
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

บทท่ี 2  
 

ผลการดําเนินงานและผลการประเมิน
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มาตรฐาน 1.  ผูเรียนและผูสําเร็จการศึกษา 
ตัวบงชี ้  1. รอยละของผูเรียนที่มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามเกณฑที่กําหนดตามชั้นป 

 

เกณฑการดําเนินงาน 
เปาหมาย
ระดับ 

ผลการ
ดําเนนิงาน 

หมายเลข
เอกสารอางองิ  

1 จํานวนผูเรียนท้ังหมดในแตละชั้นป (ปวช. ปท่ี 1, 2, 3 
และ ปวส. ปท่ี 1, 2) ท่ีลงทะเบียนเรียนในปการศึกษาน้ัน 

ระดับ
คะแนน 3 

จํานวน 1-1.1-01 
1-1.1-02 
1-1.1-03 2 จํานวนผูเรียนท่ีมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนผานเกณฑการพน

สภาพ แตละชั้นปตามประเภทวิชา สาขาวิชา และสาขางาน 
 

 

3 รอยละของผูเรียนท่ีมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนผานเกณฑการ
พนสภาพ แตละหลักสูตรตามประเภทวิชา สาขาวิชา ทุกชั้นป 

 
 

การประเมนิผลจากการดําเนินงาน 
ผลการประเมินตนเอง    เปาหมายระดับ ระดับคะแนน 3 ผลการดําเนินงานรอยละ 59.61 

คะแนนอิงเกณฑ  คะแนนที่ได     3    คะแนน 

การประเมินผลเทียบกับเปาหมาย   สูงกวาเปาหมาย   เปนไปตามเปาหมาย   ตํ่ากวาเปาหมาย 

เกณฑการประเมิน (ระดับคะแนน) 
.ปรับปรุงเรงดวน 

(คะแนน 1) 
ปรับปรุง 

(คะแนน 2) 
พอใช 

(คะแนน 3) 
ด ี

(คะแนน 4) 
ดีมาก 

(คะแนน 5) 
นอยกวา 
รอยละ 30 

รอยละ  
30 - 59 

รอยละ  
60 - 74 

รอยละ  
75 - 89 

 .รอยละ  
90  ขึ้นไป 

 
การดําเนินงาน    

.  -  ในปการศึกษา 2554 มีผูลงทะเบียนท้ังหมด จําแนกตามชั้นป (1-1.1-01)           . 

.  -  จํานวนผูผานเกณฑการพนสภาพแตละชั้นป (1-1.1-02)             . 

.  -  รอยละของผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนผานเกณฑ  การพนสภาพแตละหลักสูตรตามประเภท        . 

. วิชา ทุกชั้นป (1.1.1-03)                  . 

.                     . 

.                     . 
รายการเอกสารอางอิง 

 

รหัสเอกสาร รายการเอกสาร 
1-1.1-01 ตารางแสดงจํานวนของนักเรียน นักศึกษา ท่ีจบการศึกษา ปการศึกษา 2554 
1-1.1-02 จํานวนผูเรียนท่ีผานเกณฑท่ีกําหนดตามช้ันป 
1-1.1-03 รอยละของผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนผานเกณฑ 
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มาตรฐาน 1.  ผูเรียนและผูสําเร็จการศึกษา 
ตัวบงชี ้  2.  การสรางการมีสวนรวมและการขยายโอกาสทางการศึกษา (สมศ. ตัวบงชี้ท่ี 18) 

 

เกณฑการดําเนินงาน 
เปาหมาย
ระดับ 

ผลการ
ดําเนนิงาน 

หมายเลข
เอกสารอางองิ  

1 
 

มีการสรางระบบการมีสวนรวมของผูเรียน ครู และบุคลากร 
และสามารถสรางความรวมมือใหชุมชน องคกรภายนอก
สถานศึกษาเขามามีสวนรวมในการดําเนินงาน 

ระดับ
คะแนน 3 

 1-2.1-01 
1-2.2-01 

 
2 มีการดําเนินงานตามวงจรคุณภาพ PDCA ครบถวนสมบูรณ   
3 ผูรับบริการหรือผูรับผลกระทบมีความพึงพอใจระดับสูง

ต้ังแตรอยละ 80 ขึ้นไป 
  

4 ผลการดําเนินงานบรรลุตามตัวบงชี้ท่ีกําหนดจากชุมชนทองถิ่น   

5 ผลการดําเนินงานบรรลุตามตัวบงชี้ท่ีกําหนด และไดรับการ
ยอมรับจากชุมชนทองถิ่นในระดับจังหวัด/ภูมิภาคขึ้นไป 

  

 
การประเมนิผลจากการดําเนินงาน 
ผลการประเมินตนเอง    เปาหมายระดับ ระดับคะแนน 3 ผลการดําเนินงานระดับ  5 ขอ 

คะแนนอิงเกณฑ  คะแนนที่ได     5    คะแนน 

การประเมินผลเทียบกับเปาหมาย   สูงกวาเปาหมาย   เปนไปตามเปาหมาย   ตํ่ากวาเปาหมาย 
 
เกณฑการประเมิน (ระดับคะแนน) 

.ปรับปรุงเรงดวน 
(คะแนน 1) 

ปรับปรุง 
(คะแนน 2) 

พอใช 
(คะแนน 3) 

ด ี
(คะแนน 4) 

ดีมาก 
(คะแนน 5) 

มีการดําเนินงาน 
1 ขอ 

มีการดําเนินงาน 
2 ขอ 

มีการดําเนินงาน 
3 ขอ 

มีการดําเนินงาน 
4 ขอ 

มีการดําเนินงาน 
ครบทุกขอ 

การดําเนินงาน    
.  วิทยาลัยชางศิลปมีการสรางระบบ  การมีสวนรวมของผูเรียน ครู บุคลากรและสามารถสรางความ         . 
. รวมมือใหแกชมุชน องคกรภายนอกสถานศึกษาเขามามีสวนรวมในการดําเนินงาน (1-2.1-01) มีการดําเนินงาน     . 
. ตามวงจรคุณภาพ ผูรับบริการมีความพึงพอใจรอยละ 85.20 ซึ่งผลการดําเนินงานบรรลุตามตัวบงชี้และ         . 
. ไดรับการยอมรับจากชุมชนในระดับจังหวัด (1-2.2-01)               . 
.                     . 

 
รายการเอกสารอางอิง 

 

รหัสเอกสาร รายการเอกสาร 
1-2.1-01 แผนยุทธศาสตรการพัฒนาวิทยาลัยชางศิลป (แผนปฏิบัติงานประจําป 2554) 
1-2.2-01 สรุปผลการดําเนินงานมหกรรมการแสดงศิลปวัฒนธรรมไทย 2554 ณ  วิทยาลัยชางศิลป 
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มาตรฐาน 1.  ผูเรียนและผูสําเร็จการศึกษา                   
ตัวบงชี ้  3.  ผูเรียนไดเรียนรูจากประสบการณจริง (สมศ. ตัวบงชี้ท่ี 7) 

 

เกณฑการดําเนินงาน 
เปาหมาย
ระดับ 

ผลการ
ดําเนนิงาน 

หมายเลข
เอกสารอางองิ  

1 แตละสาขาวิชามีจํานวนผูเรียนท่ีไดเรียนโดยระบบความ
รวมมือในสถานประกอบการหรือหนวยงานภาคี /
เครือขายท่ีเก่ียวของไมนอยกวารอยละ 80 ของผูเรียน
ท้ังหมด 

ระดับ
คะแนน 3 

จํานวน 
 

1-3.1-01 
1-3.1-02 
1-3.1-03 

 
2 แตละสาขาวิชามีจํานวนชั่วโมงเฉล่ียของผูเรียนท่ีไดเรียน 

โดยระบบความรวมมือในสถานประกอบการหรือ
หนวยงานภาคี/เครือขายท่ีเก่ียวของ ไมนอยกวา 20 
ชั่วโมงตอป สําหรับระดับ ปวช. และไมนอยกวา 10 ชั่วโมง
ตอป สําหรับระดับ ปวส. (รอยละ 10 ของกิจกรรมเสริม
หลักสูตร) 

  

3 แตละสาขาวิชาดําเนินการใหผูเรียนท่ีเรียนโดยระบบ
ความรวมมือทุกคนไดรับการนิเทศจากครูฝก 

  

 
การประเมนิผลจากการดําเนินงาน 
ผลการประเมินตนเอง    เปาหมาย ระดับคะแนน  3 ผลการดําเนินงานระดับ  100% 

คะแนนอิงเกณฑ  คะแนนที่ได    5     คะแนน 

การประเมินผลเทียบกับเปาหมาย  สูงกวาเปาหมาย  เปนไปตามเปาหมาย   ตํ่ากวาเปาหมาย 
 
 
สูตรคํานวณและการคํานวณ 
 
 

จํานวนสาขาวชิาท่ีดําเนินการตามประเด็นการพิจารณา 
ไดครบทุกรายการ 

จํานวนสาขาวชิาท่ีเปดสอนท้ังหมด 
 

การคํานวณ 
 

               8 x 100 
8 

.. 

ผลลัพธ  = 100% 
 
การดําเนินงาน    

.  -  การฝกงานในแตละสาขาวิชาไดรับความรวมมอืกับสถานประกอบการรับนักศึกษาเขาฝกงาน         . 

. คิดเปน 100% แตละสาขาในระดับ ปวส. ไดเรียนในระบบความรวมมอืในสถานประกอบการ ไมนอยกวา         . 

. 160 ชั่วโมง ตอป ซึ่งแตละสาขาวิชาไดรับการประเมินจากสถานประกอบการ  โดยครูฝกและจากครูนิเทศทุกคน      . 

. (1-3.1-01 และ 03) สวนการเรียนการสอนในระดับ ปวช.  ไมมีการฝกงาน (1-3.1-02)           . 

.                     . 
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รายการเอกสารอางอิง 
 

รหัสเอกสาร รายการเอกสาร 
1-3.1-01 สรุปผลการประเมินความพึงพอใจของสถานประกอบการ เร่ืองการฝกประสบการณ 

 วิชาชีพของนักศึกษาวิทยาลัยชางศิลป ปการศึกษา 2554 วนัท่ี 1-31 ตุลาคม 2554 
1-3.1-02 โครงสรางหลักสูตร ระดับ ปวช. 
1-3.1-03 โครงสรางหลักสูตร ระดับ ปวส. 
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มาตรฐาน 1.  ผูเรียนและผูสําเร็จการศึกษา 

ตัวบงชี ้  
4.  รอยละของผูเรียนที่สามารถประยุกตหลักการทางวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร ใน

การแกปญหาในการปฏิบตังิานอาชีพอยางเปนระบบ (สมศ. ตัวบงชี้ท่ี 2) 
 

ลําดับ จํานวนผูสําเร็จการศึกษา  (คน) 
จํานวน
นักเรียน
ทั้งหมด 

จํานวนผูสําเร็จการศึกษาที่ไดระดับ 
คะแนนเฉล่ีย 2.5 ข้ึนไป ในกลุมวิชา 

คิดเปนรอย
ละ 

    กลุมวิชา 
คณิตศาสตร  

(คน) 

กลุมวิชา
วิทยาศาสตร 

(คน) 
รวม 

1. จํานวนผูสําเร็จการศึกษาท้ังหมดระดับ ปวช. 67 29 34 63 47.01 

2. จํานวนผูสําเร็จการศึกษาท้ังหมดระดับ ปวส. รวมทุกสาขาวิชา 33 22 32 54 81.81 

 
 
 
 
 
 
 

 

1. จาํนวนผูเรียนระดับ ปวส.วิชาศิลปะไทย 5 3 4 7 70 

2. จาํนวนผูเรียนระดับ ปวส.สาขาวิชาจิตรกรรม 8 6 - 14 87.50 

3. จาํนวนผูเรียนระดับ ปวส.สาขาวิชาประติมากรรม - - - - - 

4. จาํนวนผูเรียนระดับ ปวส.สาขาวิชาภาพพมิพ 2 2 2 2 100 

5. จาํนวนผูเรียนระดับ ปวส.สาขาวิชาออกแบบตกแตง 12 8 12 20 83.33 

6. จาํนวนผูเรียนระดับ ปวส.สาขาวิชาสถาปตยกรรมไทย 2 2 2 2 100 

7. จาํนวนผูเรียนระดับ ปวส.สาขาวิชาเคร่ืองเคลือบดินเผา - - - - - 

8. จาํนวนผูเรียนระดับ ปวส.สาขาวิชาชางสิปปหมู 4 1 4 5 62.50 

การประเมนิผลจากการดําเนินงาน 
ผลการประเมินตนเอง    เปาหมาย ระดับคะแนน  3 ผลการดําเนินงานรอยละ 58.5 

คะแนนอิงเกณฑ  คะแนนที่ได    2     คะแนน 

การประเมินผลเทียบกับเปาหมาย   สูงกวาเปาหมาย   เปนไปตามเปาหมาย   ตํ่ากวาเปาหมาย 

เกณฑการประเมิน (ระดับคะแนน) 
.ปรับปรุงเรงดวน 

(คะแนน 1) 
ปรับปรุง 

(คะแนน 2) 
พอใช 

(คะแนน 3) 
ด ี

(คะแนน 4) 
ดีมาก 

(คะแนน 5) 
นอยกวา 
รอยละ 30 

รอยละ  
30 - 59 

รอยละ  
60 - 74 

รอยละ  
75 - 89 

 .รอยละ  
90  ขึ้นไป 
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สูตรคํานวณและการคํานวณ 
 

จํานวนผูสําเร็จการศึกษาท่ีไดระดับคะแนนเฉล่ีย 2.5 ขึ้นไป จากการเรียนใน
หมวดวิชาสามัญ กลุมวิชาคณิตศาสตร  กลุมวิชาวิทยาศาสตร 

จํานวนนักศึกษาทั้งหมด 
 

การคํานวณ 
 

58.5 x 100 

100 
.. 

ผลลัพธ  = 58.5 % 
 

การดําเนินงาน    
.  รอยละของผูเรียนสามารถประยุกตหลักการทางวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร           . 
. ในการแกปญหาในการปฏิบัติงานอาชีพไดอยางมีระบบ คิดเปนรอยละ 58.50 (1-4.1-01 – 02 และ 1-4.2-01 , 03) . 
.                     . 

รายการเอกสารอางอิง 
 

รหัสเอกสาร รายการเอกสาร 
1-4.1-01 ตารางแสดงจํานวนนักเรียน นักศึกษาท่ีจบ ป 2554 
1-4.1-02 แบบรายงานคะแนนเรียนเฉล่ีย (GPA) นักเรียนท่ีจบหลักสูตร 06 : ปวช. วทิยาลัยชางศิลป 

 ปการศึกษา 2554 
1-4.2-01 แบบ ต2ก. นักศึกษาท่ีจบปการศึกษา 2554 ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชัน้สูง 

 ทุกสาขาวิชา 
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มาตรฐาน 1.  ผูเรียนและผูสําเร็จการศึกษา 

ตัวบงชี ้  
5.  รอยละของผูเรียนที่มีทกัษะในการส่ือสาร ดานการฟง การอาน การเขียน          

และการสนทนาทั้งภาษาไทยและภาษาตางประเทศ (สมศ. ตัวบงชี้ท่ี 2) 
 

ลําดับ จํานวนผูสําเร็จการศึกษา  (คน) 
จํานวน
นักเรียน
ทั้งหมด 

จํานวนผูสําเร็จการศึกษาที่ไดระดับ 
คะแนนเฉล่ีย 2.5 ข้ึนไป ในกลุมวิชา 

คิดเปนรอย
ละ 

    กลุมวิชา 
ภาษาไทย 

(คน) 

กลุมวิชา 
ภาษาอังกฤษ 

(คน) 
รวม 

1. จํานวนผูสําเร็จการศึกษาท้ังหมดระดับ ปวช. 67 52 26 78 58.20 

2. จํานวนผูสําเร็จการศึกษาท้ังหมดระดับ ปวส. รวมทุกสาขาวิชา 33 32 6 38 57.57 

 
 
 
 
 
 
 

 

1. จาํนวนผูเรียนระดับ ปวส.วิชาศิลปะไทย 5 5 2 7 70 

2. จาํนวนผูเรียนระดับ ปวส.สาขาวิชาจิตรกรรม 8 8 2 10 62.50 

3. จาํนวนผูเรียนระดับ ปวส.สาขาวิชาประติมากรรม - - - - - 

4. จาํนวนผูเรียนระดับ ปวส.สาขาวิชาภาพพมิพ 2 2 - 2 50 

5. จาํนวนผูเรียนระดับ ปวส.สาขาวิชาออกแบบตกแตง 12 11 1 12 50 

6. จาํนวนผูเรียนระดับ ปวส.สาขาวิชาสถาปตยกรรมไทย 2 2 1 3 75 

7. จาํนวนผูเรียนระดับ ปวส.สาขาวิชาเคร่ืองเคลือบดินเผา - - - - - 

8. จาํนวนผูเรียนระดับ ปวส.สาขาวิชาชางสิปปหมู 4 4 - 4 50 

การประเมนิผลจากการดําเนินงาน 
ผลการประเมินตนเอง    เปาหมาย ระดับคะแนน  3 ผลการดําเนินงานระดับ 58.00 

คะแนนอิงเกณฑ  คะแนนที่ได     2    คะแนน 

การประเมินผลเทียบกับเปาหมาย   สูงกวาเปาหมาย   เปนไปตามเปาหมาย   ตํ่ากวาเปาหมาย 

เกณฑการประเมิน (ระดับคะแนน) 
.ปรับปรุงเรงดวน 

(คะแนน 1) 
ปรับปรุง 

(คะแนน 2) 
พอใช 

(คะแนน 3) 
ด ี

(คะแนน 4) 
ดีมาก 

(คะแนน 5) 
นอยกวา 
รอยละ 30 

รอยละ  
30 - 59 

รอยละ  
60 - 74 

รอยละ  
75 - 89 

 .รอยละ  
90  ขึ้นไป 

สูตรคํานวณและการคํานวณ 
สูตรคํานวณ 
 

จํานวนผูสําเร็จการศึกษาท่ีไดระดับคะแนนเฉล่ีย 2.5 ขึ้นไป จากการเรียนใน
หมวดวิชาสามัญ กลุมวิชาภาษาไทย กลุมวิชาภาษาอังกฤษ 

จํานวนนักศึกษาทั้งหมด 
 

การคํานวณ 
 

58 x 100 

100 
.. 

ผลลัพธ  = 58.00 



 

    รายงานการประเมินตนเอง (Self Assessment Report) ระดับอาชีวศึกษา  สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ 
 

21

การดําเนินงาน    
.  ผูเรียนมีทักษะในการส่ือสาร ดานการฟง การอาน การเขียนและการสนทนา           . 
. ท้ังภาษาไทยและภาษาตางประเทศ (1-5.1-01 – 04) คิดเปนรอยละ 58.00           . 
.                     . 

รายการเอกสารอางอิง 
 

รหัสเอกสาร รายการเอกสาร 
1-5.1-01 จํานวนผูสําเร็จการศึกษาตามเกณฑ ป 2554 
1-5.1-02 แบบรายงานคะแนนเฉล่ีย (GPA) นักเรียนท่ีจบหลักสูตร 06 :  ปวช. วิทยาลัยชางศิลป 

 ปการศึกษา 2554 
1-5.1-03 แบบ ต2ก. นักศึกษาท่ีจบปการศึกษา 2554 ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชัน้สูง 

 ทุกสาขาวิชา 
1-5.1-04 ตัวอยางนวัตกรรมการทําหนังสือนิทานสําหรับเด็ก 
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มาตรฐาน 1.  ผูเรียนและผูสําเร็จการศึกษา 

ตัวบงชี ้  
6.  รอยละของผูเรียนที่มีความสามารถใชความรูและเทคโนโลยีที่จําเปนในการศึกษา

คนควาและปฏิบัติงานวิชาชีพไดอยางเหมาะสม (สมศ. ตัวบงชี้ท่ี 2) 
 

ลําดับ จํานวนผูสําเร็จการศึกษา  (คน) 
จํานวน
นักศึกษา
ทั้งหมด 

จํานวนผูสําเร็จการศึกษาที่ไดระดับคะแนน 
เฉลี่ย 2.5 ข้ึนไป ในกลุมวิชาคอมพิวเตอรเพื่อ
งานอาชีพและเทคโนโลยีสารสนเทศ (คน) 

คิดเปน
รอยละ 

1. จํานวนผูสําเร็จการศึกษาท้ังหมดระดับ ปวช. 67 61 91.04 

2. จํานวนผูสําเร็จการศึกษาท้ังหมดระดับ ปวส. รวมทุกสาขาวิชา 33 22 66.66 

 
 
 
 
 
 
 

 

1. จาํนวนผูเรียนระดับ ปวส.วิชาศิลปะไทย 5 5 100 

2. จาํนวนผูเรียนระดับ ปวส.สาขาวิชาจิตรกรรม 8 6 75 

3. จาํนวนผูเรียนระดับ ปวส.สาขาวิชาประติมากรรม - - - 

4. จาํนวนผูเรียนระดับ ปวส.สาขาวิชาภาพพมิพ 2 1 50 

5. จาํนวนผูเรียนระดับ ปวส.สาขาวิชาออกแบบตกแตง 12 8 66.66 

6. จาํนวนผูเรียนระดับ ปวส.สาขาวิชาสถาปตยกรรมไทย 2 1 50 

7. จาํนวนผูเรียนระดับ ปวส.สาขาวิชาเคร่ืองเคลือบดินเผา - - - 

8. จาํนวนผูเรียนระดับ ปวส.สาขาวิชาชางสิปปหมู 4 1 25 

การประเมนิผลจากการดําเนินงาน 
ผลการประเมินตนเอง    เปาหมาย ระดับคะแนน  3 ผลการดําเนินงานรอยละ 83.00 

คะแนนอิงเกณฑ  คะแนนที่ได     4    คะแนน 

การประเมินผลเทียบกับเปาหมาย   สูงกวาเปาหมาย   เปนไปตามเปาหมาย   ตํ่ากวาเปาหมาย 

เกณฑการประเมิน (ระดับคะแนน) 
.ปรับปรุงเรงดวน 

(คะแนน 1) 
ปรับปรุง 

(คะแนน 2) 
พอใช 

(คะแนน 3) 
ด ี

(คะแนน 4) 
ดีมาก 

(คะแนน 5) 
นอยกวา 
รอยละ 30 

รอยละ  
30 - 59 

รอยละ  
60 - 74 

รอยละ  
75 - 89 

 .รอยละ  
90  ขึ้นไป 

สูตรคํานวณและการคํานวณ 
 

จํานวนผูสําเร็จการศึกษาท่ีไดระดับคะแนนเฉล่ีย 2.5 ขึ้นไป จากการเรียน        
ในหมวดวิชาสามัญ กลุมคอมพิวเตอรเพื่องานอาชีพและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

จํานวนนักศึกษาทั้งหมด 
 

การคํานวณ 
83 x 100 

100 
 

ผลลัพธ  = 83% 
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การดําเนินงาน    
.  ผูเรียนท่ีมีความสามารถใชความรูและเทคโนโลยีท่ีจําเปนในการศึกษาคนควาและปฏิบัติงาน         . 
. วิชาชีพ  ไดอยางเหมาะสม คิดเปนรอยละ 83.00 (1-6.1-01 – 04)              . 
.                     . 

รายการเอกสารอางอิง 
 

รหัสเอกสาร รายการเอกสาร 
1-6.1-01 ตารางแสดงจํานวนนักเรียน นักศึกษาท่ีจบการศึกษา 2554 
1-6.1-02 แบบรายงานคะแนนเฉล่ีย (GPA) นักเรียนท่ีจบหลักสูตร 06 : ปวช. วิทยาลัยชางศิลป 

 ปการศึกษา 2554 
1-6.1-03 แบบ ต2ก. นักศึกษาท่ีจบปการศึกษา 2554 ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชัน้สูง 

 ทุกสาขาวิชา 
1-6.1-04 ผลงานการเรียนคอมพิวเตอรนักเรียนท่ีจบ ปการศึกษา 2554 
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มาตรฐาน 1.  ผูเรียนและผูสําเร็จการศึกษา 

ตัวบงชี ้  
7.  รอยละของผูเรียนที่มีคณุธรรมจริยธรรม คานิยมทีด่ีงามในวิชาชพี มีบุคลิกภาพ    

ที่เหมาะสม และมีมนุษยสัมพันธที่ด ี(สมศ. ตัวบงชี้ท่ี 15) 
 

ลําดับ จํานวนผูเรียน  (คน) 

ผูเรียนที่มีพฤติกรรม 
ครบ 3 ดาน1  

ผูเรียนที่มีคานิยมที่
พึงประสงค2 

รวมจํานวนผูเรียนที่มี
พฤติกรรมและคานิยม 

จํานวน 
(คน) 

  คิดเปน 
รอยละ 

จํานวน 
(คน) 

  คิดเปน 
รอยละ 

จํานวน 
(คน) 

  คิดเปน 
 รอยละ 

1. จํานวนผูสําเร็จการศึกษาท้ังหมดระดับ ปวช. 67 100 67 100 67 100 

2. จํานวนผูสําเร็จการศึกษาท้ังหมดระดับ ปวส. รวมทุกสาขาวิชา 33 100 33 100 33 100 

 
 
 
 
 
 
 

 

1. จาํนวนผูเรียนระดับ ปวส.วิชาศิลปะไทย 5 100 5 100 5 100 

2. จาํนวนผูเรียนระดับ ปวส.สาขาวิชาจิตรกรรม 8 100 8 100 8 100 

3. จาํนวนผูเรียนระดับ ปวส.สาขาวิชาประติมากรรม - - - - - - 

4. จาํนวนผูเรียนระดับ ปวส.สาขาวิชาภาพพมิพ 2 100 2 100 2 100 

5. จาํนวนผูเรียนระดับ ปวส.สาขาวิชาออกแบบตกแตง 12 100 12 100 12 100 

6. จาํนวนผูเรียนระดับ ปวส.สาขาวิชาสถาปตยกรรมไทย 2 100 2 100 2 100 

7. จาํนวนผูเรียนระดับ ปวส.สาขาวิชาเคร่ืองเคลือบดินเผา - - - - - - 

8. จาํนวนผูเรียนระดับ ปวส.สาขาวิชาชางสิปปหมู 4 100 4 100 4 100 

การประเมนิผลจากการดําเนินงาน 
ผลการประเมินตนเอง    เปาหมายระดับ ระดับ คะแนน 3 ผลการดําเนินงานรอยละ 100 

คะแนนอิงเกณฑ  คะแนนที่ได    5     คะแนน 

การประเมินผลเทียบกับเปาหมาย   สูงกวาเปาหมาย    เปนไปตามเปาหมาย   ตํ่ากวาเปาหมาย 

เกณฑการประเมิน (ระดับคะแนน) 
.ปรับปรุงเรงดวน 

(คะแนน 1) 
ปรับปรุง 

(คะแนน 2) 
พอใช 

(คะแนน 3) 
ด ี

(คะแนน 4) 
ดีมาก 

(คะแนน 5) 
นอยกวา 
รอยละ 30 

รอยละ  
30 - 59 

รอยละ  
60 - 74 

รอยละ  
75 - 89 

 .รอยละ  
90  ขึ้นไป 

 

                                                 
1  พฤติกรรม 3 ดาน ไดแก  1. คุณธรรมจริยธรรม  และคานิยมที่พึงประสงค ไดแก การปฏิบัติตามกฎระเบียบขอบังคับของวิทยาลัย เชน การแตงกายตาม

ระเบียบ การเขาแถวหนาเสาธง ไมทุจริตในการสอบ  ไมลักขโมย ไมเก่ียวของกับสารเสพติดและการพนัน เปนตน   2. การมีมนุษยสัมพันธ ไดแก การ
ทํางานเปนทีม การเขารวมกิจกรรมชมรม รับฟงความคิดเห็นของผูอื่น ใหความรวมมือกับผูอื่น ชวยเหลือผูอื่น พูดจาสุภาพ เปนตน  3. มีบุคลิกภาพที่
เหมาะสม ไดแก การแตงกาย การแสดงออกที่เหมาะสมในโอกาสตางๆ เปนตน 

2  คานิยมที่พึงประสงคไดแก ผูเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และคานิยมที่พึงประสงค บุคลิกภาพที่เหมาะสมและมนุษยสัมพันธที่ดี 
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การดําเนินงาน    
.  ผูเรียนมีคุณธรรมจริยธรรม คานิยมท่ีดีงามในวิชาชพี มีบุคลิกภาคท่ีเหมาะสมและมมีนุษยสัมพันธท่ีดี       . 
. คิดเปนรอยละ 100 (1-7.1-01 – 03)                 . 
.                     . 

รายการเอกสารอางอิง 
 

รหัสเอกสาร รายการเอกสาร 
1-7.1-01 แบบบันทึกผลการพัฒนาคุณภาพผูเรียน 
1-7.1-02 แบบรายงานลกัษณะอันพึงประสงค 
1-7.1-03 ตารางแสดงจํานวนนักเรียน นักศึกษาท่ีจบการศึกษา ปการศึกษา 2554 
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มาตรฐาน 1.  ผูเรียนและผูสําเร็จการศึกษา 

ตัวบงชี ้  
8.  รอยละของผูสําเร็จการศึกษาท่ีมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามเกณฑการสําเรจ็ 

การศึกษาตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ 
 

ลําดับ จํานวนผูเรียน  (คน) 
จํานวนผูเรียนแรกเขา
ท้ังหมดระดับ ปวช. 

จํานวนผูสําเร็จ
การศึกษาระดับ ปวช. 

คิดเปนรอยละ 

1. จํานวนผูเรียนระดับ ปวช 251 67 26.69 

การประเมนิผลจากการดําเนินงาน 
ผลการประเมินตนเอง    เปาหมายระดับ ระดับ คะแนน 3 ผลการดําเนินงานรอยละ 26.69 

คะแนนอิงเกณฑ  คะแนนที่ได    1     คะแนน 

การประเมินผลเทียบกับเปาหมาย    สูงกวาเปาหมาย   เปนไปตามเปาหมาย  ตํ่ากวาเปาหมาย 

เกณฑการประเมิน (ระดับคะแนน) 
.ปรับปรุงเรงดวน 

(คะแนน 1) 
ปรับปรุง 

(คะแนน 2) 
พอใช 

(คะแนน 3) 
ด ี

(คะแนน 4) 
ดีมาก 

(คะแนน 5) 
นอยกวา 
รอยละ 30 

รอยละ  
30 – 59 

รอยละ  
60 – 74 

รอยละ  
75 – 89 

 .รอยละ  
90  ขึ้นไป 

การดําเนินงาน    
.  วิทยาลัยมีจํานวนนักเรียนแรกเขาของระดับ ปวช. จํานวน 251 คน (1-8.1-01) และมจีํานวน          . 
. ผูสําเร็จการศึกษาระดับ ปวช. จํานวน 67 คน คิดเปนรอยละ 26.69 (1-8.1-02)            . 
.                     . 

รายการเอกสารอางอิง 
 

รหัสเอกสาร รายการเอกสาร 
1-8.1-01 สมุดบัญชีรายชื่อนักเรียน นักศึกษา ประจําปการศึกษา 2552 
1-8.1-02 ตารางแสดงจํานวนนักเรียน นักศึกษา ท่ีจบการศึกษา 2554 
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มาตรฐาน 1.  ผูเรียนและผูสําเร็จการศึกษา 

ตัวบงชี ้  
9.  รอยละของผูสําเร็จการศกึษาท่ีมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามเกณฑการ

สําเรจ็การศกึษาตามหลกัสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง 
 

ลําดับ จํานวนผูเรียน  (คน) 
จํานวนผูเรียน
แรกเขาท้ังหมด
ระดับ ปวส. 

จํานวนผูสําเร็จ
การศึกษาระดับ 

ปวส.2 
คิดเปนรอยละ 

1. จํานวนผูเรียนระดับ ปวส 82 33 40.24 

 
 
 
 
 
 
 

 

1. จาํนวนผูเรียนระดับ ปวส.วิชาศิลปะไทย 12 5 41.66 

2. จาํนวนผูเรียนระดับ ปวส.สาขาวิชาจิตรกรรม 24 8 33.33 

3. จาํนวนผูเรียนระดับ ปวส.สาขาวิชาประติมากรรม - - - 

4. จาํนวนผูเรียนระดับ ปวส.สาขาวิชาภาพพมิพ 7 2 28.57 

5. จาํนวนผูเรียนระดับ ปวส.สาขาวิชาออกแบบตกแตง 22 12 54.54 

6. จาํนวนผูเรียนระดับ ปวส.สาขาวิชาสถาปตยกรรมไทย 5 2 40 

7. จาํนวนผูเรียนระดับ ปวส.สาขาวิชาเคร่ืองเคลือบดินเผา 2 - 0 

8. จาํนวนผูเรียนระดับ ปวส.สาขาวิชาชางสิปปหมู 10 4 40 

การประเมนิผลจากการดําเนินงาน 
ผลการประเมินตนเอง    เปาหมายระดับ ระดับ คะแนน 3  ผลการดําเนินงานนอยละ 40.24 

คะแนนอิงเกณฑ  คะแนนที่ได    2     คะแนน 

การประเมินผลเทียบกับเปาหมาย   สูงกวาเปาหมาย   เปนไปตามเปาหมาย   ตํ่ากวาเปาหมาย 

เกณฑการประเมิน (ระดับคะแนน) 
.ปรับปรุงเรงดวน 

(คะแนน 1) 
ปรับปรุง 

(คะแนน 2) 
พอใช 

(คะแนน 3) 
ด ี

(คะแนน 4) 
ดีมาก 

(คะแนน 5) 
นอยกวา 
รอยละ 30 

รอยละ  
30 - 59 

รอยละ  
60 - 74 

รอยละ  
75 - 89 

 .รอยละ  
90  ขึ้นไป 

การดําเนินงาน    
.  วิทยาลัยมีจํานวนนักศึกษาแรกขาวของระดับ ปวส.  จํานวน 82 คน (1-9.1-01) และมีผูสําเร็จ         . 
. การศึกษา จาํนวน 33 คน คิดเปนรอยละ 40.24 (1-9.1-02)              . 
.                     . 

รายการเอกสารอางอิง 
 

รหัสเอกสาร รายการเอกสาร 
1-9.1-01 บัญชีรายชื่อนักศึกษา ระดับประกาศนียบัตรวิชาชพีชั้นสูง ปการศึกษา 2553 
1-9.1-02 ตารางแสดงจํานวนนักเรียน นักศึกษา ท่ีจบการศึกษา 2554 
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มาตรฐาน 1.  ผูเรียนและผูสําเร็จการศึกษา 

ตัวบงชี ้  
10.  รอยละของผูเรียนปสดุทายหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพทีผ่านการประเมิน

มาตรฐานวิชาชีพ (จากองศกรที่เปนที่ยอมรับ) 
 

ลําดับ จํานวนผูเรียน  (คน) 
จํานวนผูสําเร็จการศึกษา
ท้ังหมดระดับ ปวช. 

จํานวนผูเรียน 
ชั้นปสุดทายท่ีสอบผาน
เกณฑมาตรฐานวิชาชพี 

คิดเปนรอยละ 

1. จํานวนสําเร็จการศึกษาระดับ ปวช 67 55 82.08 
การประเมนิผลจากการดําเนินงาน 

ผลการประเมินตนเอง    เปาหมาย ระดับคะแนน  3 ผลการดําเนินงานรอยละ 82.08 

คะแนนอิงเกณฑ  คะแนนที่ได    4     คะแนน 

การประเมินผลเทียบกับเปาหมาย   สูงกวาเปาหมาย   เปนไปตามเปาหมาย   ตํ่ากวาเปาหมาย 
 
เกณฑการประเมิน (ระดับคะแนน) 

.ปรับปรุงเรงดวน 
(คะแนน 1) 

ปรับปรุง 
(คะแนน 2) 

พอใช 
(คะแนน 3) 

ด ี
(คะแนน 4) 

ดีมาก 
(คะแนน 5) 

นอยกวา 
รอยละ 30 

รอยละ  
30 - 59 

รอยละ  
60 - 74 

รอยละ  
75 - 89 

 .รอยละ  
90  ขึ้นไป 

 
สูตรคํานวณและการคํานวณ 
สูตรคํานวณ 
 

จํานวนผูเรียนชั้นปสุดทายท่ีสอบผานเกณฑมาตรฐานวชิาชีพ 
จํานวนผูสําเร็จการศึกษาท้ังหมด 

 

การคํานวณ 
 

              55 x 100 

67 
.. 

ผลลัพธ  = 82.08 

การดําเนินงาน    
.  วิทยาลัยไดจัดสอบมาตรฐานวิชาชีพสําหรับผูเรียนปสุดทายของหลักสูตร ระดับ ปวช.          . 
. โดยใชขอสอบกลาง (วิทยาลัยชางศิลป  วิทยาลัยชางศิลปสุพรรณบุรี และวิทยาลัยชางศิลปนครศรีธรรมราช)       . 
. นักเรียนสอบผานขอสอบมาตรฐานวิชาชีพ คิดเปนรอยละ 82.08 (1-10.1-01)            . 
.                     . 
.                     . 

รายการเอกสารอางอิง 
 

รหัสเอกสาร รายการเอกสาร 
1-10-01 จํานวนผูเรียนท่ีเขาสอบมาตรฐานวิชาชีพและผลการสอบ ปการศึกษา 2554 ระดับ 

 ประกาศนียบัตรวิชาชพี 
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มาตรฐาน 1.  ผูเรียนและผูสําเร็จการศึกษา 

ตัวบงชี ้  
11.  รอยละของผูเรียนปสุดทายหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูงที่ผานการ

ประเมินมาตรฐานวิชาชีพ 
 

ลําดับ จํานวนผูเรียน  (คน) 
จํานวนผูสําเร็จ
การศึกษาระดับ 

ปวส. 

จํานวนผูเรียนช้ันปสุดทายที่ผานการ
ทดสอบเชิงวิชาการดานความรูและ

ทักษะที่จําเปนในการทํางาน 

คิดเปน 
รอยละ 

1. จํานวนผูสําเร็จการศึกษาระดับ ปวส 33 28 84.84 

 
 
 
 
 
 
 

 

1. จาํนวนผูเรียนระดับ ปวส.วิชาศิลปะไทย 5 4 80 

2. จาํนวนผูเรียนระดับ ปวส.สาขาวิชาจิตรกรรม 8 4 50 

3. จาํนวนผูเรียนระดับ ปวส.สาขาวิชาประติมากรรม - - - 

4. จาํนวนผูเรียนระดับ ปวส.สาขาวิชาภาพพมิพ 2 2 100 

5. จาํนวนผูเรียนระดับ ปวส.สาขาวิชาออกแบบตกแตง 12 12 100 

6. จาํนวนผูเรียนระดับ ปวส.สาขาวิชาสถาปตยกรรมไทย 2 2 100 

7. จาํนวนผูเรียนระดับ ปวส.สาขาวิชาเคร่ืองเคลือบดินเผา - - - 

8. จาํนวนผูเรียนระดับ ปวส.สาขาวิชาชางสิปปหมู 4 4 100 

การประเมนิผลจากการดําเนินงาน 
ผลการประเมินตนเอง    เปาหมาย ระดับคะแนน  3 ผลการดําเนินงานรอยละ 84.84 

คะแนนอิงเกณฑ  คะแนนที่ได    4     คะแนน 

การประเมินผลเทียบกับเปาหมาย   สูงกวาเปาหมาย   เปนไปตามเปาหมาย   ตํ่ากวาเปาหมาย 

เกณฑการประเมิน (ระดับคะแนน) 
.ปรับปรุงเรงดวน 

(คะแนน 1) 
ปรับปรุง 

(คะแนน 2) 
พอใช 

(คะแนน 3) 
ด ี

(คะแนน 4) 
ดีมาก 

(คะแนน 5) 
นอยกวา 
รอยละ 30 

รอยละ  
30 - 59 

รอยละ  
60 - 74 

รอยละ  
75 - 89 

 .รอยละ  
90  ขึ้นไป 

 

สูตรคํานวณและการคํานวณ 
สูตรคํานวณ 
 

จํานวนผูเรียนชั้นปสุดทายท่ีสอบผานการทดสอบเชิงวิชาการ 
ดานความรูและทักษะท่ีจําเปนในการทํางาน 

จํานวนผูสําเร็จการศึกษาท้ังหมด 
 

การคํานวณ 
 

28 x 100 

33 
.. 

ผลลัพธ  = 84.84 
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การดําเนินงาน    
.  วิทยาลัยไดจัดสอบมาตรฐานวิชาชีพสําหรับผูเรียนหลักสูตรระดับ ปวส. ปสุดทาย โดยใชขอสอบกลาง       . 
. (วิทยาลัยชางศิลป  วิทยาลัยชางศิลปสุพรรณบุรี และวิทยาลัยชางศิลปนครศรีธรรมราช) มผีลการสอบผาน         . 
. คิดเปนรอยละ 84.84 (1-11.1-01 – 02)                . 
.                     . 

รายการเอกสารอางอิง 
 

รหัสเอกสาร รายการเอกสาร 
1-11.1-01 จํานวนผูเรียนท่ีเขาสอบมาตรฐานวิชาชีพและผลการสอบ ปการศึกษา 2554  

 ระดับประกาศนียบัตรวิชาชพีชั้นสูง 
1-11.1-02 ตารางแสดงจํานวนนักเรียน นักศึกษาท่ีจบปการศึกษา 2554 
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มาตรฐาน 1.  ผูเรียนและผูสําเร็จการศึกษา 

ตัวบงชี ้  
12.  รอยละของผูสําเร็จการศกึษาท่ีไดงานทาํในสถานประกอบการ ประกอบอาชีพอิสระ 

และศึกษาตอภายใน 1 ป (สมศ. ตัวบงชี้ท่ี 1) 
 

ลําดับ จํานวนผูเรียน  (คน) 

จํานวน
ผูสําเร็จ
การศึกษา
ทั้งหมด 

จํานวนผูสําเร็จการศึกษา  
คิดเปน 
รอยละ ไดงานทํา

ภายใน 1 ป 
ศึกษาตอ 

ประกอบ
อาชีพอิสระฯ 

1. จํานวนผูสําเร็จการศึกษาท้ังหมดระดับ ปวช. 67 1 67 2 100 

2. จํานวนผูสําเร็จการศึกษาท้ังหมดระดับ ปวส. รวมทุกสาขาวิชา 33 9 24 - 100 

 
 
 
 
 
 
 

 

1. จาํนวนผูเรียนระดับ ปวส.วิชาศิลปะไทย 5 - 2 3 100 

2. จาํนวนผูเรียนระดับ ปวส.สาขาวิชาจิตรกรรม 8 - 8 - 100 

3. จาํนวนผูเรียนระดับ ปวส.สาขาวิชาประติมากรรม - - -  - 

4. จาํนวนผูเรียนระดับ ปวส.สาขาวิชาภาพพมิพ 2 1 - 1 100 

5. จาํนวนผูเรียนระดับ ปวส.สาขาวิชาออกแบบตกแตง 12 - 12 - 100 

6. จาํนวนผูเรียนระดับ ปวส.สาขาวิชาสถาปตยกรรมไทย 2 - 1 1 100 
7. จาํนวนผูเรียนระดับ ปวส.สาขาวิชาเคร่ืองเคลือบดินเผา - - -  - 

8. จาํนวนผูเรียนระดับ ปวส.สาขาวิชาชางสิปปหมู 4 - 1 3 100 

การประเมนิผลจากการดําเนินงาน 
ผลการประเมินตนเอง    เปาหมาย ระดับคะแนน  3 ผลการดําเนินงานรอยละ  100 

คะแนนอิงเกณฑ  คะแนนที่ได     5    คะแนน 

การประเมินผลเทียบกับเปาหมาย   สูงกวาเปาหมาย   เปนไปตามเปาหมาย   ตํ่ากวาเปาหมาย 

เกณฑการประเมิน (ระดับคะแนน) 
.ปรับปรุงเรงดวน 

(คะแนน 1) 
ปรับปรุง 

(คะแนน 2) 
พอใช 

(คะแนน 3) 
ด ี

(คะแนน 4) 
ดีมาก 

(คะแนน 5) 
นอยกวา 
รอยละ 30 

รอยละ  
30 - 59 

รอยละ  
60 - 74 

รอยละ  
75 - 89 

 .รอยละ  
90  ขึ้นไป 

สูตรคํานวณและการคํานวณ 
สูตรคํานวณ 
 

จํานวนผูสําเร็จการศึกษาท่ีไดงานทํา และ/หรือศึกษาตอและ/หรือประกอบ
อาชพีอิสระในสาขาท่ีเก่ียวของภายใน 1 ป 

จํานวนผูสําเร็จการศึกษาท้ังหมด 
 

การคํานวณ 
 

100 x 100 

100 
.. 

ผลลัพธ  = 100 
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การดําเนินงาน    
.  วิทยาลัยมีกิจกรรมปจฉิมนิเทศกอนจบการศกึษา (1-12.1-01) มีการติดตามผูสําเร็จการศึกษา         . 
. (1-12.1-02) ซึง่ผูสําเร็จการศึกษาไดงานทําและศึกษาตอภายใน 1 ป  คิดเปนรอยละ 100 (1-12.1-03)         . 
.                     . 

รายการเอกสารอางอิง 
 

รหัสเอกสาร รายการเอกสาร 
1-12.1-01 รายงานโครงการปจฉิมนิเทศนักเรียน นักศึกษา 2554 
1-12.1-02 สรุปการติดตามผลผูสําเร็จการศึกษา 2554 
1-12.1-03 รายงานโครงการการปฐมนิเทศนักเรียน นักศึกษา 2552 
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มาตรฐาน 1.  ผูเรียนและผูสําเร็จการศึกษา 

ตัวบงชี ้  
13.  ระดับความพึงพอใจของสถานประกอบการ ที่มตีอคุณลักษณะที่พึงประสงคของ

ผูสําเร็จการศกึษา 

การประเมนิผลจากการดําเนินงาน 
ผลการประเมินตนเอง    เปาหมายระดับ ระดับคะแนน 3 ผลการดําเนินงานรอยละ  78.60 

คะแนนอิงเกณฑ  คะแนนที่ได    4     คะแนน 

การประเมินผลเทียบกับเปาหมาย   สูงกวาเปาหมาย   เปนไปตามเปาหมาย   ตํ่ากวาเปาหมาย 

เกณฑการประเมิน (ระดับคะแนน) 
.ปรับปรุงเรงดวน 

(คะแนน 1) 
ปรับปรุง 

(คะแนน 2) 
พอใช 

(คะแนน 3) 
ด ี

(คะแนน 4) 
ดีมาก 

(คะแนน 5) 
นอยกวา 
รอยละ 30 

รอยละ  
30 - 59 

รอยละ  
60 - 74 

รอยละ  
75 - 89 

 .รอยละ  
90  ขึ้นไป 

การดําเนินงาน    
.  วิทยาลัยมีการสํารวจความพงึพอใจของสถานประกอบการท่ีรับนักเรียน นักศึกษาเขาไปทํางาน         . 
. (1-13.1-01) และสถานประกอบการมีความพึงพอใจในระดับมาก รอยละ 78.60 (1-13.1-02 – 03)          . 
.                     . 

รายการเอกสารอางอิง 
 

รหัสเอกสาร รายการเอกสาร 
1-13-01 รายงานความพึงพอใจของนายจาง/สถานประกอบการ ท่ีมตีอนักเรียน นักศึกษา วิทยาลัย 

 ชางศิลป ปการศึกษา 2554 
1-13-02 สรุปผลการประเมินความพึงพอใจของสถานประกอบการ เร่ือง การฝกประสบการณ 

 วิชาชีพของนักศึกษา วิทยาลัยชางศิลป ปการศึกษา 2554 
1-13-03 สรุปผลการประเมินกิจกรรมปฐมนิเทศและสัมมนานักศึกษาฝกงาน (ปวส.2) 
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มาตรฐาน 2.  หลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน 
ตัวบงชี ้  14.  รอยละของหลักสูตรฐานสมรรถนะที่มีคุณภาพ 

 

เกณฑการดําเนินงาน 

จํานวน
รายวิชาท่ี
เปดสอน
ท้ังหมด 

จํานวนรายวิชา ท่ีมีการพัฒนาตาม
หลักสูตรฐานสมรรถนะท่ีมีคุณภาพ3 

คิดเปน 
รอยละ4 

1. รายวิชาท่ีเปดสอนท้ังหมดระดับ ปวช. 72 72 100 

2. รายวิชาท่ีเปดสอนท้ังหมดระดับ ปวส.  164 164 100 

 
 
 
 
 
 
 

 

1. รายวชิาท่ีเปดสอน สาขาวิชาศิลปะไทย 31 31  

2. รายวชิาท่ีเปดสอน สาขาวิชาจิตรกรรม 31 31  

3. รายวชิาท่ีเปดสอน สาขาประติมากรรม 31 31  

4. รายวชิาท่ีเปดสอน สาขาวิชาภาพพมิพ 31 31  

5. รายวชิาท่ีเปดสอน สาขาวิชาออกแบบตกแตง 31 31  

6. รายวชิาท่ีเปดสอน สาขาสถาปตยกรรมไทย 31 31  

7. รายวชิาท่ีเปดสอน สาขาเคร่ืองเคลือบดินเผา 31 31  

8. รายวชิาท่ีเปดสอน สาขาชางสิปปหมู 31 31  

การประเมนิผลจากการดําเนินงาน 
ผลการประเมินตนเอง    เปาหมายระดับ ระดับ คะแนน 3 ผลการดําเนินงานรอยละ  100 

คะแนนอิงเกณฑ  คะแนนที่ได    5   คะแนน 

การประเมินผลเทียบกับเปาหมาย   สูงกวาเปาหมาย   เปนไปตามเปาหมาย   ตํ่ากวาเปาหมาย 

เกณฑการประเมิน (ระดับคะแนน) 
.ปรับปรุงเรงดวน 

(คะแนน 1) 
ปรับปรุง 

(คะแนน 2) 
พอใช 

(คะแนน 3) 
ด ี

(คะแนน 4) 
ดีมาก 

(คะแนน 5) 
นอยกวา 
รอยละ 30 

รอยละ  
30 - 59 

รอยละ  
60 - 74 

รอยละ  
75 - 89 

 .รอยละ  
90  ขึ้นไป 

 

 

                                                 
3  จํานวนรายวิชา ที่มีการพัฒนาตามหลักสูตรฐานสมรรถนะ ที่มีคุณภาพที่เปดสอนในสถานศึกษาโดยศึกษาจาก ขอมูลความตองการของสถาน
ประกอบการตลาดแรงงานและชุมชน พัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะในระดับสาขาวิชา สาขางาน หรือรายวิชา หรือแผนการเรียนที่สอดคลองกับความ
ตองการของตลาดแรงงานและชุมชน รายงานการประเมินผลหลักสูตรสาขาวิชา สาขางาน หรือรายวิชา หรือแผนการเรียน รายงานการนําผลการประเมิน
ไปใช 
4  รอยละของรายวิชา ที่มีการพัฒนาตามหลักสูตรฐานสมรรถนะที่มีคุณภาพ ที่เปดสอนในสถานศึกษา 
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การดําเนินงาน    
.  สถานศึกษาดําเนินการปรับปรุงหลักสูตร (2-14-01 – 02) ท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ เนนการแสดงถึง         . 
. สมรรถนะของผูเรียนแลวเสร็จ  ท้ังสองระดับโดยผานความเห็นชอบจากสภาวิชาการ และสภาสถาบันบัณฑิต         . 
. พัฒนศิลปซึ่งไดปรับปรุงตามการวิพากษ (2-14-03 – 05) ของผูเชี่ยวชาญภายนอก  ท้ังในระดับสภาวิชาการและ      
. สภาสถาบันฯ.และนํามาใชในปการศึกษา 2553  ขณะน้ีอยูในระหวางการประเมินการใชหลักสูตร          . 
.  ในระดับปวช. มีรายวิชาท่ีเปดสอนท้ังหมด 72 รายวิชา              . 
.  ในระดับปวส. มี 8 สาขาวิชา มีรายวิชารวมท้ังส้ิน 164 รายวิชา แยกเปนสาขาละ 31 รายวชิา         . 

รายการเอกสารอางอิง 
 

รหัสเอกสาร รายการเอกสาร 
2-14-01 หลักสูตรศิลปกรรมระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ 
2-14-02 หลักสูตรศิลปกรรมระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง 
2-14-03 แผนการสอนระดับ ศ.ปวช. 
2-14-04 แผนการสอนระดับ ศ.ปวส. 
2-14-05 สูจิบัตรการแสดงผลงานนักเรียน นักศึกษา ประจําปการศึกษา 2554 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

    รายงานการประเมินตนเอง (Self Assessment Report) ระดับอาชีวศึกษา  สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ 
 

36

 

มาตรฐาน 2.  หลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน 
ตัวบงชี ้  15.  รอยละของแผนการจดัการเรียนรูแบบบูรณาการ 

 

เกณฑการดําเนินงาน 
จํานวน
รายวิชาท่ี
เปดสอน 

จํานวนรายวิชาท่ีมีการเขียน
แผนการจัดการเรียนรูแบบ 

บูรณาการ5 

คิดเปน 
รอยละ6 

1. รายวิชาท่ีเปดสอนท้ังหมดระดับ ปวช. 72 51 70.80 

2. รายวิชาท่ีเปดสอนท้ังหมดระดับ ปวส.  164 152 92.68 

 
 
 
 
 
 
 

 

1. รายวชิาท่ีเปดสอน สาขาวิชาศิลปะไทย    

2. รายวชิาท่ีเปดสอน สาขาวิชาจิตรกรรม    

3. รายวชิาท่ีเปดสอน สาขาประติมากรรม    

4. รายวชิาท่ีเปดสอน สาขาวิชาภาพพมิพ    

5. รายวชิาท่ีเปดสอน สาขาวิชาออกแบบตกแตง    

6. รายวชิาท่ีเปดสอน สาขาสถาปตยกรรมไทย    

7. รายวชิาท่ีเปดสอน สาขาเคร่ืองเคลือบดินเผา    

8. รายวชิาท่ีเปดสอน สาขาชางสิปปหมู    

การประเมนิผลจากการดําเนินงาน 
ผลการประเมินตนเอง    เปาหมายระดับ ระดับ คะแนน 3 ผลการดําเนินงานรอยละ 81.74 

คะแนนอิงเกณฑ  คะแนนที่ได     4    คะแนน 

การประเมินผลเทียบกับเปาหมาย   สูงกวาเปาหมาย   เปนไปตามเปาหมาย   ตํ่ากวาเปาหมาย 

เกณฑการประเมิน (ระดับคะแนน) 
.ปรับปรุงเรงดวน 

(คะแนน 1) 
ปรับปรุง 

(คะแนน 2) 
พอใช 

(คะแนน 3) 
ด ี

(คะแนน 4) 
ดีมาก 

(คะแนน 5) 
นอยกวา 
รอยละ 30 

รอยละ  
30 - 59 

รอยละ  
60 - 74 

รอยละ  
75 - 89 

 .รอยละ  
90  ขึ้นไป 

 

 

                                                 
5  จํานวนรายวิชาที่มีการเขียนแผนการจัดการเรียนรูแบบบูรณาการอยางมีคุณภาพ ดังนี้ 

-   ผานการตรวจการเขียนแผนการจัดการผูเรียนรูจากฝายวิชาการ 
-  มีรายงานผลการจัดการเรียนการสอนตามแผนการจัดการเรียนรู 
-   มีการนิเทศการสอน และประเมินการสอน 

   -   มีการนําผลการประเมินมาพัฒนาการจัดการเรียนรู 
6  รอยละของรายวิชาที่มีการเขียนแผนการจัดการเรียนรูแบบบูรณาการอยางมีคุณภาพ 
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การดําเนินงาน    
.  วิทยาลัยเนนใหครูผูสอนทุกรายวิชาดําเนินการจัดทําแผนการสอน (2-15-01 – 02) ท่ีมุงเนนผูเรียน         . 
. เปนสําคัญเนนการประเมินผลตามสภาพจริง (2-15-03 , 09) แตยังขาดการรายงานผลการนิเทศและการนําผล       . 
. การรายงานมาพัฒนาแผนการสอน                 . 

รายการเอกสารอางอิง 
 

รหัสเอกสาร รายการเอกสาร 
2-15-01 แผนการสอนระดับ ศ.ปวช. 
2-15-02 แผนการสอนระดับ ศ.ปวส. 
2-15-03 สูจิบัตรการแสดงผลงานนักเรียน นักศึกษา ประจําปการศึกษา 2554 
2-15-04 โครงการเขียนภาพทิวทัศนนอกสถานท่ี นักเรียน ระดับปวช. ชั้นปท่ี 2 
2-15-05 โครงการเขียนภาพทิวทัศนทางทะเล นักเรียน ระดับปวช. ชั้นปท่ี 3 
2-15-06 โครงการปฏิบัติงานเขียนภาพทิวทัศนนอกสถานท่ี นักศึกษา ระดับปวส. ชั้นปท่ี 1 
2-15-07 โครงการพัฒนาผูเรียนโดยยึดผูเรียนเปนสําคัญ เร่ืองการปฏิบัติงานเคร่ืองเคลือบดินเผารากุ 
2-15-08 โครงการนิทรรศการเคร่ืองปนดินเผา ระดับ ปวช. ชั้นปท่ี 2 
2-15-09 โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการเครือขายเคร่ืองเคลือบดินเผา  4  สถาบัน 
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มาตรฐาน 2.  หลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน 
ตัวบงชี ้  16.  ระดับความพึงพอใจของผูเรียนตอคุณภาพการสอนของผูสอน 

 

เกณฑการดําเนินงาน 
จํานวน
รายวิชาท่ี
เปดสอน 

ระดับความพึงพอใจเฉล่ียของ
ผูเรียนตอคุณภาพการสอน
ของผูสอนในดานตางๆ7 

ระดับความพึงพอใจเฉล่ีย 

รายวิชา รายบุคคล สาขาวิชา 

1. ระดับ ปวช. 72 4.43 4.43 4.43 - 

2. ระดับ ปวส.  85 4.51 - - 4.51 

 
 
 
 
 
 
 

 

1. สาขาวชิาศิลปะไทย     4.51 

2. สาขาวชิาจิตรกรรม     4.43 

3. สาขาประติมากรรม     4.51 

4. สาขาวชิาภาพพิมพ     4.56 

5. สาขาวชิาออกแบบตกแตง     4.55 

6. สาขาสถาปตยกรรมไทย     4.43 

7. สาขาเคร่ืองเคลือบดินเผา     4.52 

8. สาขาชางสิปปหมู     4.66 
 

การประเมนิผลจากการดําเนินงาน 
ผลการประเมินตนเอง    เปาหมายระดับ ระดับคะแนน 3 ผลการดําเนินงานรอยละ  4.44 

คะแนนอิงเกณฑ  คะแนนที่ได    4     คะแนน 

การประเมินผลเทียบกับเปาหมาย   สูงกวาเปาหมาย   เปนไปตามเปาหมาย   ตํ่ากวาเปาหมาย 

เกณฑการประเมิน (ระดับคะแนน) 
.ปรับปรุงเรงดวน 

(คะแนน 1) 
ปรับปรุง 

(คะแนน 2) 
พอใช 

(คะแนน 3) 
ด ี

(คะแนน 4) 
ดีมาก 

(คะแนน 5) 
นอยกวา 

รอยละ 2.00 
รอยละ  

2.00 - 3.49 
รอยละ 

3.50 - 3.99 
รอยละ  

4.00 - 4.99 
 .รอยละ  

5.00 

การดําเนินงาน    
.  สถานศึกษาดําเนินการประเมินความพึงพอใจของผูเรียนตอคุณภาพการสอนของผูสอน          . 
. เปนประจําทุกภาคการศึกษา มีการนําผลการประเมินประกาศแจงใหทราบโดยท่ัวกัน           . 
.                     . 

                                                 
7  ระดับความพึงพอใจเฉลี่ยของผูเรียนตอคุณภาพการสอนของผูสอนในดานตางๆ ไดแก ดานความรูความสามารถในรายวิชาที่สอน ความสามารถในการ
ถายทอดเนื้อหาและเทคนิควิธีสอน  การใชสื่อการสอน การวัดการประเมินผล เปนตน โดยการใชแบบสอบถามท่ีมาตรวัด 5 ระดับ 
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รายการเอกสารอางอิง 
 

รหัสเอกสาร รายการเอกสาร 
2-16-01 แบบสอบถาม 
2-16-02 สรุปผลการประเมิน 
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มาตรฐาน 2.  หลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน 
ตัวบงชี ้  17.  ผลการพัฒนาคุณภาพครู (สมศ. ตัวบงชี้ท่ี 16) 

 

เกณฑการดําเนินงาน 
เปาหมาย
ระดับ 

ผลการ
ดําเนนิงาน 

หมายเลข
เอกสารอางองิ  

1 มีการสรางระบบการมีสวนรวมของผูเรียน ครู และบุคลากร 
และสามารถสรางความรวมมือใหชุมชน องคกรภายนอก
สถานศึกษาเขามามีสวนรวมในการดําเนินงาน 

ระดับ 
คะแนน 3 

 2-17.1-01 
2-17.1-02 

2 มีการดําเนินงานตามวงจรคุณภาพ PDCA ครบถวนสมบูรณ    

3 ผูรับบริการหรือผูรับผลกระทบมีความพึงพอใจระดับสูง
ต้ังแตรอยละ 80 ขึ้นไป 

 
 2-17.3-01 

4 ผลการดําเนินงานบรรลุตามตัวบงชี้ท่ีกําหนดจากชุมชนทองถิ่น    
5 ผลการดําเนินงานบรรลุตามตัวบงชี้ท่ีกําหนด และไดรับการ

ยอมรับจากชุมชนทองถิ่น/ในระดับจังหวัด/ภูมิภาคขึ้นไป 
   

 

การประเมนิผลจากการดําเนินงาน 
ผลการประเมินตนเอง    เปาหมายระดับ ระดับ คะแนน 3 ผลการดําเนินงานระดับ  3 

คะแนนอิงเกณฑ  คะแนนที่ได     3    คะแนน 

การประเมินผลเทียบกับเปาหมาย   สูงกวาเปาหมาย   เปนไปตามเปาหมาย   ตํ่ากวาเปาหมาย 
 

เกณฑการประเมิน (ระดับคะแนน) 
.ปรับปรุงเรงดวน 

(คะแนน 1) 
ปรับปรุง 

(คะแนน 2) 
พอใช 

(คะแนน 3) 
ด ี

(คะแนน 4) 
ดีมาก 

(คะแนน 5) 
มีการดําเนินงาน 

1 ขอ 
มีการดําเนินงาน 

2 ขอ 
มีการดําเนินงาน 

3 ขอ 
มีการดําเนินงาน 

4 ขอ 
มีการดําเนินงาน 

ทุกขอ 

การดําเนินงาน    
.  สถานศึกษามีการพัฒนาคุณภาพครูอยางสม่าํเสมอ มกีารดําเนินงานตามวงจรคุณภาพ  PDCA โดยม ี     . 
. การกําหนดแผนงานจัดทําโครงกาแรละประเมินโครงการ (2-17.1-01)  ครูท่ีไดรับพัฒนามีความพึงพอใจสูง         . 
.  (2-17.3-01)                   . 

รายการเอกสารอางอิง 
 

รหัสเอกสาร รายการเอกสาร 
2-17.1-01 แผนปฏิบัติการประจําป งบประมาณ 2554 
2-17.1-02 รายงานโครงการพัฒนาครูและบุคลากร 
2-17.3-01 แบบสอบถามความพึงพอใจ 
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มาตรฐาน 2.  หลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน 

ตัวบงชี ้  
18.  รอยละของงบประมาณที่สถานศึกษาจดัซื้อวัสดฝุก อปุกรณ สําหรบัการจัดการเรียน

การสอนอยางเหมาะสม 
 

เกณฑการดําเนินงาน งบดําเนินการ 
งบประมาณท่ีจัดซื้อวัสดุอปุกรณ
สําหรับจัดการเรียนการสอน คิดเปนรอยละ8 

1. ระดับ ปวช. 43,897,270 830,000 0.20 

2. ระดับ ปวส.  880,620 147,000 16.70 

3. รวม 44,777,890 977,000 2.20 
 

การประเมนิผลจากการดําเนินงาน 
ผลการประเมินตนเอง    เปาหมายระดับ ระดับ คะแนน 3 ผลการดําเนินงานรอยละ  2.20 

คะแนนอิงเกณฑ  คะแนนที่ได    1     คะแนน 

การประเมินผลเทียบกับเปาหมาย   สูงกวาเปาหมาย   เปนไปตามเปาหมาย   ตํ่ากวาเปาหมาย 
 

เกณฑการประเมิน (ระดับคะแนน) 
.ปรับปรุงเรงดวน 

(คะแนน 1) 
ปรับปรุง 

(คะแนน 2) 
พอใช 

(คะแนน 3) 
ด ี

(คะแนน 4) 
ดีมาก 

(คะแนน 5) 
นอยกวา 
รอยละ 5 

รอยละ  
5 - 9 

รอยละ  
10 - 15 

รอยละ  
15 

 . มากกวา  
รอยละ 15  

 

การดําเนินงาน    
.  สถานศึกษามีการจัดสรรงบประมาณในการจดัซื้อวัสดุอุปกรณอยางเหมาะสม  โดยจัดเปนงบ        . 
. ดําเนินงานในระดับ ศ.ปวช.  สวนระดับ ศ.ปวส. การจัดซื้อวสัดุฝกอุปกรณ สถานศึกษาจัดสรรโดยใชเงิน        . 
. รายได แตยังมีรอยละท่ีนอยกวาเกณฑ                . 
.                     . 
รายการเอกสารอางอิง 

 

รหัสเอกสาร รายการเอกสาร 
2-18-01 โครงการงบประมาณประจําป 
2-18-02 แผนการใชเงินรายได 

  
 
 
 
 

                                                 
8  รอยละของงบประมาณท่ีสถานศึกษาจัดซ้ือวัสดุฝกอุปกรณสําหรับจัดการเรียนการสอน 
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มาตรฐาน 2.  หลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน 
ตัวบงชี ้  19.  ระดับความเหมาะสมและเพียงพอของระบบคอมพิวเตอรในแตละสาขาวิชา 

 

เกณฑการดําเนินงาน 

จํานวนหอง
หองปฏิบัติการ
คอมพิวเตอร 

จํานวนเคร่ือง
คอมพิวเตอร   
ตอหอง 

จํานวนผูเรียนในแต

ละครั้ง9 

จํานวนผูเรียนตอ

เคร่ือง10 

1. ระดับ ปวช. 1 34 30 1 : 1 

2. ระดับ ปวส.  1 31 25 1 : 1 

 
 
 
 
 
 
 

 

1. สาขาวชิาศิลปะไทย     

2. สาขาวชิาจิตรกรรม     

3. สาขาประติมากรรม     

4. สาขาวชิาภาพพิมพ     

5. สาขาวชิาออกแบบตกแตง     

6. สาขาสถาปตยกรรมไทย     

7. สาขาเคร่ืองเคลือบดินเผา     

8. สาขาชางสิปปหมู     

การประเมนิผลจากการดําเนินงาน 
ผลการประเมินตนเอง    เปาหมายระดับ ระดับ คะแนน 3 ผลการดําเนินงานระดับ  5 

คะแนนอิงเกณฑ  คะแนนที่ได    5    คะแนน 

การประเมินผลเทียบกับเปาหมาย  สูงกวาเปาหมาย   เปนไปตามเปาหมาย   ตํ่ากวาเปาหมาย 

เกณฑการประเมิน (ระดับคะแนน) 
.ปรับปรุงเรงดวน 

(คะแนน 1) 
ปรับปรุง 

(คะแนน 2) 
พอใช 

(คะแนน 3) 
ด ี

(คะแนน 4) 
ดีมาก 

(คะแนน 5) 
ผูเรียนมากกวา  

3 คน ขึ้นไป 
ตอคอมพวิเตอร  

1 เคร่ือง 

 3 คน  
ตอ คอมพิวเตอร  

1 เคร่ือง 

2 คน 
ตอ คอมพิวเตอร  

1 เคร่ือง 

1 คน 
ตอ คอมพิวเตอร  

1 เคร่ือง 

1 คน  
ตอคอมพวิเตอร 

1 เคร่ืองและทุกเคร่ือง 
สามารถใชงานไดดี 

 

 

                                                 
9  จํานวนผูเรียนในแตละครั้งของการเรียนในรายวิชาที่ใชเคร่ืองคอมพิวเตอร 
10  คอมพิวเตอรในแตละครั้งของการเรียนรายวิชาที่ใชเคร่ืองคอมพิวเตอร  นับเฉพาะเคร่ืองที่สามารถใชงานไดจริง 
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การดําเนินงาน    
.  สถานศึกษามีหองปฏิบัติงานคอมพวิเตอรรองรับการเรียนการสอนท่ีเหมาะสม (2-19-01)          . 
. และมีหองคอมพิวเตอรเพื่อการสืบคน (2-19-02)               . 

รายการเอกสารอางอิง 
 

รหัสเอกสาร รายการเอกสาร 
2-19-01 รายงานสภาพเคร่ืองคอมพิวเตอรประจําป 
2-19-02 สถิติผูใชบริการสืบคนขอมูลทางอินเตอรเน็ต 
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มาตรฐาน 2.  หลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน 

ตัวบงชี ้  
20.  การจัดอาคารเรียน อาคารประกอบ หองเรียน หองปฏิบัติการ โรงฝกงาน พื้นที่ฝก

ปฏิบัติงานเหมาะสมกับวิชาที่เรียนมีบรรยากาศที่เอื้อตอการเรียนรู และเกิด
ประโยชนสูงสุด (สมศ. ตัวบงชี้ท่ี 17) 

 

เกณฑการดําเนินงาน (กรณเีลือกกิจกรรม 1, 2) 
เปาหมาย
ระดับ 

ผลการ
ดําเนนิงาน 

หมายเลข
เอกสารอางองิ  

1 เกณฑการใหคะแนน  
มีการสรางระบบการมีสวนรวมของผูเรียน ครู และบุคลากร 
และสามารถสรางความรวมมือใหชุมชน องคกรภายนอก
สถานศึกษาเขามามีสวนรวมในการดําเนินงาน 

 
ระดับ 

คะแนน 3 

  

2 มีการดําเนินงานตามวงจรคุณภาพ PDCA ครบถวนสมบูรณ    
3 ผูรับบริการหรือผูรับผลกระทบมีความพึงพอใจระดับสูง

ต้ังแตรอยละ 80 ขึ้นไป 
   

4 ผลการดําเนินงานบรรลุตามตัวบงชี้ท่ีกําหนด และไดรับ
การยอมรับจากชุมชนทองถิ่น 

   

5 ผลการดําเนินงานบรรลุตามตัวบงชี้ท่ีกําหนด และไดรับ
การยอมรับในระดับจังหวัด/ภมูิภาคขึ้นไป 

   

 

เกณฑการดําเนินงาน (กรณเีลือกกิจกรรม 3) 
เปาหมาย
ระดับ 

ผลการ
ดําเนนิงาน 

หมายเลข
เอกสารอางองิ  

1 เกณฑการใหคะแนน 
การมีสวนรวมของบุคลากรในสถานศึกษาท่ีกอใหเกิด
วัฒนธรรมท่ีดี 

 
 2-20.1-01 

2 อาคารสถานท่ี สะอาด ถูกสุขลักษณะ และตกแตง
สวยงาม อยางมีคุณคาทางสุนทรีย 

 
 2-20.2-01 

3 ปรับแตงและรักษาภูมิทัศนใหสวยงามตามธรรมชาติ 
และเปนมิตรกับส่ิงแวดลอม 

 
 2-20.3-01 

4 
 

มีพื้นท่ีทางวัฒนธรรมท่ีเอื้อและสงเสริมตอการจัด
กิจกรรม และมีการจัดกิจกรรมอยางสม่ําเสมอ 

 
 2-20.4-01 

5 มีการประเมินความพึงพอใจของบุคลากรและผูเรียนท้ัง
องคกร และมีคาเฉล่ียต้ังแต 3.51 ขึ้นไป จากคะแนนเต็ม 5 

  2-20-5-01 
2-20.5-02 
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การประเมนิผลจากการดําเนินงาน 
ผลการประเมินตนเอง    เปาหมายระดับ ระดับคะแนน 3 ผลการดําเนินงานระดับ  5 

คะแนนอิงเกณฑ  คะแนนที่ได    5     คะแนน 

การประเมินผลเทียบกับเปาหมาย   สูงกวาเปาหมาย   เปนไปตามเปาหมาย   ตํ่ากวาเปาหมาย 

 
เกณฑการประเมิน (กรณีเลอืกกิจกรรม 1, 2) (ระดับคะแนน)  

.ปรับปรุงเรงดวน 
(คะแนน 1) 

ปรับปรุง 
(คะแนน 2) 

พอใช 
(คะแนน 3) 

ด ี
(คะแนน 4) 

ดีมาก 
(คะแนน 5) 

มีการดําเนินงานตาม
วงจรคุณภาพระดับ 

PD 

มีการดําเนินงานตาม
วงจรคุณภาพระดับ 

CA 

มีการสรางระบบการมี
สวนรวมของผูเรียนครู

และบุคลากร 

ผลการดําเนินงาน
ไดรับการยอมรับจาก

ชุมชนทองถ่ิน 

ผลการดําเนินงาน
ไดรับการยอมรับใน
ระดับจังหวัด/ภมูิภาค

ขึ้นไป 
 
เกณฑการประเมิน (กรณีเลอืกกิจกรรม 3) (ระดับคะแนน) 

.ปรับปรุงเรงดวน 
(คะแนน 1) 

ปรับปรุง 
(คะแนน 2) 

พอใช 
(คะแนน 3) 

ด ี
(คะแนน 4) 

ดีมาก 
(คะแนน 5) 

มีการดําเนินงาน 
1 ขอ 

มีการดําเนินงาน 
2 ขอ 

มีการดําเนินงาน 
3 ขอ 

มีการดําเนินงาน 
4 ขอ 

มีการดําเนินงาน 
5 ขอ 

การดําเนินงาน    
.  สถานศึกษามีการจัดอาคารเรียน  อาคารประกอบ  หองเรียน หองปฏิบัติการแยกประเภท เหมาะสม         . 
. กับวิชาท่ีเรียน โดยใหบุคลากรของสถานศึกษามีสวนรวมในรูปแบบของคณะกรรมการ (2-20.1-01) และมีการ    
 ปรับปรุงอาคารสถานท่ีใหสะอาดถูกสุขลักษณะและสวยงาม (2-20.2-01)  มีการจัดทําบรรยากาศท่ีเอื้อตอการ
 เรียนรู ปรับแตงและรักษาภูมทัิศนใหสวยงาม (2-20.3-01) นอกจากน้ีเขตลาดกระบังและกรุงเทพมหานครได
 กําหนดใหวิทยาลัยชางศิลปเปนแหลงทองเท่ียวเชิงศิลปวัฒนธรรมของเขตลาดกระบัง (2-20.4-01)  วทิยาลัย
 ดําเนินการประเมินความพึงพอใจของบุคลากรและผูเรียนท้ังองคกร มีคาเฉล่ียความพึงพอใจ อยูที่ 3.85 (2-20.5-01)       
.รายการเอกสารอางอิง 

 

รหัสเอกสาร รายการเอกสาร 
2-20.1-01 คําส่ังแตงต้ังคณะทํางานภูมทัิศนและสวนประติมากรรม 
2-20.2-01 แผนปฏิบัติงานประจําปงบประมาณ 2554 ประเภทเงินรายได 
2-20.3-01 คําส่ังแตงต้ังคณะทํางานภูมทัิศนและสวนประติมากรรม 
2-20.4-01 หนังสือขอใชพืน้ท่ีจากเขตลาดกระบัง 
2-20.5-01 แบบสอบถาม 
2-20.5-02 สรุปผลการประเมินความพึงพอใจ 
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มาตรฐาน 2.  หลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน 

ตัวบงชี ้  
21.  ระดับความเหมาะสมในการจัด ศูนยวิทยบริการใหเหมาะสมกับสาขาวิชาที่จัดการ

เรียนการสอน มีบรรยากาศที่เอื้อตอการเรียนรู และเกิดประโยชนสูงสุด 
 

เกณฑการดําเนินงาน 
เปาหมาย
ระดับ 

ผลการ
ดําเนนิงาน 

หมายเลข
เอกสารอางองิ  

1 จํานวนครุภัณฑและอุปกรณท่ีมีในศูนยวิทยบริการ มีส่ือ
การเรียนรูท่ีหลากหลายและขอมูลการใชงาน 

ระดับ 
คะแนน 3 

 2-21-01 

2 มีระบบการจัดการท่ีมีประสิทธิภาพ เชน มีระบบการสืบคน    
3 สามารถรองรับการใหบริการวิชาการแกชุมชนและสังคม    
4 มีการประเมินคุณภาพการใหบริการวิชาการแกชุมชนและสงัคม    
5 มีการนําผลการประเมินมาใชปรับปรุงการใหบริการ

วิชาการแกชุมชนและสังคม (สบศ.) 
 

  

การประเมนิผลจากการดําเนินงาน 
ผลการประเมินตนเอง    เปาหมายระดับ ระดับ คะแนน 3 ผลการดําเนินงานระดับ  3 

คะแนนอิงเกณฑ  คะแนนที่ได    3     คะแนน 

การประเมินผลเทียบกับเปาหมาย   สูงกวาเปาหมาย   เปนไปตามเปาหมาย   ตํ่ากวาเปาหมาย 
 

เกณฑการประเมิน (ระดับคะแนน) 
.ปรับปรุงเรงดวน 

(คะแนน 1) 
ปรับปรุง 

(คะแนน 2) 
พอใช 

(คะแนน 3) 
ด ี

(คะแนน 4) 
ดีมาก 

(คะแนน 5) 
มีการดําเนินงาน 

1 ขอ 
มีการดําเนินงาน 

2 ขอ 
มีการดําเนินงาน 

3 ขอ 
มีการดําเนินงาน 

4 ขอ 
มีการดําเนินงาน 
ครบทุกขอ 

 

การดําเนินงาน    
.  สถานศึกษามีครุภัณฑและอุปกรณในศูนยวิทยบริการ  มีส่ือการเรียนรูท่ีหลากหลายขอมูล          . 
. การใชงาน  มีระบบการจัดการท่ีมีประสิทธิภาพ  สามารถใหบริการแกชุมชนและสังคม           . 
.                     . 
รายการเอกสารอางอิง 

 

รหัสเอกสาร รายการเอกสาร 
2-21-01 สถิติผูเขาใชบริการหองสมุด 
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มาตรฐาน 2.  หลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน 
ตัวบงชี ้  22.  ระดับความเหมาะสมในการจัดใหมคีรุภัณฑและอุปกรณการเรียนการสอน 

 

เกณฑการดําเนินงาน 
เปาหมาย
ระดับ 

ผลการ
ดําเนนิงาน 

หมายเลข
เอกสารอางองิ  

1 ครุภัณฑและอุปกรณท่ีมีอยูในสาขาวิชามีจํานวนไมเพียงพอ
และครุภัณฑสวนใหญไมอยูในสภาพใชงานและไมมีการ
ซอมบํารุง 

ระดับ 
คะแนน 3 

 2-22-01 
2-22-02 

2 ครุภัณฑและอุปกรณมีจํานวนไมเพียงพอตอการใชงาน   
3 ครุภัณฑและอุปกรณมีความเพียงพอและอยูในสภาพใชงานไดดี   

4 ครุภัณฑและอุปกรณมีความเพียงพอและอยูในสภาพใชงาน
ไดดีมีความทันสมัยและมีการประเมินความพึงพอใจตอ
ผูใชงาน ในประเด็นตอไปน้ี 

1)  ความเพียงพอ 
2)  ครุภัณฑและอุปกรณอยูในสภาพใชงาน 
3)  ความทันสมัย 

  

5 มีขอ 4 และมีการนําผลการประเมินมาใชในการปรับปรุงการ
ดําเนินงานของสถานศึกษา 

  

การประเมนิผลจากการดําเนินงาน 
ผลการประเมินตนเอง    เปาหมายระดับ ระดับ คะแนน 3 ผลการดําเนินงานระดับ  3 

คะแนนอิงเกณฑ  คะแนนที่ได     5    คะแนน 

การประเมินผลเทียบกับเปาหมาย   สูงกวาเปาหมาย   เปนไปตามเปาหมาย   ตํ่ากวาเปาหมาย 

เกณฑการประเมิน (ระดับคะแนน) 
.ปรับปรุงเรงดวน 

(คะแนน 1) 
ปรับปรุง 

(คะแนน 2) 
พอใช 

(คะแนน 3) 
ด ี

(คะแนน 4) 
ดีมาก 

(คะแนน 5) 
มีคุณสมบัติ 
ตามขอ 1 - 2 

มีคุณสมบัติ 
ตามขอ 1 หรือ 2 

มีคุณสมบัติ 
ตามขอ 3 

มีคุณสมบัติ 
ตามขอ 3 - 4 

 . มีคุณสมบัติ 
ตามขอ 3 - 5 

การดําเนินงาน    
.  สถานศึกษามีครุภัณฑและอุปกรณเพียงพอ  อยูในสภาพการใชงานไดดี และดําเนินการประเมิน         . 
. ความพึงพอใจของผูใชงาน  คาเฉล่ียความพึงพอใจในความเพียงพอ สภาพใชงานและความทันสมัย          . 
. อยูในระดับ  (3.63 )2-22-02)                 . 

รายการเอกสารอางอิง 
 

รหัสเอกสาร รายการเอกสาร 
2-22-01 แบบสอบถาม 
2-22-02 สรุปผลการประเมินความพึงพอใจ 
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มาตรฐาน 2.  หลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน 

ตัวบงชี ้  
23.  คุณภาพการจัดระบบความปลอดภัย ของสภาพแวดลอม สิ่งอํานวยความสะดวกที่

เอื้อตอการเรียนรูในสาขาวิชา/สาขางาน 
 

เกณฑการดําเนินงาน 
จํานวนสาขา 
ที่เปดสอน 

ในสถานศึกษา 

จํานวนสาขาที่จัดระบบความปลอดภัยของ
สภาพแวดลอมและสิ่งอํานวยความสะดวก

ไดอยางมีคุณภาพ11 

คิดเปน
รอยละ12 

1. ระดับ ปวช. 1 1 100 

2. ระดับ ปวส.  8 4 50 

การประเมนิผลจากการดําเนินงาน 
ผลการประเมินตนเอง    เปาหมายระดับ ระดับ คะแนน 3 ผลการดําเนินงานรอยละ 75 

คะแนนอิงเกณฑ  คะแนนที่ได    4     คะแนน 

การประเมินผลเทียบกับเปาหมาย   สูงกวาเปาหมาย   เปนไปตามเปาหมาย   ตํ่ากวาเปาหมาย 

เกณฑการประเมิน (ระดับคะแนน) 
.ปรับปรุงเรงดวน 

(คะแนน 1) 
ปรับปรุง 

(คะแนน 2) 
พอใช 

(คะแนน 3) 
ด ี

(คะแนน 4) 
ดีมาก 

(คะแนน 5) 
รอยละ  
1 - 29 

รอยละ  
30 - 59 

รอยละ  
60 - 70 

รอยละ 
71 - 99 

 . รอยละ 
 100 

การดําเนินงาน    
.  สถานศึกษามีการติดต้ังกลองวงจรปด  มีอปุกรณปองกันอัคคีภัย  มอีาจารยผูดูแลอาคาร          . 
  สามารถอํานวยความสะดวกและจัดระบบความปลอดภัย  นอกจากน้ีสถานศึกษามีการต้ังเวรประจําวัน         . 
 ท้ังกลางวันและกลางคืน ในบางสาขาวิชาจะมีระเบียบและขอปฏบิัติชัดเจนในการใชงาน (2-23-01)          . 
 แตยังขาดการบันทึกการตรวจสภาพและการบํารุงรักษาอุปกรณเคร่ืองมือหรือการบันทึกการปองกัน          . 
  อุบัติเหตุอยางเปนระบบ                  . 

รายการเอกสารอางอิง 
 

รหัสเอกสาร รายการเอกสาร 
2-23-01 ระเบียบขอปฏิบัติของหมวดวชิาเคร่ืองเคลือบดินเผา ภาพพิมพ ลายรดนํ้า และชางสิปปหมู 

  
 

                                                 
11  จํานวนสาขาที่จัดระบบความปลอดภัยของสภาพแวดลอมและส่ิงอํานวยความสะดวกไดอยางมีคุณภาพโดยพิจารณาจากประเด็นตอไปนี้ 

2.1)  ปายแสดงคําเตือนความปลอดภัย ระบบสัญญาณเตือนภัย และอุปกรณปองกัน อัคคีภัย 
2.2)  ปายแลดงข้ันตอนการใช อุปกรณ เคร่ืองมือ ฯลฯ 
2.3)  สถานที่การจัดเก็บ วัสดุ อุปกรณ เคร่ืองมือ ฯลฯ 
2.4)  อุปกรณปฐมพยาบาลเบ้ืองตนประจําพื้นที่นอกเหนือจากหองพยาบาลของสถานศึกษา 
2.5)  บันทึกการตรวจสภาพและบํารุงรักษา อุปกรณ เคร่ืองมือ 
2.6)  อุปกรณปองกันอุบัติเหตุที่เกิดจากการปฏิบัติงาน ขอมูล หรือสถิติการเกิดอุบัติเหตุ 

12  รอยละของสาขางานที่จัดระบบความปลอดภัยของสภาพแวดลอมและส่ิงอํานวยความสะดวกไดอยางมีคุณภาพ 
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มาตรฐาน 2.  หลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน 
ตัวบงชี ้  24.  รอยละของบุคลากรภายในสถานศึกษาท่ีไดรับการพัฒนาตามหนาที่ทีร่ับผิดชอบ 

 

เกณฑการดําเนินงาน 
เปาหมาย
ระดับ 

ผลการ
ดําเนนิงาน 

หมายเลข
เอกสารอางองิ  

1 สถานศึกษามีการสงเสริมใหครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาที่ไดรับการสงเสริม พัฒนาฝกอบรมดานวิชาการ
หรือวิชาชีพ รวมท้ังการใหความรูดานจรรยาบรรณอยาง
นอย รอยละ 75 ตอป อยางตอเน่ือง 

ระดับ 
คะแนน 3 

 2-24.1-01 

2 สถานศึกษามีการสนับสนุนครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาให ได รับทุนการศึกษาหรือทุนวิจัยหรืองาน
สรางสรรคจากหนวยงานท้ังภายในและภายนอก อยาง
นอยรอยละ 5 ตอป อยางตอเน่ือง 

  2-24.2-01 

3 สถานศึกษามีการสนับสนุนครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาใหไดรับการพัฒนาโดยมีโครงการแลกเปล่ียน
บุคลากรรวมกับสถานศึกษาอื่น หรือหนวยงาน องคกร
ภายนอก อยางนอยรอยละ 5 ตอป อยางตอเน่ือง 

  2-24.3-01 

4 สถานศึกษามีการสงเสริมครูและบุคลากรทางการศึกษา
ใหไดรับการประกาศเกียรติคุณยกยองในดานบริการ
วิชาการ/วิชาชีพระดับชุมชน ทองถิ่น จนถึงระดับชาติ
อยางนอยรอยละ 5 ตอป อยางตอเน่ือง 

  2-24.4-01 

5 สถานศึกษามีการสนับสนุนครูและบุคลากรทางการศึกษา
ใหไดรับการพัฒนาคุณภาพชีวิตท่ีเหมาะสมกับความเปน
ครูและบุคลากรทางการศึกษาอยางนอยรอยละ 75 ตอป 
อยางตอเน่ือง 

  2-24.5-01 

การประเมนิผลจากการดําเนินงาน 
ผลการประเมินตนเอง    เปาหมายระดับ ระดับ คะแนน 3 ผลการดําเนินงานระดับ  5 

คะแนนอิงเกณฑ  คะแนนที่ได     5    คะแนน 

การประเมินผลเทียบกับเปาหมาย   สูงกวาเปาหมาย   เปนไปตามเปาหมาย   ตํ่ากวาเปาหมาย 

เกณฑการประเมิน (ระดับคะแนน) 
.ปรับปรุงเรงดวน 

(คะแนน 1) 
ปรับปรุง 

(คะแนน 2) 
พอใช 

(คะแนน 3) 
ด ี

(คะแนน 4) 
ดีมาก 

(คะแนน 5) 
มีการดําเนินงาน 

1 ขอ 
มีการดําเนินงาน 

2 ขอ 
มีการดําเนินงาน 

3 ขอ 
มีการดําเนินงาน 

4 ขอ 
มีการดําเนินงาน 
ครบทุกขอ 
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การดําเนินงาน    
.  สถานศึกษามีสงเสริม สนับสนุน พัฒนาบุคลากรตามหนาท่ีท่ีรับผิดชอบ  มีการลงนามความรวมมอื         . 
. ทางวิชาการกับมหาวิทยาลัยโทยามะ ประเทศญี่ปุน (2-24.1-01 - 05) สนับสนุนอาจารยใหทําการวิจัย (2-24.2-01). 
. สนับสนุนครูและบุคลากรทางการศึกษาใหไดรับการพัฒนาโดยมีโครงการแลกเปล่ียน (2-24.3-01 – 02)          . 
. และการประกาศเกียรติคุณ ครู อาจารย ท่ีไดรับรางวัลการสรางสรรคระดับชาติ (2-24.4-01) นอกจากน้ีสถานศึกษา      
. มีการสนับสนุนครูและบุคลากรทางการศึกษาใหไดรับการพฒันาคุณภาพชวีิตท่ีเหมาะสม (2-24.5-01)         . 

รายการเอกสารอางอิง 
 

รหัสเอกสาร รายการเอกสาร 
2-24.1-01 โครงการ MOU สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลปและมหาวิทยาลัยโทยามะ 
2-24.1-02 สารสนเทศ 2554 
2-24.1-03 โครงการอบรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการเพื่อจัดทําองคความรูฯ 
2-24.1-04 โครงการพัฒนาบุคลากรของวทิยาลัยชางศิลป กิจกรรมการอบรมเชิงวชิาการออกแบบ 

 การเรียนการสอนและการประเมินผล 
2-24.1-05 โครงการอบรมสัมมนาศึกษาดูงาน ณ จังหวดัหนองคาย 
2-24.1-06 โครงการอบรมสัมมนาเชิงวิชาการการประเมนิคุณภาพการศึกษาของวิทยาลัยชางศิลป 
2-24.2-01 โครงการสงเสริมการวิจัย (แผนกลยุทธศาสตร 2) 
2-24.3-01 สูจิบัตรการแสดงนิทรรศการแลกเปล่ียน ไทย-ญี่ปุน 
2-24.3-02 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการจติรกรรมแบบประเพณีญี่ปุนตามโครงการแลกเปล่ียนความรู 

 ทางดานวิชาการ ศิลปกรรมระหวางสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลปกับมหาวิทยาลัยโทยามะ 
 ประเทศญี่ปุน 

2-24.4-01 การประกาศเกียรติคุณอาจารยท่ีไดรับรางวัลการสรางสรรคระดับชาติ 
2-24.5-01 โครงการพัฒนาบุคลากร 
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มาตรฐาน 2.  หลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน 

ตัวบงชี ้  25.  การระดมทรัพยากรจาก ทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา เพื่อสนับสนุนการจัด
การศึกษาอยางมีประสิทธิภาพ 

 

การประเมนิผลจากการดําเนินงาน 
ผลการประเมินตนเอง    เปาหมายระดับ ระดับ คะแนน 3 ผลการดําเนินงานระดับ 58 
คะแนนอิงเกณฑ  คะแนนที่ได    5     คะแนน 
การประเมินผลเทียบกับเปาหมาย  สูงกวาเปาหมาย   เปนไปตามเปาหมาย    ตํ่ากวาเปาหมาย 
 

เกณฑการประเมิน (ระดับคะแนน) 
.ปรับปรุงเรงดวน 

(คะแนน 1) 
ปรับปรุง 

(คะแนน 2) 
พอใช 

(คะแนน 3) 
ด ี

(คะแนน 4) 
ดีมาก 

(คะแนน 5) 
ระดมทรัพยากรท้ัง 
ภายในและภายนอก
นอยกวา 10 คร้ัง 

ระดมทรัพยากรท้ัง
ภายในและภายนอก 

10 - 14 คร้ัง 

ระดมทรัพยากรท้ัง
ภายในและภายนอก 

15 - 19 คร้ัง 

ระดมทรัพยากรท้ัง
ภายในและภายนอก 

20 - 25 คร้ัง 

ระดมทรัพยากรท้ัง
ภายในและภายนอก 

26 คร้ังขึ้นไป 
 

การดําเนินงาน    
.  สถานศึกษามีการระดมทรัพยากรจากท้ังภายในและภายนอกสถานศึกษา  เพื่อสนับสนุน          . 
. การจัดการศึกษาอยางมีประสิทธิภาพและหลากหลาย               . 
.                     . 

 

รายการเอกสารอางอิง 
 

รหัสเอกสาร รายการเอกสาร 
2-25-01 โครงการสงเสริมคุณธรรมจริยธรรมตานภัยเอดส จํานวน 1 คร้ัง 
2-25-02 รายงานทุนการศึกษาภาคเรียนท่ี 1 จํานวน 23 คร้ัง 
2-25-03 รายงานทุนการศึกษาภาคเรียนท่ี 2 จํานวน 27 คร้ัง 
2-25-04 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการครูเครือขายการเรียนการสอนศิลปะ ระดับพืน้ฐาน 
2-25-05 โครงการอบรมวิชาชีพผลิตภัณฑจากโลหะ 
2-25-06 โครงการเผยแพรองคความรูและการแสดงนิทรรศการศิลปกรรมของศิลปนฯ 
2-25-07 โครงการศึกษาประวัติศาสตรศิลปะและเขียนภาพโบราณสถาน ระดับศ.ปวส. 
2-25-08 โครงการอบรมปฏิบัติการสรางสรรคงานปูนปน 
2-25-09 โครงการฝกอบรมสืบทอดศิลปวัฒนธรรมงานชางสิปปหมู 
2-25-10 โครงการเคร่ืองเคลือบดินเผา 4 สถาบัน 
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มาตรฐาน 2.  หลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน 
ตัวบงชี ้  26.  การจัดการศึกษารวมกับสถานประกอบการ   

 

เกณฑการดําเนินงาน จํานวนผูเรียนทั้งหมด 
จํานวนผูเรียนที่ไดฝก

ประสบการณ13 
คิดเปนรอยละ 

1. ระดับ ปวช. - - - 

2. ระดับ ปวส.  57 44 100 

การประเมนิผลจากการดําเนินงาน 
ผลการประเมินตนเอง    เปาหมายระดับ ระดับ คะแนน 3 ผลการดําเนินงานรอยละ14 50 

คะแนนอิงเกณฑ  คะแนนที่ได    3     คะแนน 

การประเมินผลเทียบกับเปาหมาย    สูงกวาเปาหมาย   เปนไปตามเปาหมาย   ตํ่ากวาเปาหมาย 

เกณฑการประเมิน (ระดับคะแนน) 
.ปรับปรุงเรงดวน 

(คะแนน 1) 
ปรับปรุง 

(คะแนน 2) 
พอใช 

(คะแนน 3) 
ด ี

(คะแนน 4) 
ดีมาก 

(คะแนน 5) 
นอยกวา 
รอยละ 30 

รอยละ 
30 - 49 

รอยละ  
50 

รอยละ 
51 - 90 

 . รอยละ 
91 - 100 

การดําเนินงาน    
.  สถานศึกษามีการจัดการศึกษารวมกับสถานประกอบการเฉพาะหลักสูตรศิลประดับประกาศนียบัตร-        . 
. วิชาชีพชั้นสูง  (2-26-01) ซึ่งกําหนดดําเนินการในวันท่ี 1-31 ตุลาคม ของทุกป  นับจํานวนชั่วโมงการฝกงาน         . 
. 196 -200 ชั่วโมง  ในปการศึกษา 2554  มีสถานฝกงานจํานวน 10 แหง  ภาครัฐ 2 แหง และภาคเอกชน         . 
. 8 แหง (2-26-02)                   . 
.                     . 

รายการเอกสารอางอิง 
 

รหัสเอกสาร รายการเอกสาร 
2-26-01 หลักสูตรศิลปกรรมระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง 
2-26-02 สรุปและรายงานผลการดําเนินการฝกประสบการณวิชาชีพ ประจาํปการศึกษา 2554 

  
 
 

                                                 
13  จํานวนผูเรียนที่ไดฝกประสบการณซ่ึงเปนผลจากการรวมมือระหวางสถานศึกษาและสถานประกอบการ 
14  การคิดรอยละ  คิดจากผลรวมซ่ึงไดจากรอยละของระดับ ปวช. รวมกับ รอยละของระดับปวส.  แลวหารดวย 2 

 



 

    รายงานการประเมินตนเอง (Self Assessment Report) ระดับอาชีวศึกษา  สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ 
 

53

มาตรฐาน 2.  หลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน 

ตัวบงชี ้  
27.  จํานวนคน - จํานวนชั่วโมง ของผูเชี่ยวชาญ ผูทรงคณุวุฒิ หรือภมูิปญญาทองถิ่น  ที่

มีสวนรวมในการพัฒนาการเรียนรู 

 

เกณฑการดําเนินงาน 

จํานวนผูเชี่ยวชาญ ผูทรงคุณวุฒิ  
หรือภูมิปญญาทองถิ่นท่ีมีสวน
รวมในการพัฒนาผูเรียน (คน) 

จํานวนชั่วโมงท่ีผูเชี่ยวชาญ 

ผูทรงคุณวุฒิ  หรือภูมิปญญา

ทองถิ่นท่ีมีสวนรวมในการพัฒนา

ผูเรียน (ชั่วโมง)  

คิดเปน 
รอยละ15 

1. ระดับ ปวช. 4 24 100 

2. ระดับ ปวส.  7 48 21.87 
 
 
 
 
 
 
 

 

1. สาขาวชิาศิลปะไทย 1 16 25 
2. สาขาวชิาจิตรกรรม 1 4 25 
3. สาขาประติมากรรม 1 4 25 
4. สาขาวชิาภาพพิมพ - - - 
5. สาขาวชิาออกแบบตกแตง 1 8 25 
6. สาขาสถาปตยกรรมไทย 1 4 25 
7. สาขาเคร่ืองเคลือบดินเผา 1 8 25 
8. สาขาชางสิปปหมู 1 8 25 

 

การประเมนิผลจากการดําเนินงาน 

ผลการประเมินตนเอง    เปาหมายระดับ ระดับ คะแนน 3 ผลการดําเนินงานรอยละ16 60.93 

คะแนนอิงเกณฑ  คะแนนที่ได     2    คะแนน 

การประเมินผลเทียบกับเปาหมาย  สูงกวาเปาหมาย   เปนไปตามเปาหมาย   ตํ่ากวาเปาหมาย 

 

เกณฑการประเมิน (ระดับคะแนน) 

.ปรับปรุงเรงดวน 

(คะแนน 1) 

ปรับปรุง 

(คะแนน 2) 

พอใช 

(คะแนน 3) 

ด ี

(คะแนน 4) 

ดีมาก 

(คะแนน 5) 

นอยกวา 

รอยละ 50 

รอยละ  

50 - 74 

รอยละ  

75 - 89 

รอยละ  

89 - 99 

 . รอยละ  

100 

 

                                                 
15  คํานวณรอยละจากจํานวนสาขาวิชาที่มีการจัดหาผูเช่ียวชาญมารวมในการพัฒนาผูเรียน ต้ังแต 2 คนตอภาคเรียนข้ึนไป 
16  การคิดรอยละ  คิดจากผลรวมซ่ึงไดจากรอยละของระดับ ปวช. รวมกับ รอยละของระดับปวส.  แลวหารดวย 2 
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การดําเนินงาน    

.  สถานศึกษาดําเนินการเชิญผูเชี่ยวชาญ ผูทรงคุณวุฒิท่ีมีสวนรวมในการพฒันาการเรียนรูครบถวน         . 

. ตามเกณฑ แตจํานวนนักเรียน นักศึกษา ท่ีเขารวมโครงการมีจํานวนไมมากนัก             . 

.  ภาคเรียนที่ 1                 . 

..  1.  โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการครูเครือขายการเรียนการสอนศิลปะ ระดับพื้นฐาน ผูเขารวมระดับ ศ.ปวช.  

. และนักศึกษา ระดับ ศ.ปวส.และบุคคลภายนอก               . 

.  วิทยากร 1.1  อาจารยปญญา   เพ็ชรช ู  8  ชัว่โมง           . 

.    1.2  อาจารยธงชัย   รักปทุม  8  ชัว่โมง           . 

.    1.3  อาจารยศักด์ิวุฒิ  วิเศษมณี  8  ชัว่โมง           . 

.  2.  โครงการอบรมวิชาชีพผลิตภัณฑจากโลหะ              . 

.   2.1  อาจารยเปรมเพชรเศษฐ  ชาติมาตร ี 8  ชัว่โมง            . 

.  ภาคเรียนที่   2                  . 

.  1.  โครงการเผยแพรองคความรู และการแสดงนิทรรศการศิลปกรรมของศิลปน นิทรรศการศิลปกรรม      . 

. “ระบํามรสุม  เรอเนสซองส”  ผูเขารวม นักเรียนระดับ ปวช.และนักศึกษาระดับปวส. วิทยากร            . 

 อาจารยปริทรรศ  หุตางกูร 8  ชัว่โมง               . 

.  2.  โครงการศึกษาประวัติศาสตรศิลปะและเขียนภาพโบราณสถาน ระดับ ศ.ปวส. จํานวน  8  ชัว่โมง         . 

.  3.  โครงการอบรมปฏิบัติการสรางสรรคงานปูนปน ระดับ ศ.ปวส.  วิทยากร อาจารยสมบัติ  พูลเกิด        . 

. จํานวน 16 ชั่วโมง                   . 

 

รายการเอกสารอางอิง 
 

รหัสเอกสาร รายการเอกสาร 

2-27-01 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการครูเครือขายการเรียนการสอนศิลปะ ระดับพืน้ฐาน 

2-27-02 โครงการอบรมวิชาชีพผลิตภัณฑจากโลหะ 

2-27-03 โครงการเผยแพรองคความรูและการแสดงนิทรรศการศิลปกรรมของศิลปนฯ 

2-27-04 โครงการศึกษาประวัติศาสตรศิลปะและเขียนภาพโบราณสถาน ระดับศ.ปวส. 

2-27-05 โครงการอบรมปฏิบัติการสรางสรรคงานปูนปน 

2-27-06 โครงการทัศนศึกษาปฏบิัติงานจิตรกรรมภาพฝาผนังฯ 
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มาตรฐาน 2.  หลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน 
ตัวบงชี ้  28.  อัตราสวนของผูสอนประจําที่มคีุณวุฒิดานวิชาชีพตอผูเรียนในแตละสาขาวิชา 

 

เกณฑการดําเนินงาน 

 
 

จํานวนผูเรียน 

จํานวนผูสอน
ประจําท่ีมี
คุณวุฒิทาง
วิชาชีพ 

อัตราผูสอน17

ตอผูเรียนใน
แตละ

สาขาวิชา 

จํานวน
สาขาวิชา 
ท่ีผูสอนได
ตามอัตรา18 

 
คิดเปน 
รอยละ19 

1. ระดับ ปวช. 698 35 1 : 19.94 1 100 

2. ระดับ ปวส.  144 21 1 : 6.85 8 100 

 
 
 
 
 
 
 

 

1. สาขาวชิาศิลปะไทย 16 2 1 : 8   

2. สาขาวชิาจิตรกรรม 31 2 1 : 15.5   

3. สาขาประติมากรรม 12 2 1 : 3   

4. สาขาวชิาภาพพิมพ 16 4 1 : 4   

5. สาขาวชิาออกแบบตกแตง 51 4 1 : 12.75   

6. สาขาสถาปตยกรรมไทย 6 2 1 : 3   

7. สาขาเคร่ืองเคลือบดินเผา 4 2 1 : 2   

8. สาขาชางสิปปหมู 8 3 1 : 2.66   

การประเมนิผลจากการดําเนินงาน 
ผลการประเมินตนเอง    เปาหมายระดับ ระดับ คะแนน 3 ผลการดําเนินงานรอยละ20  100 

คะแนนอิงเกณฑ  คะแนนที่ได    5     คะแนน 

การประเมินผลเทียบกับเปาหมาย   สูงกวาเปาหมาย   เปนไปตามเปาหมาย   ตํ่ากวาเปาหมาย 

เกณฑการประเมิน (ระดับคะแนน) 
.ปรับปรุงเรงดวน 

(คะแนน 1) 
ปรับปรุง 

(คะแนน 2) 
พอใช 

(คะแนน 3) 
ด ี

(คะแนน 4) 
ดีมาก 

(คะแนน 5) 
นอยกวา 
รอยละ 30 

รอยละ  
30 - 59 

รอยละ  
60 - 74 

รอยละ  
75 - 89 

 .รอยละ  
90  ขึ้นไป 

 

การดําเนินงาน    

                                                 
17  ผูสอนประจําที่มีคุณวุฒิทางวิชาชีพ 
18  จํานวนสาขาวิชา/สาขางานท่ีผูสอนประจําที่มีคุณวุฒิทางวิชาชีพตอผูเรียน ตามเกณฑผูสอน 1 คน ตอผูเรียนไมเกิน 35 คน 
19  รอยละของสาขาวิชา ที่ผูสอนประจํามีคุณวุฒิทางวิชาชีพตอผูเรียนตามเกณฑผูสอน 1 คน ตอผูเรียนไมเกิน 35 คน 
20  การคิดรอยละ  คิดจากผลรวมซ่ึงไดจากรอยละของระดับ ปวช. รวมกับ รอยละของระดับปวส.  แลวหารดวย 2 
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.  สถานศึกษามีอตัราสวนของผูสอนประจําท่ีมคุีณวุฒิดานวิชาชีพตอการเรียน  ในแตละสาขาวิชา         . 

. สูงกวาเปาหมาย                  . 

.                     . 

รายการเอกสารอางอิง 
 

รหัสเอกสาร รายการเอกสาร 
2-28-01 จํานวนนักเรียนระดับ ศ.ปวช. ปการศึกษา 2554 
2-28-02 จํานวนนักเรียนระดับ ศ.ปวส. ปการศึกษา 2554 
2-28-03 จํานวนอาจารยประจําท่ีมีคุณวุฒิทางวิชาชีพ ระดับปริญญาตรี แยกสาขาวิชา 
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มาตรฐาน 2.  หลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน 
ตัวบงชี ้  29.  อัตราสวนของผูสอนประจําตอผูเรียนมีความเหมาะสม 

 

เกณฑการดําเนินงาน จํานวนผูเรียนท้ังหมด จํานวนผูสอนทั้งหมด 
คิดเปนอัตราสวน
ผูสอนตอผูเรียน 

1. ระดับ ปวช. และระดับ ปวส. 842 56 1 : 15.03 

การประเมนิผลจากการดําเนินงาน 
ผลการประเมินตนเอง    เปาหมายระดับ ระดับ คะแนน 3 ผลการดําเนินงานระดับ  1 : 15.03 

คะแนนอิงเกณฑ  คะแนนที่ได    5     คะแนน 

การประเมินผลเทียบกับเปาหมาย   สูงกวาเปาหมาย   เปนไปตามเปาหมาย   ตํ่ากวาเปาหมาย 

เกณฑการประเมิน (ระดับคะแนน) 
.ปรับปรุงเรงดวน 

(คะแนน 1) 
ปรับปรุง 

(คะแนน 2) 
พอใช 

(คะแนน 3) 
ด ี

(คะแนน 4) 
ดีมาก 

(คะแนน 5) 
ผูสอน 1 คน 

 ตอผูเรียนต้ังแต  
35 คน ขึ้นไป 

ผูสอน 1 คน  
ตอ ผูเรียน 
32 - 34 คน 

ผูสอน 1 คน   
ตอ ผูเรียน 
29 - 31 คน 

ผูสอน 1 คน  
ตอ ผูเรียน 26 - 28 คน 

ผูสอน 1 คน  
ตอ ผูเรียนนอยกวาหรือ

เทากับ 25 คน 

การดําเนินงาน    
.  สถานศึกษามีอตัราสวนของผูสอนประจําตอผูเรียน มีความเหมาะสมสูงกวาเปาหมาย          . 
.                     . 

รายการเอกสารอางอิง 
 

รหัสเอกสาร รายการเอกสาร 
2-29.01 จํานวนนักเรียน ระดับ ศ.ปวช. ปการศึกษา 2554 
2-29-02 จํานวนนักเรียน ระดับ ศ.ปวส. ปการศึกษา 2554 
2-29-03 จํานวนอาจารยท่ีมีคุณวุฒิทางวิชาชพี ระดับปริญญาตรี  แยกสาขาวิชา 
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มาตรฐาน 3.  กิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
ตัวบงชี ้  30.  จํานวนครั้งของการจัดใหผูเรียนพบครูที่ปรึกษา 

การประเมนิผลจากการดําเนินงาน 
ผลการประเมินตนเอง    เปาหมายระดับ ระดับ คะแนน 3 ผลการดําเนินงานระดับ  32 ครั้ง/ป 

คะแนนอิงเกณฑ  คะแนนที่ได     5    คะแนน 

การประเมินผลเทียบกับเปาหมาย   สูงกวาเปาหมาย   เปนไปตามเปาหมาย   ตํ่ากวาเปาหมาย 

เกณฑการประเมิน (ระดับคะแนน) 
.ปรับปรุงเรงดวน 

(คะแนน 1) 
ปรับปรุง 

(คะแนน 2) 
พอใช 

(คะแนน 3) 
ด ี

(คะแนน 4) 
ดีมาก 

(คะแนน 5) 
นอยกวา 20 คร้ัง ตอป 20 – 21 คร้ัง ตอป 22 – 23 คร้ัง ตอป 24 – 25 คร้ัง ตอป  มากกวา 25 คร้ัง ตอป 

การดําเนินงาน    
.  วิทยาลัยชางศิลป โดยฝายกิจการนักศึกษาไดจัดใหผูเรียนพบครูท่ีปรึกษาทุกสัปดาห รวมท้ังหมด         . 
. ประมาณ 32 คร้ัง ตอป (เทอมละ 16 คร้ัง) นอกจากน้ีวิทยาลัยยังไดจัดกิจกรรมตาง ๆ ซึ่งนักเรียนจะตอง         . 
. พบกับอาจารยท่ีปรึกษาเพื่อเขารวมกิจกรรมท่ีจัดขึ้น  ท้ังน้ีเพื่อใหนักเรียนและครูท่ีปรึกษาไดมีโอกาส รวมกัน         . 
. แกไขปญหาท่ีเกิดขึ้น มีความพรอมในการศึกษาเลาเรียนสําเร็จการศึกษาไดตามท่ีหลักสูตรกําหนดไว         . 
.                     . 

รายการเอกสารอางอิง 
 

รหัสเอกสาร รายการเอกสาร 
3-30-01 - เอกสารการเขา Home Room ของอาจารยท่ีปรึกษาทุกสัปดาห  

 - ตารางสอนท่ีกําหนดให อาจารยท่ีปรึกษาตองเขาพบกับนักเรียนในทุกสัปดาห 
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มาตรฐาน 3.  กิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
ตัวบงชี ้  31.  จํานวนครั้งของการจัดบริการตรวจสารเสพตดิใหผูเรียน 

การประเมนิผลจากการดําเนินงาน 
ผลการประเมินตนเอง    เปาหมายระดับ ระดับ คะแนน 3 ผลการดําเนินงานระดับ  100% 

คะแนนอิงเกณฑ  คะแนนที่ได    5     คะแนน 

การประเมินผลเทียบกับเปาหมาย   สูงกวาเปาหมาย   เปนไปตามเปาหมาย   ตํ่ากวาเปาหมาย 

เกณฑการประเมิน (ระดับคะแนน) 
.ปรับปรุงเรงดวน 

(คะแนน 1) 
ปรับปรุง 

(คะแนน 2) 
พอใช 

(คะแนน 3) 
ด ี

(คะแนน 4) 
ดีมาก 

(คะแนน 5) 
1 คร้ัง ตอปและจํานวน
นักศึกษา   นอยกวา

รอยละ 60  
ไดรับการตรวจ 

1 คร้ัง ตอปนักศึกษา 
รอยละ 60 - 69  
ไดรับการตรวจ 

1 คร้ัง ตอปนักศึกษา 
รอยละ 70 - 79  
ไดรับการตรวจ 

1 คร้ัง ตอปนักศึกษา 
รอยละ 60 - 69  
ไดรับการตรวจ 

 1 คร้ัง ตอปนักศึกษา 
รอยละ 90 

ไดรับการตรวจ 

การดําเนินงาน    
.  ฝายกิจการนักศึกษาจัดบริการตรวจสารเสพติดใหผูเรียนจํานวน2 คร้ังตอป นักศึกษาไดรับการตรวจ         . 
. รอยละ 100 ซึ่งจะจัดบริการตรวจในทุกภาคการศึกษาของแตละป นอกจากน้ียังมีการตรวจหาสารเสพติด         . 
. เพิ่มเติมในกรณีท่ีพบนักเรียนท่ีมีความเสี่ยงหรือสงสัยในการใชสารเสพติด  ท้ังน้ีเพื่อใหวทิยาลัยชางศิลป         . 
. เปนสถานศึกษาท่ีหางไกลจากสารเสพติด  ผูเรียนมีสุขภาพ พลานามัยท่ีดี            . 
.                     . 

รายการเอกสารอางอิง 
 

รหัสเอกสาร รายการเอกสาร 
3-31-01 - สรุปผลการตรวจสารเสพติด 2 ภาคเรียน 
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มาตรฐาน 3.  กิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
ตัวบงชี ้  32.  รอยละของผูเรียนที่ลาออกและพนสภาพเมื่อเทียบจํานวนนักศึกษากับแรกเขา 

 

เกณฑการดําเนินงาน 
จํานวนผูเรียน 

แรกเขา21 

จํานวนผูเรียน 

ปจจุบัน22 

จํานวนผูเรียน 

ที่ลาออกกลางคัน23 

คิดเปน 

รอยละ24 

1. ระดับ ปวช. 696 629 67 9.63 

2. ระดับ ปวส.  144 139 5 3.47 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. สาขาวชิาศิลปะไทย 15 16 1  

2. สาขาวชิาจิตรกรรม 31 31 0 

3. สาขาประติมากรรม 12 10 2 

4. สาขาวชิาภาพพิมพ 16 16 0 

5. สาขาวชิาออกแบบตกแตง 51 51 0 

6. สาขาสถาปตยกรรมไทย 6 5 1 

7. สาขาเคร่ืองเคลือบดินเผา 4 4 0 

8. สาขาชางสิปปหมู 8 7 1 
 
การประเมนิผลจากการดําเนินงาน 
ผลการประเมินตนเอง    เปาหมายระดับ ระดับ คะแนน 3 ผลการดําเนินงานรอยละ25 6.55 

คะแนนอิงเกณฑ  คะแนนที่ได    5     คะแนน 

การประเมินผลเทียบกับเปาหมาย   สูงกวาเปาหมาย   เปนไปตามเปาหมาย   ตํ่ากวาเปาหมาย 

 

เกณฑการประเมิน (ระดับคะแนน) 
.ปรับปรุงเรงดวน 

(คะแนน 1) 
ปรับปรุง 

(คะแนน 2) 
พอใช 

(คะแนน 3) 
ด ี

(คะแนน 4) 
ดีมาก 

(คะแนน 5) 

มากกวา 

รอยละ 40 

รอยละ  

31 - 40 

รอยละ  

21 - 30 

รอยละ  

10 - 20 

 . นอยกวา 

รอยละ 10 
 
 

                                                 
21  จํานวนผูเรียนแรกเขา ที่ข้ึนทะเบียนเปนนักเรียนนักศึกษา ในปการศึกษาเดียวกัน แตละหลักสูตร ตามประเภทวิชา สาขาวิชา และสาขางาน ทุกช้ันป 
22  จํานวนผูเรียนปจจุบัน แตละหลักสูตร ตามประเภทวิชา สาขาวิชา และสาขางาน ทุกช้ันป 
23  จํานวนผูเรียน แตละหลักสูตร ตามประเภทวิชา สาขาวิชา และสาขางาน ทุกช้ันปที่ออกกลางคันและสาเหตุการออกทุกช้ันป 
24  รอยละของผูเรียนที่ออกกลางคันในแตละหลักสูตร ตามประเภทวิชา สาขาวิชา และสาขางานทุกช้ันป 
25  การคิดรอยละ  คิดจากผลรวมซ่ึงไดจากรอยละของระดับ ปวช. รวมกับ รอยละของระดับปวส.  แลวหารดวย 2 
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การดําเนินงาน    
.  วิทยาลัยชางศิลปไดตระหนักถือการสูญเปลาทางการศึกษา  ซึ่งเกิดจากการลาออกหรือ          . 

. การพนสภาพกลางคัน  โดยจดักิจกรรมพบครูท่ีปรึกษาทุกสัปดาหและกิจกรรมใหคําปรึกษาทางโทรศัพท         . 

. หรือ Hot line ของฝายกิจการนักเรียน-นักศึกษา เพื่อชวยแกปญหาท่ีเกิดขึ้นกับนักเรียน-นักศึกษา          . 

. ทําใหจํานวนผูลาออกหรือพนสภาพมีไมถึง 10% ของจาํนวนนักเรียน-นักศึกษาท้ังหมด           . 

.                     . 
 
รายการเอกสารอางอิง 

 

รหัสเอกสาร รายการเอกสาร 
3-32-01 รายงานการจัดทําเอกสารสถิติทางการศึกษา 2555  

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
1. 
. 
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มาตรฐาน 3.  กิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

ตัวบงชี ้  
33.  จํานวนครั้งและประเภทของกิจกรรมที่สงเสริมดานวิชาการ คุณธรรมจริยธรรมที่ดีงาม

ในวิชาชีพ รวมทั้งดานบุคลิกภาพและมนุษยสัมพันธ (สมศ. ตัวบงชี้ท่ี 15) 
 

เกณฑการดําเนินงาน 
เปาหมาย
ระดับ 

ผลการ
ดําเนนิงาน 

หมายเลข
เอกสารอางองิ  

1 มีการสรางระบบการมีสวนรวมของผูเรียน ครู และ
บุคลากร และสามารถสรางความรวมมือใหชุมชน 
องคกรภายนอกสถานศึกษาเขามามีสวนรวมในการ
ดําเนินงาน 

ระดับ 
คะแนน 3 

 
3-33-01 
3-33-02 
3-33-03 
3-33-04 
3-33-05 
3-33-06 

 

2 มีการดําเนินงานตามวงจรคุณภาพ PDCA ครบถวนสมบูรณ   

3 ผูรับบริการหรือผูรับผลกระทบมีความพึงพอใจระดับสูง
ต้ังแตรอยละ 80 ขึ้นไป 

 
 

4 ผลการดําเนินงานบรรลุตามตัวบงชี้ท่ีกําหนด และไดรับ
การยอมรับจากชุมชนทองถิ่น 

 
 

5 ผลการดําเนินงานบรรลุตามตัวบงชี้ท่ีกําหนด และไดรับ
การยอมรับในระดับจังหวัด/ภูมิภาคขึ้นไป 

  

การประเมนิผลจากการดําเนินงาน 
ผลการประเมินตนเอง    เปาหมายระดับ ระดับคะแนน 3 ผลการดําเนินงานระดับ  5 ขอ 

คะแนนอิงเกณฑ  คะแนนที่ได    5     คะแนน 

การประเมินผลเทียบกับเปาหมาย   สูงกวาเปาหมาย   เปนไปตามเปาหมาย   ตํ่ากวาเปาหมาย 

เกณฑการประเมิน (ระดับคะแนน) 
.ปรับปรุงเรงดวน 

(คะแนน 1) 
ปรับปรุง 

(คะแนน 2) 
พอใช 

(คะแนน 3) 
ด ี

(คะแนน 4) 
ดีมาก 

(คะแนน 5) 
มีการดําเนินงาน 

1 ขอ  
มีการดําเนินงาน 

2 ขอ 
มีการดําเนินงาน 

3 ขอ 
มีการดําเนินงาน 

4 ขอ 
มีการดําเนินงาน 

ทุกขอ 

การดําเนินงาน    
.  วิทยาลัยชางศิลปไดจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียนดานความคิดสรางสรรค  โดยลักษณะของกิจกรรมท่ี         . 
. ดําเนินการเปนการเปดโอกาสใหผูเรียนไดมีการแสดงออกถึงความคิดสรางสรรค บูรณาการรวมกับทักษะ         . 
. ทางดานศิลปะและดานอื่น ๆ ออกเปนผลงานประเภทตาง ๆ ตามหัวขอหรือกิจกรรมท่ีวิทยาลัยจัดขึ้น         . 
. ประมาณ 6 กจิกรรม                  . 
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รายการเอกสารอางอิง 
 

รหัสเอกสาร รายการเอกสาร 
3-33-01 นิทรรศการศิลปกรรมนักเรียน – นักศึกษา 
3-33-02 สงเสริมในการเขียนภาพประกวดท่ีเกาะลอย 
3-33-03 สงเสริมเขียนภาพประกวดกําแพงบุญเพิ่มพนูธรรม 
3-33-04 ประกวดวาดภาพโปสเตอรตายภัยเอดส 
3-33-05 การอบรมเสริมอาชพี “การสรางสรรควาวไทย” 
3-33-06 การประกวดเขียนภาพ หัวขอ “ริมนํ้า – หัวตะเข” 
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มาตรฐาน 3.  กิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

ตัวบงชี ้  34.  จํานวนครั้งและประเภทของกิจกรรมที่สงเสริมการอนุรักษสิ่งแวดลอม วัฒนธรรม
ประเพณี และทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม 

 

เกณฑการดําเนินงาน 
สาขาวิชาที่จัดกิจกรรม

ครบทั้ง 2 ประเภท26 
จํานวนผูเขารวมกิจกรรม27 

รายงานการประเมิน

โครงการ28 

1. ระดับ ปวช. 
จิตรกรรม / 

ประติมากรรม 
  

2. ระดับ ปวส.     

 

 

 

 

 

 

 

 

1. สาขาวชิาศิลปะไทย    

2. สาขาวชิาจิตรกรรม    

3. สาขาประติมากรรม    

4. สาขาวชิาภาพพิมพ - - - 

5. สาขาวชิาออกแบบตกแตง    

6. สาขาสถาปตยกรรมไทย - - - 

7. สาขาเคร่ืองเคลือบดินเผา - - - 

8. สาขาชางสิปปหมู    
 

 
การประเมนิผลจากการดําเนินงาน 
ผลการประเมินตนเอง    เปาหมายระดับ ระดับคะแนน 3 ผลการดําเนินงานรอยละ29  81.25 
คะแนนอิงเกณฑ  คะแนนที่ได    4    คะแนน 
การประเมินผลเทียบกับเปาหมาย   สูงกวาเปาหมาย   เปนไปตามเปาหมาย   ตํ่ากวาเปาหมาย 
 

เกณฑการประเมิน (ระดับคะแนน) 
.ปรับปรุงเรงดวน 

(คะแนน 1) 
ปรับปรุง 

(คะแนน 2) 
พอใช 

(คะแนน 3) 
ด ี

(คะแนน 4) 
ดีมาก 

(คะแนน 5) 
นอยกวา 
รอยละ 30 

รอยละ  
30 - 59 

รอยละ  
60 - 74 

รอยละ  
75 - 89 

 .รอยละ  
90  ขึ้นไป 

 
 
 
 

                                                 
26  ไดแก  1) กิจกรรมสงเสริมการอนุรักษธรรมชาติและส่ิงแวดลอม  2) กิจกรรมที่มีการสงเสริมการอนุรักษและทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมและประเพณี ใน
ขอนี้ใหรายงานโดยใสเคร่ืองหมาย () ลงในชองสาขาวิชาที่จัดกิจกรรมครบทั้ง 2 ประเภท 
27  จํานวนผูเขารวมกิจกรรม 
28  การรายงานผลการดําเนินงาน ใหใสเคร่ืองหมาย () ลงในขอที่มีการรายงานการประเมินโครงการ 
29  คิดรอยละโดยนับจํานวนสาขาวิชาที่ที่จัดกิจกรรมครบทั้ง 2 ประเภทกิจกรรม คูณ 100 หารดวยจํานวนสาขาวิชาทั้งหมด  
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การดําเนินงาน    
.  มีการจัดกิจกรรมท่ีสงเสริมและทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมและประเพณี เชน กิจกรรมเกี่ยวของกับชาติ         . 
. และพระมหากษัตริยเชน กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษาพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว (วันพอ 3-34.04) กิจกรรม. 
. วันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจาพระบรมราชินีนาถ (วันแม 3-34-03) และกิจกรรมท่ีเก่ียวศาสนา เชน    . 
. กิจกรรมการถวายเทียนพรรษา (การแหเทียนเขาพรรษา 3-34-01) และกิจกรรมท่ีสงเสริมการอนุรักษ               . 
. ส่ิงแวดลอมภายในทองถิ่น เชน กิจกรรมเสวนาและการประกวดศิลปกรรม “ตลาดหัวตะเข” (4-35-03)         . 
.                     . 

 
รายการเอกสารอางอิง 

 

รหัสเอกสาร รายการเอกสาร 
3-34-01 กิจกรรมแหเทียนวันเขาพรรษา 
3-34-02 กิจกรรมไหวครูสามัญและครอบครูศิลปะ 
3-34-03 กิจกรรมวันแม 
3-34-04 กิจกรรมวันพอ 
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มาตรฐาน 4.  การบริการวิชาชีพสูสังคม 
ตัวบงชี ้  35.  จํานวนและประสิทธิผลของกิจกรรม/โครงการท่ีใหบริการวิชาชีพและฝกทักษะวิชาชีพ 

การประเมนิผลจากการดําเนินงาน 
ผลการประเมินตนเอง    เปาหมายระดับ ระดับคะแนน 3 ผลการดําเนินงาน30  6 โครงการ 

คะแนนอิงเกณฑ  คะแนนที่ได    5     คะแนน 

การประเมินผลเทียบกับเปาหมาย   สูงกวาเปาหมาย    เปนไปตามเปาหมาย   ตํ่ากวาเปาหมาย 

เกณฑการประเมิน (ระดับคะแนน) 
.ปรับปรุงเรงดวน 

(คะแนน 1) 
ปรับปรุง 

(คะแนน 2) 
พอใช 

(คะแนน 3) 
ด ี

(คะแนน 4) 
ดีมาก 

(คะแนน 5) 
1  

กิจกรรม/โครงการ 
2  

กิจกรรม/โครงการ 
3  

กิจกรรม/โครงการ 
4  

กิจกรรม/โครงการ 
 . มากกวา 4 กจิกรรม/

โครงการ 

การดําเนินงาน    
. 1.  มีผลงานหรือชิ้นงานท่ีเกิดจากการพฒันาองคความรูดานศิลปวัฒนธรรม            . 
. 2.  มีการบูรณาการดานศิลปวัฒนธรรม องคความรูตาง ๆ หลายสาขาเพ่ือเผยแพรสูสังคมและมีการบริการ         . 
.      ดานทักษะวิชาชีพและวชิาการ                 . 
. 3.  มีการเชิญศิลปนท่ีมีชื่อเสียงระดับชาติมาถายทอดองคความรู-ทักษะวิชาชีพและแสดงผลงานใหกับครู         . 
.      บุคลากร  นักเรียน  นักศึกษา และเผยแพรสูสาธารณชน              . 

รายการเอกสารอางอิง 
 

รหัสเอกสาร รายการเอกสาร 
4-35-01 โครงการนิทรรศการศิลปกรรมนักเรียน นักศึกษา ประจําป 2554 
4-35-02 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการครูเครือขายการเรียนการสอนศิลปะระดับพื้นฐาน 
4-35-03 โครงการเสวนาและประกวดศิลปกรรม “ตลาดหัวตะเข” 
4-35-04 โครงการฝกอบรมศิลปะสําหรับบุคคลภายนอก รุนท่ี 32 ประจําป 2554 
4-35-05 โครงการนิทรรศการศิลปกรรมคณาจารย (มหกรรมศิลปวัฒนธรรมไทย 54)  
4-35-06 โครงการเผยแพรองคความรูและการแสดงนิทรรศการศิลปกรรมของศิลปน  

 “ระบํามรสุมเรอเนสซองค) ผศ.ปริทรรศ  หุตางกูร  กุมภาพนัธ 2554 
  

 
 
 
 

                                                 
30  ใสจํานวนโครงการ และเทียบกับเกณฑ   
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มาตรฐาน 4.  การบริการวิชาชีพสูสังคม 

ตัวบงชี ้  
36.  รอยละของงบประมาณในการจัดกิจกรรม/โครงการท่ีใหบริการวิชาชีพ และฝก

วิชาชีพตองบดําเนนิการ 
 

เกณฑการดําเนินงาน จํานวนงบประมาณ  
1 งบประมาณท่ีใชในการจัดทํากิจกรรม/โครงการท่ีสถานศึกษาใชจริง 535,371 
2 งบประมาณท่ีสถานศึกษาไดรับจากตนสังกัด ไมรวมงบลงทุน 7,607,455 
3 งบประมาณท่ีสถานศึกษาไดรับจากหนวยงานอื่น ไมรวมงบลงทุน 479,600 

 

การประเมนิผลจากการดําเนินงาน 
ผลการประเมินตนเอง    เปาหมายระดับ ระดับคะแนน 3 ผลการดําเนินงานรอยละ31  0.133 

คะแนนอิงเกณฑ  คะแนนที่ได    3     คะแนน 

การประเมินผลเทียบกับเปาหมาย   สูงกวาเปาหมาย   เปนไปตามเปาหมาย   ตํ่ากวาเปาหมาย 
 

เกณฑการประเมิน (ระดับคะแนน) 
.ปรับปรุงเรงดวน 

(คะแนน 1) 
ปรับปรุง 

(คะแนน 2) 
พอใช 

(คะแนน 3) 
ด ี

(คะแนน 4) 
ดีมาก 

(คะแนน 5) 
นอยกวา  

รอยละ 0.05 
รอยละ  

0.05 - 0.10 
รอยละ  

0.11 - 0.20 
รอยละ 
0.20 

 มากกวา.  
รอยละ 0.20 

 

การดําเนินงาน    
.  สถานศึกษามีการดําเนินงานมีขอมูล มีการปฏิบัติงานและมผีลสําเร็จตามขอกําหนด มีการจัด        . 
. กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการใหความรู ฝกทักษะใหบริการวชิาชีพหลากหลายตามงบประมาณ  มีการ         . 
. บูรณาการองคความรูจากบุคลากร ศิลปน นักเรียน นักศึกษา ใหแกสาธารณชน  มีการประสานงานกับ         . 
. หนวยงานอื่น เพื่อจัดสรรงบประมาณฝกอบรมทักษะวชิาชพีแกเยาวชนในชมุชน            . 
.                     . 

 

รายการเอกสารอางอิง 
 

รหัสเอกสาร รายการเอกสาร 
4-36-01 โครงการฝกอบรมสืบทอดศิลปวัฒนธรรมงานชางสิปปหมู สาขาชางศิลปไทย 
4-36-02 โครงการเสวนาและประกวดศิลปกรรม “ตลาดหัวตะเข” 
4-36-03 โครงการนิทรรศการศิลปกรรมนักเรียน นักศึกษา 2554 
4-36-04 โครงการอบรมวิชาชีพผลิตภัณฑจากโลหะ 
4-36-05 โครงการฝกอบรมศิลปะสําหรับบุคคลภายนอก รุน 32/2554 

  

                                                 
31  งบประมาณท่ีใชในการจัดทํากิจกรรม/โครงการที่สถานศึกษาใชจริงคูณ100 หารดวยงบประมาณท้ังหมด (ไมรวมงบลงทุน) 
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มาตรฐาน 5.  นวัตกรรมและการวิจัย 
ตัวบงชี ้  37.  จํานวนนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานวิจัยโครงงาน และงานสรางสรรค 

 

เกณฑการดําเนินงาน 
จํานวนนวัตกรรม

สิ่งประดิษฐงานวิจัยและ
โครงงาน32 

จํานวนนวัตกรรม
สิ่งประดิษฐงานวิจัยและ

โครงงาน33 

จํานวนสาขาวิชาจัดทํา
นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ 
งานวิจัย โครงงาน34 

คิดเปน 
รอยละ35 

1. ระดับ ปวช. 83 - 3 100 

2. ระดับ ปวส.  34 - - 87.5 

 
 
 
 
 
 
 

 

1. สาขาวชิาศิลปะไทย 5 - -  

2. สาขาวชิาจิตรกรรม 8 - - 

3. สาขาประติมากรรม - - - 

4. สาขาวชิาภาพพิมพ 8 - - 

5. สาขาวิชาออกแบบตกแตง 5 - - 

6. สาขาสถาปตยกรรมไทย 1 - - 

7. สาขาเครื่องเคลือบดินเผา 1 - - 

8. สาขาชางสิปปหมู 6 - - 
 
การประเมนิผลจากการดําเนินงาน 
ผลการประเมินตนเอง    เปาหมายระดับ ระดับ คะแนน 3 ผลการดําเนินงานรอยละ  95.75 

คะแนนอิงเกณฑ  คะแนนที่ได    4     คะแนน 

การประเมินผลเทียบกับเปาหมาย   สูงกวาเปาหมาย   เปนไปตามเปาหมาย   ตํ่ากวาเปาหมาย 
 

เกณฑการประเมิน (ระดับคะแนน) 
.ปรับปรุงเรงดวน 

(คะแนน 1) 
ปรับปรุง 

(คะแนน 2) 
พอใช 

(คะแนน 3) 
ด ี

(คะแนน 4) 
ดีมาก 

(คะแนน 5) 
นอยกวา  
รอยละ 35 

รอยละ  
35 - 74 

รอยละ  
75 - 90 

รอยละ  
90 - 99 

 . รอยละ  
100 

                                                 
32  จํานวนและรายละเอียด (ช่ือผลงาน, ผูจัดทํา, ฯลฯ) ของนวัตกรรมสิ่งประดิษฐงานวิจัยและโครงงาน ที่เปนประโยชนในการพัฒนาการเรียน การสอน 
แตละหลักสูตรตามประเภทวิชาสาขางาน 

33  จํานวนและรายละเอียด (ช่ือผลงาน, ผูจัดทํา, ฯลฯ) ของนวัตกรรมส่ิงประดิษฐงานวิจัยและโครงงานที่เปนประโยชนในการพัฒนาการเรียน การสอน 
หรืออํานวยความสะดวกในชีวิตประจําวัน หรือการประกอบอาชีพและ/หรือการพัฒนาชุมชนทองถิ่น และประเทศ 

34  จํานวนสาขางานท่ีจัดทํา นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานวิจัย โครงงาน ที่เปนประโยชนในการพัฒนาการเรียน การสอน หรืออํานวยความสะดวกใน
ชีวิตประจําวัน หรือการประกอบอาชีพ และ/หรือการพัฒนาชุมชน ทองถิ่น และประเทศ ซ่ึงนําไปสูการแขงขันระดับชาติ 

-  ระดับ ปวช. อยางนอย 1 เร่ือง/ภาคการศึกษา 
-  ระดับ ปวส. อยางนอย 4 เร่ือง/ภาคการศึกษา 

35  รอยละของสาขาวิชา/สาขางานที่จัดทํา นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานวิจัย โครงงานที่เปนประโยชนในการพัฒนาการเรียน การสอน หรืออํานวยความ
สะดวกในชีวิตประจําวัน หรือการประกอบอาชีพ และ/หรือการพัฒนาชุมชน ทองถิ่น และประเทศซ่ึงนําไปสูการแขงขันระดับชาติ 
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การดําเนินงาน   
.  วิทยาลัยไดจัดใหมีการเรียนการสอนตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ประจําป 2554         . 
. มีผลงานสรางสรรค จํานวน 83 ชิ้น และหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชัน้สูง (ปวส.) 7 สาขา ประจําป 2554        . 
. มีผลงานสรางสรรค จํานวน 50 ชิ้น                 . 
.   ระดับ  ปวช.  รอยละของสาขาวิชา มีผลงานสรางสรรคอยางนอย 1 เร่ือง ตอภาคการศึกษา         . 
. เทากับรอยละ  100                  . 
.   ระดับ  ปวส.  รอยละของสาขาวิชา มีผลงานสรางสรรคอยางนอย 4 เร่ืองตอภาคการศึกษา         . 
. เทากับรอยละ  87.5                  . 

รายการเอกสารอางอิง 
 

รหัสเอกสาร รายการเอกสาร 
5-37-01 สูจิบัตรการแสดงผลงานนิทรรศการศิลปกรรมนักเรียน นักศึกษา วิทยาลัยชางศิลป 

 ประจําป 2554 
5-37-02 ประกาศนียบัตรโครงการประกวด ระดับชาติ 
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มาตรฐาน 5.  นวัตกรรมและการวิจัย 

ตัวบงชี ้  
38.  ผลงานท่ีเปนโครงงานทางวิชาชพีหรอืส่ิงประดิษฐของผูเรียนทีไ่ดนําไปใชประโยชน 

(สมศ. ตัวบงชี้ท่ี 4) 

 
การประเมนิผลจากการดําเนินงาน 

ผลการประเมินตนเอง    เปาหมาย ระดับคะแนน 3 ผลการดําเนินงานระดับ 33.53 

คะแนนอิงเกณฑ  คะแนนที่ได    2.11     คะแนน 

การประเมินผลเทียบกับเปาหมาย   สูงกวาเปาหมาย   เปนไปตามเปาหมาย   ตํ่ากวาเปาหมาย 

สูตรคํานวณและการคํานวณ 
สูตรคํานวณ 
 

จํานวนผลงานท่ีเปนโครงงานทางวิชาชพี 
หรือส่ิงประดิษฐของผูเรียนท่ีไดไปใชประโยชนหรือไดรับรางวัล 

จํานวนผูเรียนชั้นปสุดทาย 
 

การคํานวณ 
 

           41 x 100 
131 

.. 
ผลลัพธ  = 31.67 

การดําเนินงาน    
.  จํานวนผลงานท่ีเปนโครงงานทางวิชาชพีหรือส่ิงประดิษฐของผูเรียนท่ีไดนําไปใชประโยชนจากการ         . 
. เผยแพร การประกวดไดรับรางวัลท้ังหมด 50 ชิ้น ในระดับ ปวช.และ ปวส. (โดยมีการเชิญผูทรงคุณวุฒิท่ีเปน         . 
. บุคคลภายนอกรวมตัดสิน                 . 

รายการเอกสารอางอิง 
 

รหัสเอกสาร รายการเอกสาร 
5-38-01 สูจิบัตร  การแสดงผลงานนิทรรศการศิลปกรรม นักเรียน นักศึกษา วิทยาลัยชางศิลป 

 2554 
5-38-02 ประกาศนียบัตรโครงการประกวดระดับชาติ 
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มาตรฐาน 5.  นวัตกรรมและการวิจัย 

ตัวบงชี ้  
39.  ผลงานทีเ่ปนนวัตกรรม สิ่งประดิษฐสรางสรรค หรืองานวิจัยของครูที่ไดนําไปใช

ประโยชน (สมศ. ตัวบงชี้ท่ี 5 ) 

การประเมนิผลจากการดําเนินงาน 
ผลการประเมินตนเอง    เปาหมาย ระดับคะแนน 3 ผลการดําเนินงานระดับ 2.40 

คะแนนอิงเกณฑ  คะแนนที่ได     2    คะแนน 

การประเมินผลเทียบกับเปาหมาย   สูงกวาเปาหมาย   เปนไปตามเปาหมาย   ตํ่ากวาเปาหมาย 

สูตรคํานวณและการคํานวณ 
สูตรคํานวณ 
 

จํานวนผลงานท่ีเปนนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐสรางสรรค 
หรืองานวิจัยของครูท่ีไดนําไปใชประโยชน         

จํานวนครูประจําท้ังหมด 
 

การคํานวณ 
 

              31 x 100 
85 

.. 
ผลลัพธ  = 18.82 

การดําเนินงาน    
.  วิทยาลัยไดดําเนินการสนับสนุนผลงานส่ิงประดิษฐสรางสรรคของครูไปใชประโยชน  โดยรวบรวม         . 
. ผลงานสรางสรรค จดสิทธิบัตร ของสถาบันบณัฑิตพัฒนศิลป ป 2554 จาํนวน 30 ภาพ และมีผลงานสรางสรรค      . 
. ของครูไดรับรางวัลระดับชาติ 1 รางวัล  เพื่อใหบุคลากรครูไดพัฒนาความรูความสามารถ และปรับใชกบัการเรียน   . 
. การสอน                    . 
.                     . 

รายการเอกสารอางอิง 
 

รหัสเอกสาร รายการเอกสาร 
5-39-01 สูจิบัตรการแสดงศิลปกรรมแหงชาติ ป พ.ศ. 2554 
5-39-02 ตัวอยางผลงานสรางสรรคของครู จํานวน 30 ชิ้น 
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มาตรฐาน 5.  นวัตกรรมและการวิจัย 

ตัวบงชี ้  
40.  รอยละของงบประมาณที่ใชในการสราง พัฒนา และเผยแพรนวัตกรรม สิง่ประดิษฐ  

งานวิจัย และโครงงานตองบดําเนนิการมีความเหมาะสม 
 

เกณฑการดําเนินงาน 
เปาหมาย
ระดับ 

ผลการ
ดําเนนิงาน 

หมายเลข
เอกสารอางองิ  

1 งบประมาณท้ังหมดท่ีสาขาวิชา/สาขางานไดรับจาก
สถานศึกษา 

ระดับ 
คะแนน 3 

 
5-40-01 
5-40-02 

2 งบประมาณท่ีไดรับจากหนวยงานอื่น   

3 งบประมาณท่ีใชในการสราง  พัฒนา  การเผยแพร 
นวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ งานวิจัย และโครงงาน 

 
 

การประเมนิผลจากการดําเนินงาน 
ผลการประเมินตนเอง    เปาหมายระดับ ระดับคะแนน 3 ผลการดําเนินงานรอยละ  1.00 

คะแนนอิงเกณฑ  คะแนนที่ได    4     คะแนน 

การประเมินผลเทียบกับเปาหมาย   สูงกวาเปาหมาย   เปนไปตามเปาหมาย   ตํ่ากวาเปาหมาย 

เกณฑการประเมิน (ระดับคะแนน) 
.ปรับปรุงเรงดวน 

(คะแนน 1) 
ปรับปรุง 

(คะแนน 2) 
พอใช 

(คะแนน 3) 
ด ี

(คะแนน 4) 
ดีมาก 

(คะแนน 5) 
นอยกวา 

รอยละ 0.25 
รอยละ 

0.25 - 0.49 
รอยละ 

0.50 - 0.99 
รอยละ 
1.00 

. มากกวา 
1.00 

การดําเนินงาน    
.  วิทยาลัยมีความตระหนักถึงการพัฒนาผลงานส่ิงประดิษฐงานสรางสรรคของนักเรียน นักศึกษา         . 
. และบุคลากรครู เพื่อเผยแพรสูสังคมและรวมมือกับหนวยงานอื่น เพื่อนําไปสูมาตรฐานคุณภาพของ สถานศึกษา   . 
.  -  งบประมาณ  20,000 บาท  งบประมาณภายนอก  150,000  บาท  รวมเปนเงิน 170,000  บาท         . 
.  -  งบท่ีใชในการสราง พัฒนา  170,000  บาท               . 

รายการเอกสารอางอิง 
 

รหัสเอกสาร รายการเอกสาร 
5-40-01 -  งบประมาณจัดสิทธิบัตร 

 -  งบประมาณโครงการศิลปกรรม 
 -  งบประมาณมหาวิทยาลัยศิลปากร การแสดงศิลปกรรมแหงชาติ 

5-40-02 -  สูจิบัตรการแสดงผลงานนิทรรศการศิลปกรรมนักเรียน ป 2554 
  

 



 

    รายงานการประเมินตนเอง (Self Assessment Report) ระดับอาชีวศึกษา  สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ 
 

73

มาตรฐาน 5.  นวัตกรรมและการวิจัย 

ตัวบงชี ้  
41.  จํานวนครั้งและชองทางการเผยแพรขอมูลขาวสารเก่ียวกับนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ  

งานวิจัย โครงงานและงานสรางสรรค 
 

เกณฑการดําเนินงาน 
เปาหมาย
ระดับ 

ผลการ
ดําเนนิงาน 

หมายเลข
เอกสารอางองิ  

1 จํานวนชองทางการเผยแพรขอมูล ขาวสารท่ีเก่ียวกับ 
นวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ งานวิจัย และโครงงาน 

ระดับ 
คะแนน 3 

2 - 3 5-41-01 
5-41-02 
5-41-03 2 จํานวนคร้ังของการเผยแพรขอมูล ขาวสาร ท่ีเก่ียวของกับ 

นวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ งานวิจัย และโครงงาน ในแตละ
ชองทาง 

 2 - 3 

การประเมนิผลจากการดําเนินงาน 
ผลการประเมินตนเอง    เปาหมายระดับ ระดับคะแนน 3 ผลการดําเนินงานระดับ  3 

คะแนนอิงเกณฑ  คะแนนที่ได    3     คะแนน 

การประเมินผลเทียบกับเปาหมาย   สูงกวาเปาหมาย   เปนไปตามเปาหมาย   ตํ่ากวาเปาหมาย 

เกณฑการประเมิน (ระดับคะแนน) 
.ปรับปรุงเรงดวน 

(คะแนน 1) 
ปรับปรุง 

(คะแนน 2) 
พอใช 

(คะแนน 3) 
ด ี

(คะแนน 4) 
ดีมาก 

(คะแนน 5) 
1 คร้ัง 

และ 1 ชองทาง 
1 คร้ัง มากกวา 

1 ชองทาง 
2 - 3 คร้ัง 

และ 2 - 3 ชองทาง 
2 - 3 คร้ัง มากกวา 

2 - 3 ชองทาง 
4 คร้ัง  

4 ชองทางขึ้นไป 

การดําเนินงาน    
.  วิทยาลัยมีผลงานสรางสรรคของนักเรียน นักศึกษา ครู ท่ีนําไปใชในการพฒันาการเรียนการสอน         . 
. เพื่อนําไปสูมาตรฐานคุณภาพ  โดยการจัดพิมพเอกสารตํารา  อินเทอรเน็ต  การจัดแสดงผลงานสรางสรรค         . 
.                     . 

รายการเอกสารอางอิง 
 

รหัสเอกสาร รายการเอกสาร 
5-41-01 ขอมูลเว็บไซตของวิทยาลัยและเว็บไซตสวนตัว 
5-41-02 เอกสาร สูจิบัตร การแสดงผลงานนิทรรศการศิลปกรรม 
5-41-03 ประกาศนียบัตรโครงการประกวดระดับชาติ 
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มาตรฐาน 6.  ภาวะผูนําและการจัดการ 

ตัวบงชี ้  
42.  ระดับคณุภาพการบรหิารงานของผูบริหารที่สอดคลองกับแผนยุทธศาสตรและการ

มีสวนรวมของประชาคมอาชีวศึกษา ดวยความโปรงใส ตรวจสอบได              
(สมศ.ตัวบงชี้ท่ื 8.1) 

 

เกณฑการดําเนินงาน 
เปาหมาย
ระดับ 

ผลการ
ดําเนนิงาน 

หมายเลข
เอกสารอางองิ  

1 องคประกอบและการไดมาของคณะกรรมการ
สถานศึกษาเปนไปตามหลักเกณฑที่กําหนด 

ระดับ 
คะแนน 3 

 6-42.1-01 
6-42.1-02 
6-42.1-03 
6-42.1-04 

2 คณะกรรมการสถานศึกษามีสวนรวมในการกําหนด
วิสัยทัศน พันธกิจ ทิศทาง และนโยบาย และมีการ
กํากับดูแลสถานศึกษาอยางตอเนื่อง 

  6-42.2-01 

3 คณะกรรมการสถานศึกษามีการปฏิบัติตามบทบาท
หนาท่ีครบถวนตามที่กฎหมายกําหนด 

 
 6-42.3-01 

4 คณะกรรมการสถานศึกษามีการติดตามและประเมินผล
การดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตร/แผนประจําป  
อยางนอยปละ 2 คร้ัง และมีผลการกํากับติดตามการ
ประเมินผูบริหารสถานศึกษา และใหขอเสนอแนะ
ในการพัฒนาสถานศึกษาอยางนอย 2 ครั้ง ในรอบ
วาระการดํารงตําแหนง 

  6-42.4-01 

5 คณะกรรมการสถานศึกษามีการดําเนินงานภายใตหลักธรร
มาภิบาลและกํากับดูแลใหสถานศึกษาดําเนินงานตามหลัก
ธรรมาภิบาลครบถวนทุกประเด็น โดยมีผลการประเมิน
จากผูทรงคุณวุฒิภายนอกที่มาจากการสรรหาอยาง
เปนระบบและมีการนําผลการประเมินไปปรับปรุง 

 

  

การประเมนิผลจากการดําเนินงาน 
ผลการประเมินตนเอง    เปาหมายระดับ ระดับคะแนน 3 ผลการดําเนินงานระดับ  4 

คะแนนอิงเกณฑ  คะแนนที่ได    4     คะแนน 

การประเมินผลเทียบกับเปาหมาย   สูงกวาเปาหมาย   เปนไปตามเปาหมาย   ตํ่ากวาเปาหมาย 

เกณฑการประเมิน (ระดับคะแนน) 
.ปรับปรุงเรงดวน 

(คะแนน 1) 
ปรับปรุง 

(คะแนน 2) 
พอใช 

(คะแนน 3) 
ด ี

(คะแนน 4) 
ดีมาก 

(คะแนน 5) 
มีการดําเนินงาน 

1 ขอ 
มีการดําเนินงาน 

2 ขอ 
มีการดําเนินงาน 

3 ขอ 
มีการดําเนินงาน 

4 ขอ 
มีการดําเนินงาน 
ครบทุกขอ 
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การดําเนินงาน   
.  คณะกรรมการประจําวิทยาลัย  ไดดําเนินการไปตาม พ.ร.บ. สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป พ.ศ. 2550       . 
. ในขอบังคับสถาบันฯ พ.ศ. 2551 ซึ่งกําหนดหลักเกณฑ องคประกอบ คุณสมบัติของกรรมการอยางชัดเจน         . 
. ในการนี้คณะกรรมการไดมีสวนรวมในการกําหนดวิสัยทัศน พันธกิจ ทิศทางและนโยบาย และมีการกํากับ         . 
. ดูแลวิทยาลัยอยางตอเน่ือง  ตามภาระหนาท่ีท่ีไดรับมอบหมาย  มีการประชมุคณะกรรมการเพื่อติดตาม         . 
. การทํางานอยางสม่ําเสมอ แนะนําและเสนอแนะ แกไขปญหา วางแนวทางเพื่อใหการบริหารงานราชการ         . 
. ดําเนินไปดวยความเรียบรอย                 . 

รายการเอกสารอางอิง 
 

รหัสเอกสาร รายการเอกสาร 
6-42.1-01 พระราชบัญญัติสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป พ.ศ. 2550 
6-42.1-02 ขอบังคับสถาบนับัณฑิตพัฒนศิลป วาดวยคณะกรรมการประจําวิทยาลัย พ.ศ. 2551 
6-42.1-03 หนังสือแตงต้ังคณะกรรมการประจําวิทยาลัย ป 2552 
6-42.1-04 โครงสรางการบริหารงานภายในวิทยาลัยชางศิลป 
6-42.2-01 รายงานการประชุมคณะกรรมการประจําวิทยาลัย ป 2554 
6-43.3-01 อางอิงเอกสารหมายเลข 6-42.2-01 
6-43.4-01 อางอิงเอกสารหมายเลข 6-42.2-01 
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มาตรฐาน 6.  ภาวะผูนําและการจัดการ 
ตัวบงชี ้  43.  ผลการปฏิบัติหนาที่ของผูบริหารสถานศึกษา (สมศ. ตัวบงชี้ท่ี 10) 

 

เกณฑการดําเนินงาน 
เปาหมาย
ระดับ 

ผลการ
ดําเนนิงาน 

หมายเลข
เอกสารอางองิ  

1 มีการเผยแพรวิสัยทัศน นโยบาย เปาหมายและกลยุทธ
ของผูบริหาร  ในการ สรางความรวมมือกับองคกร
ทองถิ่นตางๆ เพื่อสงเสริมการจัดการเรียนการสอนอยาง
ตอเน่ือง และมีการประเมินผลการดําเนินงานตามกรอบ
วิสัยทัศน (โดยผูตรวจสอบภายนอก) เพื่อนําผลการ
ประเมินมากําหนดเปาหมาย กลยุทธและแผนการ
ดําเนินงานใหสอดคลองตอความเปนจริงและเกิด
ประโยชนตอสถานศึกษาและชุมชนทองถ่ิน 

ระดับ 
คะแนน 3 

 6-43.1-01 
6-43.1-02 
6-43.1-03 
6-43.1-04 
6-43.1-05 
6-43.1-06 
6-43.1-07 

2 มีการสรางการมีสวนรวมท้ังในสถานศึกษาและนอก
สถานศึกษาโดยมีการรับฟงความคิดเห็นอยางตอเน่ือง 
เชน การจัดประชุมบุคลากรท้ังองคกรอยางนอย2 คร้ัง
ตอป เปนตน 

  6-43.2-01 
6-43.2-02 
6-43.2-03 
6-43.2-04 
6-43.2-05 

3 มีการควบคุมอตัราสวนครู : ผูเรียน ใหเปนไปตามเกณฑ
มาตรฐานของหนวยงานตนสังกัด ครบทุกสาขางาน 
(ผูบริหาร อาจแกปญหาดวยการหาผูสอนเพิ่ม เชน จาง
ครูอัตราจาง 9 เดือน หรือหาผูมีความรูในชุมชนน้ันๆมา
ชวยสอน เปนตน 

  6-43.3-01 
6-43.3-02 
6-43.3-03 
6-43.3-04 

 
4 มีการกํากับดูแลอัตราสวนผูสําเร็จการศึกษา (Success 

rate) รวมท้ังเกณฑมาตรฐานในการจัดการศึกษาดาน
บุคลากร พื้นท่ี เคร่ืองมือ อปุกรณและทรัพยากรอื่น ให
เกิดความคุมคาในการจัดการศึกษาอยางตอเนื่อง 

  6-43.4-01 
6-43.4-02 
6-43.4-03 

 
5 มีการนอมนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีงไป

ประยุกตใชในการบริหารจัดการจนเกิดผลสัมฤทธิ์อยาง
เปนรูปธรรมอยางชัดเจน และเปนสถานศึกษา
พอเพียงแบบอยาง 

 

  

การประเมนิผลจากการดําเนินงาน 
ผลการประเมินตนเอง    เปาหมายระดับ ระดับคะแนน 3 ผลการดําเนินงานระดับ  4 

คะแนนอิงเกณฑ  คะแนนที่ได    4     คะแนน 

การประเมินผลเทียบกับเปาหมาย   สูงกวาเปาหมาย   เปนไปตามเปาหมาย   ตํ่ากวาเปาหมาย 
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เกณฑการประเมิน (ระดับคะแนน) 
.ปรับปรุงเรงดวน 

(คะแนน 1) 
ปรับปรุง 

(คะแนน 2) 
พอใช 

(คะแนน 3) 
ด ี

(คะแนน 4) 
ดีมาก 

(คะแนน 5) 
มีการดําเนินงาน 

1 ขอ 
มีการดําเนินงาน 

2 ขอ 
มีการดําเนินงาน 

3 ขอ 
มีกาดําเนินงาน 

4 ขอ 
มีการดําเนินงาน 
ครบทุกขอ 

การดําเนินงาน    
.  1.  ผูบริหารวิทยาลัยมีการเผยแพรวิสัยทัศน นโยบาย และกลยุทธในการสรางความรวมมอื          . 
. ในองคกร เพื่อสงเสริมการจัดการเรียนการสอนอยางตอเน่ือง  มีการนํารายละเอียดเขาพิจารณาใน          . 
. คณะกรรมการประจําวิทยาลัย เพื่อนําผลการพิจารณามากําหนดแนวทาง เปาหมาย กลยทุธ และแผนการ         . 
. ดําเนินงานใหสอดคลองกับความจริงและเกิดประโยชนตอวทิยาลัยและชุมชนทองถ่ิน           . 
.  2.  ผูบริหารวิทยาลัยมีการสรางการบริหารอยางมีสวนรวม มกีารประชมุครูประจําเดือนอยาง         . 
. สม่ําเสมอและตอเน่ือง  อีกท้ังในระบบดําเนินการกิจกรรม โครงการตาง ๆ ของวิทยาลัย  มีการแตงต้ัง         . 
. คณะกรรมการ กําหนดผูรับผิดชอบ รวมประชมุแสดงความคิดเห็น เพื่อมอบหมายภาระหนาท่ี  กํากับ ติดตาม       . 
. การดําเนินกิจกรรมเพื่อลดอุปสรรค ปญหา การจัดทํากิจกรรม อีกท้ังไดนัดประชุมผูปกครอง  ซึ่งในปพ.ศ. 2554        
. วิทยาลัยไดประสบอุทกภัยนํ้าทวม ในชวงเดือนกันยายน 2554 ถึงมกราคม 2555  สงผลกระทบตอการบริหาร        . 
. จัดการภายในวทิยาลัยเปนอยางมาก                . 
.  3.  วิทยาลัยดําเนินจัดตารางสอนประจาํทุกภาคการศึกษา เพื่อจัดตารางสอนของครู จัดตารางสอน        . 
. ของนักเรียน ตามหลักสูตรศิลปกรรมฯ ตามสภาพจริงเพื่อลดปญหาอุปสรรคและจัดหาแนวทางปองกัน        . 
. การขาดแคลนครูผูสอนในทุก ๆ สวน และจัดทําตารางชั้นเรียนใหสอดคลองกับการจัดการเรียนการสอนจริง         . 
.  4.  ในการกํากับ ดูแล อัตราสวนผูสําเร็จการศึกษา เปนปญหาและอุปสรรคตอการบริหารจัดการ         . 
. การจัดการเรียนการสอนเปนอันมาก  เน่ืองจากผูเรียนไมสามารถศึกษาเลาเรียนไดตามท่ีหลักสูตรฯ กําหนดและ     . 
. ตามมาตรฐานการศึกษาจึงสงผลใหการกําหนดอัตราสวนผูสําเร็จการศึกษาขาดความชัดเจน           . 
. รวมท้ังเกณฑมาตรฐานในการจัดการศึกษา บุคลากร  พื้นท่ี   เคร่ืองมอื  อุปกรณและทรัพยากร น้ัน  วทิยาลัยได         
. จัดแผนการจัดทําคําขอครุภัณฑลวงหนาจัดทําแบบการรับนักเรียน นักศึกษา จัดทําแผนรายรับรายจาย         . 
. อยางตอเน่ือง                   . 
.  5.  สวนในเกณฑดําเนินงาน 5 ภารนอมนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีงไปประยุกตใช         . 
. อยางเปนรูปธรรมอยางชัดเจน น้ัน  วิทยาลัยจําเปนตองสงเสริมพัฒนาเปนอยางมาก           . 

รายการเอกสารอางอิง 
 

รหัสเอกสาร รายการเอกสาร 
6-43.1-01 นโยบายการพฒันา วิทยาลัยชางศิลป ปพ.ศ. 2552-2555 
6-43.1-02 สรุปผลการดําเนินงานตามนโยบายการพฒันา วิทยาลัยชางศิลป 
6-43.1-03 สรุปผลการประเมินพฤติกรรมการมีภาวะผูนําและวิสัยทัศน ความสามารถในการบริหาร 

 จัดการของผูบริหาร ปพ.ศ. 2554 
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รายการเอกสารอางอิง 
 

รหัสเอกสาร รายการเอกสาร 
6-43.1-04 รายงานการประเมินตนเอง SAR ระดับอาชวีศึกษา ปพ.ศ. 2554 
6-43.1-05 โครงสรางการบริหารภายในวทิยาลัยชางศิลป พ.ศ. 2552 
6-43.1-06 คําส่ังแตงต้ังงานในฝายตาง ๆ ของวิทยาลัย 
6-43.1-07 แผนยุทธศาสตรการพัฒนาวิทยาลัยชางศิลปะ พ.ศ. 2553-2556 
6-43.2-01 รายงานการประชุมครู ปพ.ศ. 2554 
6-43.2-02 หนังสือเชิญประชุมผูปกครอง ปพ.ศ. 2554 
6-43.2-03 โครงการเสวนาและประกวดศิลปกรรม “ตลาดหัวตะเข” 6 สิงหาคม 2554 
6-43.2-04 โครงการฝกอบรมสืบทอดศิลปวัฒนธรรมงานชางสิปปหมู สาขาชางศิลปะไทย พ.ศ. 2554 
6-43.2-05 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติครูเครือขายการเรียนการสอนศิลปะระดับพื้นฐาน  
6-43.3-01 หลักสูตรศิลปกรรมระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ท้ัง 2 ระดับ พ.ศ. 2553 
6-43.3-02 แผนพัฒนาบุคลากร ปพ.ศ. 2553-2556 
6-43.3-03 ตารางสอน ประจําปการศึกษา 2554 
6-43.3-04 หนังสือจัดจางครูผูสอน 
6-43.4-01 อางอิงเอกสาร 6-43.3-01 
6-43.4-02 ระเบียบสถานศึกษา วาดวยการประเมินผลการเรียนตามหลักสูตรศิลปกรรมระดับ 

 ประกาศนียบัตร ท้ัง 2 หลักสูตร 
6-43.4-03 แผนการจัดทําขอครุภัณฑ ปงบประมาณ 2554 
6-43.4-04 สรุปตารางสอน ประจาํปการศึกษา 2554 
6-43.4-05 กําหนดการงานทะเบียน-วัดผล ประจําปการศึกษา 2554 
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มาตรฐาน 6.  ภาวะผูนําและการจัดการ 

ตัวบงชี ้  
44.  รอยละของบุคลากรในสถานศึกษาที่สามารถปฏิบัติตามจรรยาบรรณวิชาชพี      

(สมศ. ตัวบงชีท่ี้ 10) 
 

เกณฑการดําเนินงาน 
เปาหมาย
ระดับ 

ผลการ
ดําเนนิงาน 

หมายเลข
เอกสารอางองิ  

1 สถานศึกษามีการสงเสริมใหครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาท่ีไดรับการสงเสริมพัฒนาฝกอบรมดานวิชาการ
หรือวิชาชีพ รวมท้ังการใหความรูดานจรรยาบรรณอยาง
นอย รอยละ 75 ตอป อยางตอเน่ือง 

ระดับ 
คะแนน 3 

 6-44.1-01 

2 สถานศึกษามีการสนับสนุนครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาให ได รับทุนการศึกษาหรือทุนวิจัยหรืองาน
สรางสรรคจากหนวยงานท้ังภายในและภายนอก อยาง
นอยรอยละ 5 ตอป อยางตอเน่ือง 

  6-44.2-01 

3 สถานศึกษามีการสนับสนุนครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาใหไดรับการพัฒนาโดยมีโครงการแลกเปล่ียน
บุคลากรรวมกับสถานศึกษาอื่น หรือหนวยงาน องคกร
ภายนอก อยางนอยรอยละ 5 ตอป อยางตอเน่ือง 

  6-44.3-01 

4 สถานศึกษามีการสงเสริมครูและบุคลากรทางการศึกษา
ใหไดรับการประกาศเกียรติคุณยกยองในดานบริการ
วิชาการ/วิชาชีพระดับชุมชน ทองถิ่น จนถึงระดับชาติ
อยางนอยรอยละ 5 ตอป อยางตอเน่ือง 

  6-44.4-01 

5 สถานศึกษามีการสนับสนุนครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาใหไดรับการพัฒนาคุณภาพชีวิตท่ีเหมาะสมกับ
ความเปนครูและบุคลากรทางการศึกษาอยางนอยรอย
ละ 75 ตอป อยางตอเน่ือง 

  6-44.5-01 

การประเมนิผลจากการดําเนินงาน 
ผลการประเมินตนเอง    เปาหมายระดับ ระดับคะแนน 3 ผลการดําเนินงานระดับ  5 

คะแนนอิงเกณฑ  คะแนนที่ได     5    คะแนน 

การประเมินผลเทียบกับเปาหมาย   สูงกวาเปาหมาย   เปนไปตามเปาหมาย   ตํ่ากวาเปาหมาย 

เกณฑการประเมิน (ระดับคะแนน) 
.ปรับปรุงเรงดวน 

(คะแนน 1) 
ปรับปรุง 

(คะแนน 2) 
พอใช 

(คะแนน 3) 
ด ี

(คะแนน 4) 
ดีมาก 

(คะแนน 5) 
มีการดําเนินงาน 

1 ขอ 
มีการดําเนินงาน 

2 ขอ 
มีการดําเนินงาน 

3 ขอ 
มีการดําเนินงาน 

4 ขอ 
มีการดําเนินงาน 
ครบทุกขอ 
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การดําเนินงาน    
.  วิทยาลัยมีการสงเสริมใหครูและบุคลากรทางการศึกษาไดรับการสงเสริมตามเกณฑการดําเนินงาน         . 
. ท้ัง 5 ขอ  จัดดําเนินการไดเปนไปตามเปาหมาย               . 
.                     . 

รายการเอกสารอางอิง 
 

รหัสเอกสาร รายการเอกสาร 
6-44.1-01 หนังสือ /กิจกรรมโครงการ/รายงาน การสงเสริมพัฒนาฝกอบรมดานวิชาการหรือวิชาชีพ 

 ป 2554 
6-44.2-01 หนังสือ/กิจกรรมโครงการ/รายงาน การไดรับทุนการศึกษาหรือทุนวิจัยหรืองานสรางสรรค 

 ป 2554 
6-44.3-01 หนังสือ/กิจกรรมโครงการ/รายงาน การแลกเปล่ียนบุคลากรรวมกับหนวยงานภายนอก 

 ป 2554 
6-44.4-01 หนังสือ/กิจกรรมโครงการ/รายงาน การไดรับประกาศเกียรติคุณยกยองในดานบริการ/ 

 วิชาชีพ  ป 2554 
6-44.3-01 หนังสือ/กิจกรรมโครงการ/รายงาน การไดรับการพัฒนาคุณภาพชีวิต ป 2554 
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มาตรฐาน 6.  ภาวะผูนําและการจัดการ 

ตัวบงชี ้  
45.  ระดับคุณภาพของการจดัระบบสารสนเทศ และการจดัการความรูของสถานศึกษา     

มีคุณภาพ 
 

เกณฑการดําเนินงาน 
เปาหมาย
ระดับ 

ผลการ
ดําเนนิงาน 

หมายเลข
เอกสารอางองิ  

1 มีระบบฐานขอมูลเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีจําเปน
ครบถวนสมบูรณและเปนปจจุบัน  เชน  ขอมูลทาง
เศรษฐกิจ สังคม สถานประกอบการและตลาดแรงงาน 
นักเรียนนักศึกษา แผนการเรียน บุคลากร งบประมาณ 
ครุภัณฑ อาคารสถานท่ี เปนตน 

ระดับ 
คะแนน 3 

 6-45.1-01 
6-45.1-02 
6-45.1-03 

2 ฐานขอมูลและอุปกรณการใชงานมีความเชื่อมโยงกัน
อยางเปนระบบและการเขาถึงขอมูลทําไดอยางสะดวก 

  6-45.2-01 
6-45.2-02 

3 มีการจัดลําดับความสําคัญและความปลอดภัยในการใช
งาน และผูใชงานทุกระดับมีความเขาใจและสามารถ
เขาถึงขอมูลเพื่อการใชงานไดจริง 

  6-45.3-01 

4 มีการใชขอมูลเปนพื้นฐานในการบริหารจัดการและ
ตัดสินใจ (ใชแผนงานโครงการประกอบการตัดสินใจ 
เชน มี MIS หรือไม) จนเกิดผลในทางปฏิบัติอยาง
สม่ําเสมอ 

 

  

5 มี ร ะบบป อ งกั นและ ระบบการสํ า รอ งข อมู ล ท่ี มี
ประสิทธิภาพสูง 

 
  

การประเมนิผลจากการดําเนินงาน 
ผลการประเมินตนเอง    เปาหมายระดับ ระดับคะแนน 3 ผลการดําเนินงานระดับ  3 

คะแนนอิงเกณฑ  คะแนนที่ได     3    คะแนน 

การประเมินผลเทียบกับเปาหมาย   สูงกวาเปาหมาย   เปนไปตามเปาหมาย   ตํ่ากวาเปาหมาย 

เกณฑการประเมิน (ระดับคะแนน) 
.ปรับปรุงเรงดวน 

(คะแนน 1) 
ปรับปรุง 

(คะแนน 2) 
พอใช 

(คะแนน 3) 
ด ี

(คะแนน 4) 
ดีมาก 

(คะแนน 5) 
มีการดําเนินงาน 

1 ขอ 
มีการดําเนินงาน 

2 ขอ 
มีการดําเนินงาน 

3 ขอ 
มีการดําเนินงาน 

4 ขอ 
มีการดําเนินงาน 
ครบทุกขอ 

 

การดําเนินงาน    
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.  วิทยาลัยไดจัดทําแผนยุทธศาสตรการพัฒนา  ท้ังดานครุภัณฑ การบริหารจดัการดูแลระบบ          . 

. สารสนเทศอยางชัดเจน  มีการกําหนดสิทธิการใชงานของบุคลากรชัดเจน  สวนการนําขอมลูมาเปนพื้นฐาน         . 

. ในการบริหารจดัการและตัดสินใจ  จนเกิดผลอยางมปีระสิทธิภาพน้ันยังไมชัดเจน  อีกท้ังการจัดทําระบบปองกัน     . 

. ของการสํารวจขอมูลน้ันยังไมเปนระบบอีกยังขาดประสิทธิภาพ              . 

.                     . 

รายการเอกสารอางอิง 
 

รหัสเอกสาร รายการเอกสาร 
6-45.1-01 แผนยุทธศาสตรการพัฒนาของวิทยาลัยชางศิลป ป 2554 
6-45.1-02 คําส่ังแตงต้ังคณะกรรมการสารสนเทศ 
6-45.1-03 ซอฟแวร สารสนเทศ ดูไดจากอินเทอรเน็ต 
6-45.2-01 เว็บไซตของวิทยาลัย 
6-45.2-02 รายละเอียดการกําหนดสิทธิ์การใชงาน 
6-45.3-01 การกําหนดสิทธิ์ใชงานของบุคลากรในซอฟทแวร 
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มาตรฐาน 6.  ภาวะผูนําและการจัดการ 
ตัวบงชี ้  46.  ผลการบริหารความเสี่ยง (สมศ. ตัวบงชี้ท่ี 11) 

 

เกณฑการดําเนินงาน 
เปาหมาย
ระดับ 

ผลการ
ดําเนนิงาน 

หมายเลข
เอกสารอางองิ  

1 ตัวแทนครู บุคลากร และนักเรียนนักศึกษาจากทุกสวนงาน
มีสวนรวมในการคนหาและระบุความเสี่ยงดานความ
ปลอดภัยภายในสถานศึกษา มีการยอมรับความเสี่ยงที่
เกิดจากการสรางสรรค รวมทั้งมีมาตรการใหครูและ
บุคลากรในทุกหนวยงาน มีการปองกัน 

ระดับ 
คะแนน 3 

 6-46.1-01 

2 ตัวแทนครู บุคลากร และนักเรียนนักศึกษาจากทุกสวนงาน
มีสวนรวมในการคนหาและระบุความเส่ียงความเส่ียงดาน
การทะเลาะวิวาท มีการยอมรับความเส่ียงที่เกิดจากการ
สรางสรรครวมทั้งมีมาตรการใหครูและบุคลากรในทุก
หนวยงานมีการปองกัน/ควบคุมความเส่ียงดวยตนเอง
อยางเปนระบบและตอเนื่องและมีการแกไขปรับปรุงเพ่ือ
ลดความเส่ียงที่เกิดขึ้น โดยสามารถควบคุมความเส่ียงให
ลดลงอยางตอเนื่อง 

  6-46.2-01 

3 ตัวแทนคร ูบุคลากร และนักเรียนนักศึกษาจากทุกสวนงานมี
สวนรวมในการคนหาและระบุความเส่ียงความเส่ียงดานส่ิง
เสพติด มีการยอมรับความเสี่ยงที่เกิดจากกาสรางสรรค
รวมทั้งมีมาตรการใหครูและบุคลากรในทุกหนวยงานมีการ
ปองกัน/ควบคุมความเสี่ยงดวยตนเองอยางเปนระบบและ
ตอเนื่องและมีการแกไขปรับปรุงเพ่ือลดความเสี่ยงที่เกิดขึ้น 
โดยสามารถควบคุมความเส่ียงใหลดลงอยางตอเนื่อง 

  6-46.3-01 

4 ตัวแทนคร ูบุคลากร และนักเรียนนักศึกษาจากทุกสวนงานมี
สวนรวมในการคนหาและระบุความเส่ียงความเส่ียงดาน
สังคม มีการยอมรับความเส่ียงที่เกิดจากการสรางสรรค 
รวมทั้งมีมาตรการใหครูและบุคลากรในทุกหนวยงานมีการ
ปองกัน/ควบคุมความเสี่ยงดวยตนเองอยางเปนระบบและ
ตอเนื่องและมีการแกไขปรับปรุงเพ่ือลดความเสี่ยงที่เกิดขึ้น 
โดยสามารถควบคุมความเส่ียงใหลดลงอยางตอเนื่อง 

  6-46.4-01 

5 ตัวแทนครู บุคลากร และนักเรียนนักศึกษาจากทุกสวนงาน
มีสวนรวมในการคนหาและระบุความเส่ียงความเส่ียงดาน
การพนันและการม่ัวสุม มีการยอมรับความเส่ียงที่เกิดจาก
การสรางสรรค รวมทั้งมีมาตรการใหครูและบุคลากรในทุก
หนวยงานมีการปองกัน/ควบคุมความเส่ียงดวยตนเอง
อยางเปนระบบและตอเนื่องและมีการแกไขปรับปรุงเพ่ือ
ลดความเส่ียงที่เกิดขึ้น โดยสามารถควบคุมความเส่ียงให
ลดลงอยางตอเนื่อง 

  6-46.5-01 
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การประเมนิผลจากการดําเนินงาน 
ผลการประเมินตนเอง    เปาหมายระดับ ระดับคะแนน 3 ผลการดําเนินงานระดับ  5 

คะแนนอิงเกณฑ  คะแนนที่ได    5     คะแนน 

การประเมินผลเทียบกับเปาหมาย   สูงกวาเปาหมาย   เปนไปตามเปาหมาย    ตํ่ากวาเปาหมาย 

เกณฑการประเมิน (ระดับคะแนน) 
.ปรับปรุงเรงดวน 

(คะแนน 1) 
ปรับปรุง 

(คะแนน 2) 
พอใช 

(คะแนน 3) 
ด ี

(คะแนน 4) 
ดีมาก 

(คะแนน 5) 
มีการดําเนินงาน 

1 ขอ 
มีการดําเนินงาน 

2 ขอ 
มีการดําเนินงาน 

3 ขอ 
มีการดําเนินงาน 

4 ขอ 
มีการดําเนินงาน 
ครบทุกขอ 

การดําเนินงาน    
.  การบริหารความเสี่ยงในป 2554 น้ี วิทยาลัยไดจัดทําแผนยุทธศาสตรกําหนดความเสี่ยง               . 
. ท้ัง 5 ดาน ตามที่ประกันคุณภาพกําหนดจึงทําใหแนวทาง วตัถุประสงค ขาดการวิเคราะห การยอมรับ         . 
. ความเสี่ยง การปองกัน ควบคุมความเสี่ยงอยางเปนระบบ แตในสวนบริหารท้ัง 5 ดาน น้ีวิทยาลัย          . 
. ไดมีการมอบหมายภาระหนาท่ีใหฝายกิจการนักศึกษาเปนผูรับผิดชอบโดยตรงอธิบายไดพอสังเขป          . 
. ดังตอไปน้ี                   . 
.  ดานที่ 1 ความปลอดภัยในสถานศึกษา มคีรูเวรดูแลความเรียบรอยนักศึกษารุนพี่เพื่อปองกัน             . 
. การรับนองท้ังภายนอกและภายใน ตรวจตราตามสถานีรถไฟ ตามหอพักตาง ๆ บริเวณอาคารตาง ๆ หลังเลิกเรียน     
. อยางตอเน่ือง                   . 
.  ดานที่ 2  การทะเลาะวิวาท  อบรมส่ังสอน เขาคายคุณธรรมจริยธรรม ประจําป กจิกรรมพัฒนา         . 
. ผูเรียน  พบผูบริหาร  มีตารางเวรกับอาจารยศุภกาญจน  รัตนะ              . 
.  ดานที่ 3  สิ่งเสพติด  ตรวจรางกายกอนการลงทะเบียน การตรวจหาสารเสพติด  โดยการตรวจ         . 
. ปสสาวะ ทุกป ปละ 2 คร้ัง  ในชวงเปดภาคเรียน และมีการสุมตรวจในกรณท่ีีมีขอสงสัย และมีการรายงาน         . 
 ปปส. โดยตรง                   . 
  ดานที่ 4  สังคม  กิจกรรมสงเสริมใหนักเรียนทํารวมกับเลนกีฬารูรักสามัคคีและประกวดดนตรีสากล        . 
. ประกวดภาพเขียนรณรงคโรคเอดส เพื่อใหนักศึกษาไดเห็นคุณประโยชน อบรมสงเสริมอาชพีหรือลดชองวาง         . 
.  ดานที่ 5  การพนันและการมั่วสุม  ครูอาจารยอูแลและอบรมส่ังสอนในชั่วโมงกิจกรรม พบปะ         . 
. ผูบริหาร อบรมคุณธรรมจริยธรรม กิจกรรมนักศึกษาวิชาทหาร              . 
รายการเอกสารอางอิง 

 

รหัสเอกสาร รายการเอกสาร 
6-46.1-01 แฟมรายละเอียด ความเสี่ยงดานความปลอดภัยในสถานศึกษา 
6-46.2-01 แฟมรายละเอียดความเส่ียงดานการทะเลาะวิวาท 
6-46.3-01 แฟมรายละเอียดความเส่ียงดานส่ิงเสพติด 
6-46.4-01 แฟมรายละเอียดความเส่ียงดานสังคม 
6-46.5-01 แฟมรายละเอียดความเส่ียงดานการพนันและการมั่วสุม 
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มาตรฐาน 7.  มาตรฐานการประกันคณุภาพภายใน 
ตัวบงชี ้  47.  ระบบและกลไกการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน   

 

เกณฑการดําเนินงาน 
เปาหมาย
ระดับ 

ผลการ
ดําเนนิงาน 

หมายเลข
เอกสารอางองิ  

1 มีระบบและกลไกการประกันคุณภาพการศึกษาภายในท่ี
เหมาะสมและสอดคลองกับพันธกิจและพัฒนาการของ
สถานศึกษา ( ต้ั งแต ระ ดับฝาย  ภาควิชา  งานหรือ
หนวยงานเทียบเทา) และดําเนินการตามระบบท่ีกําหนด 
โดยมีรายละเอียดเปนลายลักษณอักษร 

ระดับ 
คะแนน 3 

 7-47.1-01 
7-47.1-02 

2 กําหนดใหหนวยงานภายในตามโครงสรางการบริหาร
สถานศึกษา  ต้ั งแต ระ ดับฝาย  ภาควิชา  งานหรือ
หนวยงานเทียบเทา เปนผูรับผิดชอบตัวบงชี้คุณภาพ โดย
มีผูบริหารรองผูบริหาร หัวหนาภาควิชา หัวหนาฝาย
หัวหนางานหรือหนวยงานเทียบเทาเปนผูกํากับดูแลตัว
บงชี้ทุกตัวบงชี้ตามภาระหนาท่ีท่ีรับผิดชอบ โดยมีการ
กําหนดบทบาทหนาท่ีไวเปนลายลักษณอักษร 

  7-47.2-01 

3 มีการกําหนดนโยบายท่ีใหความสําคัญเร่ืองการประกัน
คุณภาพการศึกษาภายใน (ในฐานะเปนสวนหนึ่งของ
การบริหารการศึกษาท่ีตองดําเนินการอยางตอเน่ือง) 
โดยคณะกรรมการระดับนโยบายและผูบริหารสูงสุดของ
สถานศึกษา 

  7-47.3-01 
7-47.3-02 
7-47.3-03 

4 มีหนวยงานหรือคณะกรรมการรับผิดชอบการจัดระบบการ
ประกันคุณภาพ มีกลไกเชื่อมโยงการปฏิบัติงานต้ังแตระดับ
บุคคล มีผู รับผิดชอบและประสานงานดานการประกัน
คุณภาพเพ่ือผลักดันใหมีการประกันคุณภาพเกิดขึ้นอยาง
ตอเน่ือง ต้ังแตระดับสถานศึกษา ฝาย ภาควิชา งานจนถึง
ระดับผูปฏิบัติแตละบุคคล 

  7-47.4-01 
7-47.4-02 
7-47.4-03 

5 มีการนําวงจรคุณภาพ (PDCA) มาใชในการดําเนินงานดาน
ระบบคุณภาพ และการปรับปรุงระบบและกลไกการประกัน
คุณภาพการศึกษาภายใน 

  7-47.5-01 
7-47.5-02 

 
6 มีการดําเนินงานดานการประกันคุณภาพการศึกษา

ภายในที่ครบถวน ประกอบดวย 1) การประเมินคุณภาพ 
2) การติดตามตรวจสอบคุณภาพ และ 3) การพัฒนา
คุณภาพ 

  7-47.6-01 
7-47.6-02 
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การประเมนิผลจากการดําเนินงาน 

ผลการประเมินตนเอง    เปาหมายระดับ ระดับคะแนน 3 ผลการดําเนินงานระดับ   

คะแนนอิงเกณฑ  คะแนนที่ได    5     คะแนน 

การประเมินผลเทียบกับเปาหมาย   สูงกวาเปาหมาย   เปนไปตามเปาหมาย   ตํ่ากวาเปาหมาย 

เกณฑการประเมิน (ระดับคะแนน) 
.ปรับปรุงเรงดวน 

(คะแนน 1) 
ปรับปรุง 

(คะแนน 2) 
พอใช 

(คะแนน 3) 
ด ี

(คะแนน 4) 
ดีมาก 

(คะแนน 5) 
มีการดําเนินงาน 

1 ขอ - ขอ 2 
มีการดําเนินงาน 
ขอ 1 - ขอ 3 

มีการดําเนินงาน 
ขอ 1 - ขอ 4 

มีการดําเนินงาน 
ขอ 1 - ขอ 5 

มีการดําเนินงาน 
ทุกขอ 

การดําเนินงาน    
. 1.  มีการจัดระบบและกลไกการประกันคุณภาพท่ีเหมาะสมและปฏิบัติตามระบบไดอยางครบถวน          . 
. 2.  มีการแตงต้ังคณะกรรมการรับผิดชอบและดําเนินงานตามตัวบงชี้คุณภาพตามความเหมาะสม         . 
.      ของโครงสราง                   . 
. 3.  มีแผนยุทธศาสตรการปฏิบัติงานโดยกําหนดนโยบายท่ีเปนความสําคัญการประกันคุณภาพฯ          . 
. 4.  มีศูนยประกันคุณภาพและโครงสรางการดําเนินงานประกันคุณภาพชัดเจนและเปนระบบ          . 
. 5.  ทุกโครงการและกิจกรรมไดนําวงจรคุณภาพ PDCA มาเปนแนวทางในการดําเนินงานฯ           . 
. 6.  ศูนยประกันคุณภาพรับผิดชอบและดําเนินงานครบถวนตามระบบและกลไกท่ีมีคุณภาพ          . 

รายการเอกสารอางอิง 
 

รหัสเอกสาร รายการเอกสาร 
7-47.1-01 โครงสรางงานประกันคุณภาพและคําส่ังคณะกรรมการดําเนินงานฯ 
7-47.1-02 แผนยุทธศาสตรการพัฒนาวิทยาลัยชางศิลป 
7-47.2-01 คําส่ังแตงต้ังคณะกรรมการประจํามาตรฐานการประกันคุณภาพการศึกษา 
7-47.3-01 แผนยุทธศาสตรการพัฒนาวิทยาลัยชางศิลป 
7-47.3-02 แผนปฏิบัติราชการวิทยาลัยชางศิลป ประจาํปการศึกษา 2554 
7-47.3-03 แผนปฏิบัติการวิทยาลัยชางศิลป ประจําปการศึกษา 
7-47.4-01 หองปฏิบัติงานศูนยประกันคุณภาพ 
7-47.4-02 โครงสรางการบริหารงานและคําส่ังแตงต้ังคณะกรรมการประกันคุณภาพ 
7-47.4-03 โครงการประชาสัมพันธงานประกันคุณภาพฯ ลงสูภาควิชา 
7-47.5-01 ผลการประเมินและแบบประเมินงานประกันคุณภาพการศึกษา 
7-47.5-02 สรุปผลการดําเนินงานโครงการและกิจกรรมตามตัวบงชี้ฯ 
7-47.6-01 ผลการประเมินและแบบประเมินงานประกันคุณภาพการศึกษา 
7-47.6-02 สรุปผลการดําเนินงานโครงการและกิจกรรมตามตัวบงชี้ฯ 
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มาตรฐาน 7.  มาตรฐานการประกันคณุภาพภายใน 
ตัวบงชี ้  48.  ผลการสรางการมีสวนรวมในการประกันคุณภาพ (สมศ. ตัวบงชท่ีี 12 ) 

 

เกณฑการดําเนินงาน 
เปาหมาย
ระดับ 

ผลการ
ดําเนนิงาน 

หมายเลข
เอกสารอางองิ  

1 มีการสรางความรูความเขาใจดานการประกันคุณภาพ
ใหกับผูเรียน ครู และบุคลากรทุกคนในสถานศึกษาอยาง
สม่ําเสมอ 

ระดับ 
คะแนน 3 

 7-48.1-01 
7-48.1-02 
7-48.1-03 

2 มีการรวมกันกําหนดเปาหมาย กลยุทธการประกัน
คุณภาพ มาตรฐานการปฏิบัติงานและมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา บทบาทหนาท่ีความ
รับผิดชอบของผูเรียน ครู และบุคลากร โดยไดรับความ
เห็นชอบจากคณะกรรมการสถานศึกษาพรอมมีการ
เผยแพรและทําความเขาใจในเปาหมาย กลยุทธการ
ประกันคุณภาพมาตรฐานการปฏิบัติงานและมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา บทบาทหนาท่ีความ
รับผิดชอบของผูเรียน ครูและบุคลากร ใหสาธารณชน
รับทราบ 

  7-48.2-01 

3 มีการปฏิบัติใหไดตามเปาหมาย กลยุทธท่ีไดวางไวโดย
ผูบริหาร ครู บุคลากร นักเรียน มีสวนรวมในการ
ดําเนินการไมนอยกวารอยละ 75 

  7-48.1-01 

4 มีการประเมินผลการปฏิบัติงานของผูบริหาร ครูและ
บุคลากร ท้ังรายบุคคลและกลุมบุคคลในสวนงานตางๆ 
ของสถานศึกษา ครบทุกมาตรฐานและตัวบงชี้พรอมท้ัง
รายงานใหสาธารณชนและหนวยงานตนสังกัดรับทราบ 

  7-48.4-01 

5 มีผลการปฏิบัติงานบรรลุเปาหมายและมาตรฐานท่ี
กําหนดไมนอยกวารอยละ 80 และมีแนวทางหรือแนว
ปฏิบัติท่ีดีและสรางสรรคสามารถเปนแบบอยางใหกับ
สถานศึกษา หนวยงานหรือองคกรอื่น 

  7-48.5-01 

การประเมนิผลจากการดําเนินงาน 
ผลการประเมินตนเอง    เปาหมายระดับ ระดับคะแนน 3 ผลการดําเนินงานระดับ   

คะแนนอิงเกณฑ  คะแนนที่ได     5    คะแนน 

การประเมินผลเทียบกับเปาหมาย   สูงกวาเปาหมาย   เปนไปตามเปาหมาย   ตํ่ากวาเปาหมาย 
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เกณฑการประเมิน (ระดับคะแนน) 
.ปรับปรุงเรงดวน 

(คะแนน 1) 
ปรับปรุง 

(คะแนน 2) 
พอใช 

(คะแนน 3) 
ด ี

(คะแนน 4) 
ดีมาก 

(คะแนน 5) 
มีการดําเนินงาน 

1 ขอ 
มีการดําเนินงาน 

2 ขอ 
มีการดําเนินงาน 

3 ขอ 
มีการดําเนินงาน 

4 ขอ 
มีการดําเนินงาน 
ครบทุกขอ 

การดําเนินงาน    
. 1.  มีการประชาสัมพันธเพื่อสรางความรูความเขาใจการประกันคุณภาพฯ ดวยส่ือหลายรูปแบบและสม่ําเสมอ        . 
. 2.  มีการกําหนดกลยุทธการประกันคุณภาพท่ีดําเนินงานโดยครู นักเรียน บุคลากร มีสวนรวมและเผยแพร         . 
.      สูสาธารณชน                   . 
. 3.  มีการปฏิบติังานตามเปาหมายท่ีกําหนดขึ้น  ซึ่งทุกคนมสีวนรวมมากกวารอยละ 75            . 
. 4.  มีการประเมินผลการปฏิบติังานของผูบริหารครูและบุคลากร  พรอมท้ังเผยแพรใหสาธารณชนทราบ         . 
. 5.  มีผลการปฏิบัติงานเกินรอยละ 80 บรรลุตามเปาหมาย มีแนวทางการปฏิบัติงานท่ีดี สามารถเปน          . 
.      แบบอยางใหกับหนวยงานอื่นได                . 

รายการเอกสารอางอิง 
 

รหัสเอกสาร รายการเอกสาร 
7-48.1-01 แผนพับประชาสัมพันธงานประกันคุณภาพการศึกษา 
7-48.1-02 บอรดประชาสัมพันธงานประกันคุณภาพการศึกษา 
7-48.1-03 หนังสือแจงขาวสารงานประกันคุณภาพการศึกษา 
7-48.2-01 รายงานการประชุมคณะกรรมการประจําวิทยาลัยชางศิลป 
7-48.3-01 สรุปผลการดําเนินงานโครงการและกิจกรรมตามตัวบงชี้ฯ 
7-48.4-01 สรุปผลการประเมินพฤติกรรมการมีภาวะผูนําและวิสัยทัศนฯ 
7-48.5-01 สรุปผลการดําเนินงานโครงการและกิจกรรมตามตัวบงชี้ฯ 
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มาตรฐาน 7.  มาตรฐานการประกันคณุภาพภายใน 
ตัวบงชี ้  49.  ประสิทธิผลของการประกันคุณภาพภายใน (สมศ. ตัวบงชี้ท่ี 13) 

 

เกณฑการดําเนินงาน 
เปาหมาย
ระดับ 

ผลการ
ดําเนนิงาน 

หมายเลข
เอกสารอางองิ  

1 มีการรายงานผลการประกันคุณภาพภายในตอกรรมการ
สถานศึกษาและสาธารณชน 

ระดับ 
คะแนน 3 

 7-49.1-01 
 

2 มีการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา
อยางนอยปการศึกษาละ 1 คร้ัง 

  7-49.2-01 

3 มีการนําผลการประเมินมาใชในการปรับปรุงการบริหาร
ให ไดมาตรฐาน  และจัด ทําแผนพัฒนา คุณภาพ
สถานศึกษา ( Improvement Plan) 

  7-49.3-01 
7-49.3-02 

4 มีการดําเนินการตามแผนปรับปรุงพัฒณาคุณภาพของ
สถานศึกษา ( Improvement Plan) 

  7-49.4-01 
7-49.2-02 

5 มีการดําเนินการอยางตอเ น่ืองและมี  นวัตกรรมที่
พัฒนาข้ึน มีการปฏิบัติท่ีดี (Good  Practice) เปนแหลง
อางอิงของสถานศึกษาอื่น  รวมท้ังเกิดการพัฒนา
คุณภาพผูเรียนใหสูงขึ้น  

  7-49.5-01 

การประเมนิผลจากการดําเนินงาน 
ผลการประเมินตนเอง    เปาหมายระดับ ระดับคะแนน 3 ผลการดําเนินงานระดับ   

คะแนนอิงเกณฑ  คะแนนที่ได    5     คะแนน 

การประเมินผลเทียบกับเปาหมาย   สูงกวาเปาหมาย   เปนไปตามเปาหมาย   ตํ่ากวาเปาหมาย 

เกณฑการประเมิน (ระดับคะแนน) 
.ปรับปรุงเรงดวน 

(คะแนน 1) 
ปรับปรุง 

(คะแนน 2) 
พอใช 

(คะแนน 3) 
ด ี

(คะแนน 4) 
ดีมาก 

(คะแนน 5) 
มีการดําเนินงาน 

1 ขอ  
มีการดําเนินงาน 

2 ขอ 
มีการดําเนินงาน 

3 ขอ 
มีการดําเนินงาน 

4 ขอ 
. มีการดําเนินงาน 
ครบทุกขอ 

การดําเนินงาน    
. 1.  มีการสรุปและรายงานผลการประกันคุณภาพตอคณะกรรมการฯ และชุมชนโดยส่ือทางเอกสาร          . 
.      เวบ็ไซต  บอรดประชาสัมพันธ                 . 
. 2.  กาํหนดประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน แลกเปล่ียนและเสนอแนะซึ่งกันและ           . 
. 3.  มีการนําผลการประเมินฯ มาใชเปนแนวทางปรับปรุงการบริหารงาน ดําเนินงานและจัดทําแผนปฏิบัติงาน         . 
. 4.  มีการกําหนดแผนปรับปรุงพัฒนาคุณภาพฯ และดําเนินงานตามแผนได            . 
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. 5.  มีการดําเนินงานท่ีดีเปนระบบและปฏิบติัอยางตอเน่ือง สามารถเปนแบบอยางในการพัฒนา          . 

.      คุณภาพผูเรียนใหดีขึ้นได                 . 

รายการเอกสารอางอิง 
 

รหัสเอกสาร รายการเอกสาร 
7-49.1-01 รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารวิทยาลัยและคณะกรรมการสถานศึกษา 
7-49.2-01 คําส่ังคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 
7-49.3-01 รายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 
7-49.3-02 แผนยุทธศาสตรการบริหารงานวิทยาลัยชางศิลป 
7-49.4-01 แผนยุทธศาสตรการบริหารงานวิทยาลัยชางศิลป 
7-49.4-02 สรุปรายงานผลการดําเนินโครงการและกิจกรรมตามตัวบงชี้ฯ 
7-49.5-01 ศูนยประกันคุณภาพ 
7-49.5-02 สรุปรายงานผลการดําเนินโครงการและกิจกรรมตามตัวบงชี้ฯ 
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มาตรฐาน 7.  มาตรฐานการประกันคณุภาพภายใน 

ตัวบงชี ้  
50.  ผลการพัฒนาตามปรชัญา ปณิธาน พันธกิจ และจดุเนนและจดุเดนของสถานศึกษา 

(สมศ. ตัวบงชีท่ี้ 14 ) 
 

เกณฑการดําเนินงาน 
เปาหมาย
ระดับ 

ผลการ
ดําเนนิงาน 

หมายเลข
เอกสารอางองิ  

1 ผูบริหาร ครู บุคลากร ชุมชนและองคกรภายนอกมีสวน
รวมในการกําหนดแผนปฏิบัติงานโดยระบุเปาหมายและ
กลยุทธท่ีสอดคลองกับปรัชญา ปณิธาน และพันธกิจ 
การดําเนินงานของสถานศึกษา โดยไดรับการเห็นชอบ
จากคณะกรรมการสถานศึกษา 

ระดับ 
คะแนน 3 

 7-50.1-01 

2 มีการสรางระบบการมีสวนรวมของผูเรียน และบุคลากร
ในการปฏิบัติตามกลยุทธ  ท่ีกําหนดอยางครบถวน
สมบูรณ และบุคลากรไมนอยกวารอยละ 50 ใหความ
รวมมือในการปฏิบัติอยางตอเน่ือง 

  7-50.2-01 

3 มีการประ เมิ นความพึ งพอใจของประชาคมใน
สถานศึกษา และประชาคม มีความพึงพอใจอยูในระดับ
ดีไมนอยกวาละ 75 

 - - 

4 ผลการดําเนินงานบรรลุตามปรัชญา ปณิธาน พันธกิจ
และวัตถุประสงคการจัดต้ังสถานศึกษา และเกิดผล
กระทบท่ีดีตอชุมชน ทองถิ่นขึ้นไป 

  7-50.4-01 

5 ผูเรียนมีคุณลักษณะท่ีเปนไปตามปรัชญา ปณิธาน และ
พันธกิจดานผูเรียน ตามท่ีสถานศึกษากําหนด และเปนท่ี
ยอมรับของชุมชน ทองถิ่น 

  7-50.5-01 
7-50.5-02 

การประเมนิผลจากการดําเนินงาน 
ผลการประเมินตนเอง    เปาหมายระดับ ระดับคะแนน 3 ผลการดําเนินงานระดับ   

คะแนนอิงเกณฑ  คะแนนที่ได     4    คะแนน 

การประเมินผลเทียบกับเปาหมาย  สูงกวาเปาหมาย   เปนไปตามเปาหมาย   ตํ่ากวาเปาหมาย 

เกณฑการประเมิน (ระดับคะแนน) 
.ปรับปรุงเรงดวน 

(คะแนน 1) 
ปรับปรุง 

(คะแนน 2) 
พอใช 

(คะแนน 3) 
ด ี

(คะแนน 4) 
ดีมาก 

(คะแนน 5) 
มีการดําเนินงาน 

1 ขอ 
มีการดําเนินงาน 

2 ขอ 
มีการดําเนินงาน 

3 ขอ 
มีการดําเนินงาน 

4 ขอ 
มีการดําเนินงาน 
ครบทุกขอ 
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การดําเนินงาน    
. 1.  มีการกําหนดแผนปฏิบัติงานท่ีมีเปาหมายและกลยุทธท่ีเหมาะสมโดยผูบริหาร ครู บุคลากร ชุมชน         . 
.      องคกรภายนอก มีสวนรวมในการกําหนด                . 
. 2.  ผูเรียนและบุคลากรมีสวนรวมในการปฏิบัติงานอยางเปนระบบ มากกวารอยละ 50           . 
. 3.  อยูระหวางดําเนินงานฯ                  . 
. 4.  ผลการปฏิบัติงานบรรลุตามวัตถุประสงคและเกิดผลดีกับสังคม ชมุชน และผูท่ีเก่ียวของ           . 
. 5.  ผูเรียนมีคุณภาพ มีคุณลักษณะอันพึงประสงคตามท่ีกําหนดและเปนท่ียอมรับของชมุชนทองถ่ินและ         . 
.      สังคมท่ัวไป                   . 

รายการเอกสารอางอิง 
 

รหัสเอกสาร รายการเอกสาร 
7-50.1-01 รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารสถานศึกษา 
7-50.2-01 รายงานสรุปผลการดําเนินงานโครงการและกิจกรรมตามตัวบงชี้ฯ 
7-50.4-01 รายงานสรุปผลการดําเนินงานโครงการและกิจกรรมตามตัวบงชี้ฯ 
7-50.5-01 สูจิบัตรงานแสดงผลงานศิลปกรรมฯ 
7-50.5-02 หนังสือรายงานผลการประกวดและหนังสือเชิญรับรางวัลเกียรติบัตร ฯลฯ 
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มาตรฐาน 7.  มาตรฐานการประกันคณุภาพภายใน 

ตัวบงชี ้  
51.  ผลการพัฒนาตามจุดเนนและจดุเดนที่สงผลสะทอนเปนเอกลักษณของสถานศึกษา 

(สมศ. ตัวบงชี้ท่ี 14.2) 
 

เกณฑการดําเนินงาน 
เปาหมาย
ระดับ 

ผลการ
ดําเนนิงาน 

หมายเลข
เอกสารอางองิ  

1 ผูบริหาร ครู บุคลากร ชุมชนและองคกรภายนอกมีสวน
รวมในการกําหนด จุดเนน จุดเดน รวมทั้ง        กําหนด
แผนปฏิบัติงานโดยระบุเปาหมายและกลยุทธ การ
ดําเนินงาน โดยไดรับการเห็นชอบจากคณะกรรมการ
สถานศึกษา 

ระดับ 
คะแนน 3 

 7-51.1-01 
7-51.1-02 

2 มีการสรางระบบการมีสวนรวมของผูเรียน และบุคลากร
ใ น ก า ร ป ฏิ บั ติ ต า ม ก ล ยุ ท ธ  ท่ี กํ า ห น ด อ ย า ง  
ครบถวนสมบูรณ และบุคลากรไมนอยกวารอยละ 50 ให
ความรวมมือในการปฏิบัติอยางตอเน่ือง 

  7-51.2-01 
7-51.3-02 

3 มีการประ เมิ นความพึ งพอใจของประชาคมใน
สถานศึกษา และประชาคมมีความพึงพอใจอยูในระดับ
ดีไมนอยกวาละ 75 

 - - 

4 การดําเนินงานบรรลุตามจุดเนน จุดเดน และเกิดผล
กระทบท่ีดีตอชุมชนทองถิ่นขึ้นไป 

  7-51.4-01 

5 สถานศึกษามีเอกลักษณตามจุดเนน จุดเดน และไดรับ
รางวัลจากองคกรภายนอก ท่ีแสดงถึงการยอมรับใน
เอกลักษณน้ัน 

  7-51.5-01 
7-51.5-02 

การประเมนิผลจากการดําเนินงาน 
ผลการประเมินตนเอง    เปาหมายระดับ ระดับคะแนน 3 ผลการดําเนินงานระดับ   

คะแนนอิงเกณฑ  คะแนนที่ได    4     คะแนน 

การประเมินผลเทียบกับเปาหมาย   สูงกวาเปาหมาย   เปนไปตามเปาหมาย   ตํ่ากวาเปาหมาย 

เกณฑการประเมิน (ระดับคะแนน) 
.ปรับปรุงเรงดวน 

(คะแนน 1) 
ปรับปรุง 

(คะแนน 2) 
พอใช 

(คะแนน 3) 
ด ี

(คะแนน 4) 
ดีมาก 

(คะแนน 5) 
มีการดําเนินงาน 

1 ขอ 
มีการดําเนินงาน 

2 ขอ 
มีการดําเนินงาน 

3 ขอ 
มีการดําเนินงาน 

4 ขอ 
มีการดําเนินงาน 
ครบทุกขอ 
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การดําเนินงาน    
. 1.  มีการกําหนดแผนปฏิบัติงานท่ีมีเปาหมายและกลยุทธชัดเจนเหมาะสมโดยทุกคนมีสวนรวมและ          . 
.      ผานการเห็นชอบของคณะกรรมการฯ                . 
. 2.  บุคลากรมากกวารอยละ 50 ใหความรวมมือในการปฏิบติังานอยางเปนระบบ            . 
. 3.  อยูระหวางดําเนินการ                  . 
  4.  การดําเนินงานบรรลุตามวัตถุประสงคตามจุดเดน ซึ่งสงผลท่ีดีแกชุมชนและผูเก่ียวของ           . 
 5.  สามารถแสดงเอกลักษณและจุดเดนของตนเอง  จนเปนท่ียอมรับของสังคมไดเปนอยางดี          . 

รายการเอกสารอางอิง 
 

รหัสเอกสาร รายการเอกสาร 
7-51.1-01 แผนยุทธศาสตรการพัฒนาวิทยาลัยชางศิลป 
7-51.1-02 แผนการปฏิบัติงานประจําป 2554 
7-51.2-01 แผนยุทธศาสตรการพัฒนาวิทยาลัยชางศิลป 
7-51.2-02 สรุปผลการดําเนินงานโครงการและกิจกรรมตามตัวบงชี้ฯ 
7-51.4-01 สรุปผลการดําเนินงานโครงการและกิจกรรมตามตัวบงชี้ฯ 
7-51.5-01 สูจิบัตรการแสดงผลงานศิลปกรรมฯ 
7-51.5-02 หนังสือรายงานผลการประกวด หนังสือเชิญรับรางวัล เกียรติบัตร ฯลฯ 
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สรุปรายการเอกสารอางอิง 
 

รายการเอกสารอางอิง มาตรฐานที่ 1 
รหัสเอกสาร รายการเอกสาร 

1-1.1-01 ตารางแสดงจํานวนของนักเรียน นักศึกษา ท่ีจบการศึกษา ปการศึกษา 2554 
1-1.1-02 จํานวนผูเรียนท่ีผานเกณฑท่ีกําหนดตามช้ันป 
1-1.1-03 รอยละของผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนผานเกณฑ 
1-2.1-01 แผนยุทธศาสตรการพัฒนาวิทยาลัยชางศิลป (แผนปฏิบัติงานประจําป 2554) 
1-2.2-01 สรุปผลการดําเนินงานมหกรรมการแสดงศิลปวัฒนธรรมไทย 2554 ณ  วิทยาลัยชางศิลป 
1-3.1-01 สรุปผลการประเมินความพึงพอใจของสถานประกอบการ เร่ืองการฝกประสบการณ 

 วิชาชีพของนักศึกษาวิทยาลัยชางศิลป ปการศึกษา 2554 วนัท่ี 1-31 ตุลาคม 2554 
1-3.1-02 โครงสรางหลักสูตร ระดับ ปวช. 
1-3.1-03 โครงสรางหลักสูตร ระดับ ปวส. 
1-4.1-01 ตารางแสดงจํานวนนักเรียน นักศึกษาท่ีจบ ป 2554 
1-4.1-02 แบบรายงานคะแนนเรียนเฉล่ีย (GPA) นักเรียนท่ีจบหลักสูตร 06 : ปวช. วทิยาลัยชางศิลป 

 ปการศึกษา 2554 
1-4.2-01 แบบ ต2ก. นักศึกษาท่ีจบปการศึกษา 2554 ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชัน้สูง 

 ทุกสาขาวิชา 
1-5.1-01 จํานวนผูสําเร็จการศึกษาตามเกณฑ ป 2554 
1-5.1-02 แบบรายงานคะแนนเฉล่ีย (GPA) นักเรียนท่ีจบหลักสูตร 06 :  ปวช. วิทยาลัยชางศิลป 

 ปการศึกษา 2554 
1-5.1-03 แบบ ต2ก. นักศึกษาท่ีจบปการศึกษา 2554 ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชัน้สูง 

 ทุกสาขาวิชา 
1-5.1-04 ตัวอยางนวัตกรรมการทําหนังสือนิทานสําหรับเด็ก 
1-6.1-01 ตารางแสดงจํานวนนักเรียน นักศึกษาท่ีจบการศึกษา 2554 
1-6.1-02 แบบรายงานคะแนนเฉล่ีย (GPA) นักเรียนท่ีจบหลักสูตร 06 : ปวช. วิทยาลัยชางศิลป 

 ปการศึกษา 2554 
1-6.1-03 แบบ ต2ก. นักศึกษาท่ีจบปการศึกษา 2554 ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชัน้สูง 

 ทุกสาขาวิชา 
1-6.1-04 ผลงานการเรียนคอมพิวเตอรนักเรียนท่ีจบ ปการศึกษา 2554 
1-7.1-01 แบบบันทึกผลการพัฒนาคุณภาพผูเรียน 
1-7.1-02 แบบรายงานลกัษณะอันพึงประสงค 
1-7.1-03 ตารางแสดงจํานวนนักเรียน นักศึกษาท่ีจบการศึกษา ปการศึกษา 2554 

  



 

    รายงานการประเมินตนเอง (Self Assessment Report) ระดับอาชีวศึกษา  สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ 
 

96

  

รหัสเอกสาร รายการเอกสาร 
1-8.1-01 สมุดบัญชีรายชื่อนักเรียน นักศึกษา ประจําปการศึกษา 2552 
1-8.1-02 ตารางแสดงจํานวนนักเรียน นักศึกษา ท่ีจบการศึกษา 2554 
1-9.1-01 บัญชีรายชื่อนักศึกษา ระดับประกาศนียบัตรวิชาชพีชั้นสูง ปการศึกษา 2553 
1-9.1-02 ตารางแสดงจํานวนนักเรียน นักศึกษา ท่ีจบการศึกษา 2554 
1-10-01 จํานวนผูเรียนท่ีเขาสอบมาตรฐานวิชาชีพและผลการสอบ ปการศึกษา 2554 ระดับ 

 ประกาศนียบัตรวิชาชพี 
1-11.1-01 จํานวนผูเรียนท่ีเขาสอบมาตรฐานวิชาชีพและผลการสอบ ปการศึกษา 2554  

 ระดับประกาศนียบัตรวิชาชพีชั้นสูง 
1-11.1-02 ตารางแสดงจํานวนนักเรียน นักศึกษาท่ีจบปการศึกษา 2554 
1-12.1-01 รายงานโครงการปจฉิมนิเทศนักเรียน นักศึกษา 2554 
1-12.1-02 สรุปการติดตามผลผูสําเร็จการศึกษา 2554 
1-12.1-03 รายงานโครงการการปฐมนิเทศนักเรียน นักศึกษา 2552 
1-13-01 รายงานความพึงพอใจของนายจาง/สถานประกอบการ ท่ีมตีอนักเรียน นักศึกษา วิทยาลัย 

 ชางศิลป ปการศึกษา 2554 
1-13-02 สรุปผลการประเมินความพึงพอใจของสถานประกอบการ เร่ือง การฝกประสบการณ 

 วิชาชีพของนักศึกษา วิทยาลัยชางศิลป ปการศึกษา 2554 
1-13-03 สรุปผลการประเมินกิจกรรมปฐมนิเทศและสัมมนานักศึกษาฝกงาน (ปวส.2) 

  

รายการเอกสารอางอิง มาตรฐานที่ 2 
รหัสเอกสาร รายการเอกสาร 

2-14-01 หลักสูตรศิลปกรรมระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ 
2-14-02 หลักสูตรศิลปกรรมระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง 
2-14-03 แผนการสอนระดับ ศ.ปวช. 
2-14-04 แผนการสอนระดับ ศ.ปวส. 
2-14-05 สูจิบัตรการแสดงผลงานนักเรียน นักศึกษา ประจําปการศึกษา 2554 
2-15-01 แผนการสอนระดับ ศ.ปวช. 
2-15-02 แผนการสอนระดับ ศ.ปวส. 
2-15-03 สูจิบัตรการแสดงผลงานนักเรียน นักศึกษา ประจําปการศึกษา 2554 
2-15-04 โครงการเขียนภาพทิวทัศนนอกสถานท่ี นักเรียน ระดับปวช. ชั้นปท่ี 2 
2-15-05 โครงการเขียนภาพทิวทัศนทางทะเล นักเรียน ระดับปวช. ชั้นปท่ี 3 
2-15-06 โครงการปฏิบัติงานเขียนภาพทิวทัศนนอกสถานท่ี นักศึกษา ระดับปวส. ชั้นปท่ี 1 
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รหัสเอกสาร รายการเอกสาร 
2-15-07 โครงการพัฒนาผูเรียนโดยยึดผูเรียนเปนสําคัญ เร่ืองการปฏิบัติงานเคร่ืองเคลือบดินเผารากุ 
2-15-08 โครงการนิทรรศการเคร่ืองปนดินเผา ระดับ ปวช. ชั้นปท่ี 2 
2-15-09 โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการเครือขายเคร่ืองเคลือบดินเผา  4  สถาบัน 
2-16-01 แบบสอบถาม 
2-16-02 สรุปผลการประเมิน 

2-17.1-01 แผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ 2554 
2-17.1-02 รายงานโครงการพัฒนาครูและบุคลากร 
2-17.3-01 แบบสอบถามความพึงพอใจ 
2-18-01 โครงการงบประมาณประจําป 
2-18-02 แผนการใชเงินรายได 
2-19-01 รายงานสภาพเคร่ืองคอมพิวเตอรประจําป 
2-19-02 สถิติผูใชบริการสืบคนขอมูลทางอินเตอรเน็ต 

2-20.1-01 คําส่ังแตงต้ังคณะทํางานภูมทัิศนและสวนประติมากรรม 
2-20.2-01 แผนปฏิบัติงานประจําปงบประมาณ 2554 ประเภทเงินรายได 
2-20.3-01 คําส่ังแตงต้ังคณะทํางานภูมทัิศนและสวนประติมากรรม 
2-20.4-01 หนังสือขอใชพืน้ท่ีจากเขตลาดกระบัง 
2-20.5-01 แบบสอบถาม 
2-20.5-02 สรุปผลการประเมินความพึงพอใจ 
2-21-01 สถิติผูเขาใชบริการหองสมุด 
2-22-01 แบบสอบถาม 
2-22-02 สรุปผลการประเมินความพึงพอใจ 
2-23-01 ระเบียบขอปฏิบัติของหมวดวชิาเคร่ืองเคลือบดินเผา ภาพพิมพ ลายรดนํ้า และชางสิปปหมู 

2-24.1-01 โครงการ MOU สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลปและมหาวิทยาลัยโทยามะ 
2-24.1-02 สารสนเทศ 2554 
2-24.1-03 โครงการอบรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการเพื่อจัดทําองคความรูฯ 
2-24.1-04 โครงการพัฒนาบุคลากรของวทิยาลัยชางศิลป กิจกรรมการอบรมเชิงวชิาการออกแบบ 

 การเรียนการสอนและการประเมินผล 
2-24.1-05 โครงการอบรมสัมมนาศึกษาดูงาน ณ จังหวดัหนองคาย 
2-24.1-06 โครงการอบรมสัมมนาเชิงวิชาการการประเมนิคุณภาพการศึกษาของวิทยาลัยชางศิลป 
2-24.2-01 โครงการสงเสริมการวิจัย (แผนกลยุทธศาสตร 2) 
2-24.3-01 สูจิบัตรการแสดงนิทรรศการแลกเปล่ียน ไทย-ญี่ปุน 
2-24.3-02 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการจติรกรรมแบบประเพณีญี่ปุนตามโครงการแลกเปล่ียนความรู 

 ทางดานวิชาการ ศิลปกรรมระหวางสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลปกับมหาวิทยาลัยโทยามะ 
 ประเทศญี่ปุน 
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รหัสเอกสาร รายการเอกสาร 
2-24.4-01 การประกาศเกียรติคุณอาจารยท่ีไดรับรางวัลการสรางสรรคระดับชาติ 
2-24.5-01 โครงการพัฒนาบุคลากร 
2-25-01 โครงการสงเสริมคุณธรรมจริยธรรมตานภัยเอดส  
2-25-02 รายงานทุนการศึกษาภาคเรียนท่ี 1 จํานวน 23 คร้ัง 
2-25-03 รายงานทุนการศึกษาภาคเรียนท่ี 2 จํานวน 27 คร้ัง 
2-25-04 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการครูเครือขายการเรียนการสอนศิลปะ ระดับพืน้ฐาน 
2-25-05 โครงการอบรมวิชาชีพผลิตภัณฑจากโลหะ 
2-25-06 โครงการเผยแพรองคความรูและการแสดงนิทรรศการศิลปกรรมของศิลปนฯ 
2-25-07 โครงการศึกษาประวัติศาสตรศิลปะและเขียนภาพโบราณสถาน ระดับศ.ปวส. 
2-25-08 โครงการอบรมปฏิบัติการสรางสรรคงานปูนปน 
2-25-09 โครงการฝกอบรมสืบทอดศิลปวัฒนธรรมงานชางสิปปหมู 
2-25-10 โครงการเคร่ืองเคลือบดินเผา 4 สถาบัน 
2-26-01 หลักสูตรศิลปกรรมระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง 
2-26-02 สรุปและรายงานผลการดําเนินการฝกประสบการณวิชาชีพ ประจาํปการศึกษา 2554 
2-27-01 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการครูเครือขายการเรียนการสอนศิลปะ ระดับพืน้ฐาน 

2-27-02 โครงการอบรมวิชาชีพผลิตภัณฑจากโลหะ 

2-27-03 โครงการเผยแพรองคความรูและการแสดงนิทรรศการศิลปกรรมของศิลปนฯ 

2-27-04 โครงการศึกษาประวัติศาสตรศิลปะและเขียนภาพโบราณสถาน ระดับศ.ปวส. 

2-27-05 โครงการอบรมปฏิบัติการสรางสรรคงานปูนปน 

2-27-06 โครงการทัศนศึกษาปฏบิัติงานจิตรกรรมภาพฝาผนังฯ 

2-28-01 จํานวนนักเรียนระดับ ศ.ปวช. ปการศึกษา 2554 
2-28-02 จํานวนนักเรียนระดับ ศ.ปวส. ปการศึกษา 2554 
2-28-03 จํานวนอาจารยประจําท่ีมีคุณวุฒิทางวิชาชีพ ระดับปริญญาตรี แยกสาขาวิชา 
2-29.01 จํานวนนักเรียน ระดับ ศ.ปวช. ปการศึกษา 2554 
2-29-02 จํานวนนักเรียน ระดับ ศ.ปวส. ปการศึกษา 2554 
2-29-03 จํานวนอาจารยท่ีมีคุณวุฒิทางวิชาชพี ระดับปริญญาตรี  แยกสาขาวิชา 

รายการเอกสารอางอิง มาตรฐานที่ 3 
รหัสเอกสาร รายการเอกสาร 

3-30-01 - เอกสารการเขา Home Room ของอาจารยท่ีปรึกษาทุกสัปดาห  
 - ตารางสอนท่ีกําหนดให อาจารยท่ีปรึกษาตองเขาพบกับนักเรียนในทุกสัปดาห 

3-31-01 - สรุปผลการตรวจสารเสพติด 2 ภาคเรียน 
3-32-01 รายงานการจัดทําเอกสารสถิติทางการศึกษา 2555  
3-33-01 นิทรรศการศิลปกรรมนักเรียน – นักศึกษา 
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รหัสเอกสาร รายการเอกสาร 
3-33-02 สงเสริมในการเขียนภาพประกวดท่ีเกาะลอย 
3-33-03 สงเสริมเขียนภาพประกวดกําแพงบุญเพิ่มพนูธรรม 
3-33-04 ประกวดวาดภาพโปสเตอรตายภัยเอดส 
3-33-05 การอบรมเสริมอาชพี “การสรางสรรควาวไทย” 
3-33-06 การประกวดเขียนภาพ หัวขอ “ริมนํ้า – หัวตะเข” 
3-34-01 กิจกรรมแหเทียนวันเขาพรรษา 
3-34-02 กิจกรรมไหวครูสามัญและครอบครูศิลปะ 
3-34-03 กิจกรรมวันแม 
3-34-04 กิจกรรมวันพอ 

รายการเอกสารอางอิง มาตรฐานที่ 4 
รหัสเอกสาร รายการเอกสาร 

4-35-01 โครงการนิทรรศการศิลปกรรมนักเรียน นักศึกษา ประจําป 2554 
4-35-02 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการครูเครือขายการเรียนการสอนศิลปะระดับพื้นฐาน 
4-35-03 โครงการเสวนาและประกวดศิลปกรรม “ตลาดหัวตะเข” 
4-35-04 โครงการฝกอบรมศิลปะสําหรับบุคคลภายนอก รุนท่ี 32 ประจําป 2554 
4-35-05 โครงการนิทรรศการศิลปกรรมคณาจารย (มหกรรมศิลปวัฒนธรรมไทย 54)  
4-35-06 โครงการเผยแพรองคความรูและการแสดงนิทรรศการศิลปกรรมของศิลปน  

 “ระบํามรสุมเรอเนสซองค) ผศ.ปริทรรศ  หุตางกูร  กุมภาพนัธ 2554 
4-36-01 โครงการฝกอบรมสืบทอดศิลปวัฒนธรรมงานชางสิปปหมู สาขาชางศิลปไทย 
4-36-02 โครงการเสวนาและประกวดศิลปกรรม “ตลาดหัวตะเข” 
4-36-03 โครงการนิทรรศการศิลปกรรมนักเรียน นักศึกษา 2554 
4-36-04 โครงการอบรมวิชาชีพผลิตภัณฑจากโลหะ 
4-36-05 โครงการฝกอบรมศิลปะสําหรับบุคคลภายนอก รุน 32/2554 

รายการเอกสารอางอิง มาตรฐานที่ 5 
รหัสเอกสาร รายการเอกสาร 

5-37-01 สูจิบัตรการแสดงผลงานนิทรรศการศิลปกรรมนักเรียน นักศึกษา วิทยาลัยชางศิลป 
 ประจําป 2554 

5-37-02 ประกาศนียบัตรโครงการประกวด ระดับชาติ 
5-38-01 สูจิบัตร  การแสดงผลงานนิทรรศการศิลปกรรม นักเรียน นักศึกษา วิทยาลัยชางศิลป 

 2554 
5-38-02 ประกาศนียบัตรโครงการประกวดระดับชาติ 
5-39-01 สูจิบัตรการแสดงศิลปกรรมแหงชาติ ป พ.ศ. 2554 
5-39-02 ตัวอยางผลงานสรางสรรคของครู จํานวน 30 ชิ้น 
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รหัสเอกสาร รายการเอกสาร 
5-40-01 -  งบประมาณจัดสิทธิบัตร 

 -  งบประมาณโครงการศิลปกรรม 
 -  งบประมาณมหาวิทยาลัยศิลปากร การแสดงศิลปกรรมแหงชาติ 

5-40-02 -  สูจิบัตรการแสดงผลงานนิทรรศการศิลปกรรมนักเรียน ป 2554 
5-41-01 ขอมูลเว็บไซตของวิทยาลัยและเว็บไซตสวนตัว 
5-41-02 เอกสาร สูจิบัตร การแสดงผลงานนิทรรศการศิลปกรรม 
5-41-03 ประกาศนียบัตรโครงการประกวดระดับชาติ 

รายการเอกสารอางอิง มาตรฐานที่ 6 
รหัสเอกสาร รายการเอกสาร 

6-42.1-01 พระราชบัญญัติสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป พ.ศ. 2550 
6-42.1-02 ขอบังคับสถาบนับัณฑิตพัฒนศิลป วาดวยคณะกรรมการประจําวิทยาลัย พ.ศ. 2551 
6-42.1-03 หนังสือแตงต้ังคณะกรรมการประจําวิทยาลัย ป 2552 
6-42.1-04 โครงสรางการบริหารงานภายในวิทยาลัยชางศิลป 
6-42.2-01 รายงานการประชุมคณะกรรมการประจําวิทยาลัย ป 2554 
6-43.3-01 อางอิงเอกสารหมายเลข 6-42.2-01 
6-43.4-01 อางอิงเอกสารหมายเลข 6-42.2-01 
6-43.1-01 นโยบายการพฒันา วิทยาลัยชางศิลป ปพ.ศ. 2552-2555 
6-43.1-02 สรุปผลการดําเนินงานตามนโยบายการพฒันา วิทยาลัยชางศิลป 
6-43.1-03 สรุปผลการประเมินพฤติกรรมการมีภาวะผูนําและวิสัยทัศน ความสามารถในการบริหาร 

 จัดการของผูบริหาร ปพ.ศ. 2554 
6-43.1-04 รายงานการประเมินตนเอง SAR ระดับอาชวีศึกษา ปพ.ศ. 2554 
6-43.1-05 โครงสรางการบริหารภายในวทิยาลัยชางศิลป พ.ศ. 2552 
6-43.1-06 คําส่ังแตงต้ังงานในฝายตาง ๆ ของวิทยาลัย 
6-43.1-07 แผนยุทธศาสตรการพัฒนาวิทยาลัยชางศิลปะ พ.ศ. 2553-2556 
6-43.2-01 รายงานการประชุมครู ปพ.ศ. 2554 
6-43.2-02 หนังสือเชิญประชุมผูปกครอง ปพ.ศ. 2554 
6-43.2-03 โครงการเสวนาและประกวดศิลปกรรม “ตลาดหัวตะเข” 6 สิงหาคม 2554 
6-43.2-04 โครงการฝกอบรมสืบทอดศิลปวัฒนธรรมงานชางสิปปหมู สาขาชางศิลปะไทย พ.ศ. 2554 
6-43.2-05 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติครูเครือขายการเรียนการสอนศิลปะระดับพื้นฐาน  
6-43.3-01 หลักสูตรศิลปกรรมระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ท้ัง 2 ระดับ พ.ศ. 2553 
6-43.3-02 แผนพัฒนาบุคลากร ปพ.ศ. 2553-2556 
6-43.3-03 ตารางสอน ประจําปการศึกษา 2554 
6-43.3-04 หนังสือจัดจางครูผูสอน 
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รหัสเอกสาร รายการเอกสาร 
6-43.4-01 อางอิงเอกสาร 6-43.3-01 
6-43.4-02 ระเบียบสถานศึกษา วาดวยการประเมินผลการเรียนตามหลักสูตรศิลปกรรมระดับ 

 ประกาศนียบัตร ท้ัง 2 หลักสูตร 
6-43.4-03 แผนการจัดทําขอครุภัณฑ ปงบประมาณ 2554 
6-43.4-04 สรุปตารางสอน ประจาํปการศึกษา 2554 
6-43.4-05 กําหนดการงานทะเบียน-วัดผล ประจําปการศึกษา 2554 
6-44.1-01 หนังสือ /กิจกรรมโครงการ/รายงาน การสงเสริมพัฒนาฝกอบรมดานวิชาการหรือวิชาชีพ 

 ป 2554 
6-44.2-01 หนังสือ/กิจกรรมโครงการ/รายงาน การไดรับทุนการศึกษาหรือทุนวิจัยหรืองานสรางสรรคป 2554 
6-44.3-01 หนังสือ/กิจกรรมโครงการ/รายงาน การแลกเปล่ียนบุคลากรรวมกับหนวยงานภายนอกป 2554 
6-44.4-01 หนังสือ/กิจกรรมโครงการ/รายงาน การไดรับประกาศเกียรติคุณยกยองในดานบริการ/ 

 วิชาชีพ  ป 2554 
6-44.3-01 หนังสือ/กิจกรรมโครงการ/รายงาน การไดรับการพัฒนาคุณภาพชีวิต ป 2554 
6-45.1-01 แผนยุทธศาสตรการพัฒนาของวิทยาลัยชางศิลป ป 2554 
6-45.1-02 คําส่ังแตงต้ังคณะกรรมการสารสนเทศ 
6-45.1-03 ซอฟแวร สารสนเทศ ดูไดจากอินเทอรเน็ต 
6-45.2-01 เว็บไซตของวิทยาลัย 
6-45.2-02 รายละเอียดการกําหนดสิทธิ์การใชงาน 
6-45.3-01 การกําหนดสิทธิ์ใชงานของบุคลากรในซอฟทแวร 
6-46.1-01 แฟมรายละเอียด ความเสี่ยงดานความปลอดภัยในสถานศึกษา 
6-46.2-01 แฟมรายละเอียดความเส่ียงดานการทะเลาะวิวาท 
6-46.3-01 แฟมรายละเอียดความเส่ียงดานส่ิงเสพติด 
6-46.4-01 แฟมรายละเอียดความเส่ียงดานสังคม 
6-46.5-01 แฟมรายละเอียดความเส่ียงดานการพนันและการมั่วสุม 

รายการเอกสารอางอิง มาตรฐานที่ 7 
รหัสเอกสาร รายการเอกสาร 

7-47.1-01 โครงสรางงานประกันคุณภาพและคําส่ังคณะกรรมการดําเนินงานฯ 
7-47.1-02 แผนยุทธศาสตรการพัฒนาวิทยาลัยชางศิลป 
7-47.2-01 คําส่ังแตงต้ังคณะกรรมการประจํามาตรฐานการประกันคุณภาพการศึกษา 
7-47.3-01 แผนยุทธศาสตรการพัฒนาวิทยาลัยชางศิลป 
7-47.3-02 แผนปฏิบัติราชการวิทยาลัยชางศิลป ประจาํปการศึกษา 2554 
7-47.3-03 แผนปฏิบัติการวิทยาลัยชางศิลป ประจําปการศึกษา 
7-47.4-01 หองปฏิบัติงานศูนยประกันคุณภาพ 
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รหัสเอกสาร รายการเอกสาร 
7-47.4-02 โครงสรางการบริหารงานและคําส่ังแตงต้ังคณะกรรมการประกันคุณภาพ 
7-47.4-03 โครงการประชาสัมพันธงานประกันคุณภาพฯ ลงสูภาควิชา 
7-47.5-01 ผลการประเมินและแบบประเมินงานประกันคุณภาพการศึกษา 
7-47.5-02 สรุปผลการดําเนินงานโครงการและกิจกรรมตามตัวบงชี้ฯ 
7-47.6-01 ผลการประเมินและแบบประเมินงานประกันคุณภาพการศึกษา 
7-47.6-02 สรุปผลการดําเนินงานโครงการและกิจกรรมตามตัวบงชี้ฯ 
7-48.1-01 แผนพับประชาสัมพันธงานประกันคุณภาพการศึกษา 
7-48.1-02 บอรดประชาสัมพันธงานประกันคุณภาพการศึกษา 
7-48.1-03 หนังสือแจงขาวสารงานประกันคุณภาพการศึกษา 
7-48.2-01 รายงานการประชุมคณะกรรมการประจําวิทยาลัยชางศิลป 
7-48.3-01 สรุปผลการดําเนินงานโครงการและกิจกรรมตามตัวบงชี้ฯ 
7-48.4-01 สรุปผลการประเมินพฤติกรรมการมีภาวะผูนําและวิสัยทัศนฯ 
7-48.5-01 สรุปผลการดําเนินงานโครงการและกิจกรรมตามตัวบงชี้ฯ 
7-49.1-01 รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารวิทยาลัยและคณะกรรมการสถานศึกษา 
7-49.2-01 คําส่ังคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 
7-49.3-01 รายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 
7-49.3-02 แผนยุทธศาสตรการบริหารงานวิทยาลัยชางศิลป 
7-49.4-01 แผนยุทธศาสตรการบริหารงานวิทยาลัยชางศิลป 
7-49.4-02 สรุปรายงานผลการดําเนินโครงการและกิจกรรมตามตัวบงชี้ฯ 
7-49.5-01 ศูนยประกันคุณภาพ 
7-49.5-02 สรุปรายงานผลการดําเนินโครงการและกิจกรรมตามตัวบงชี้ฯ 
7-50.1-01 รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารสถานศึกษา 
7-50.2-01 รายงานสรุปผลการดําเนินงานโครงการและกิจกรรมตามตัวบงชี้ฯ 
7-50.4-01 รายงานสรุปผลการดําเนินงานโครงการและกิจกรรมตามตัวบงชี้ฯ 
7-50.5-01 สูจิบัตรงานแสดงผลงานศิลปกรรมฯ 
7-50.5-02 หนังสือรายงานผลการประกวดและหนังสือเชิญรับรางวัลเกียรติบัตร ฯลฯ 
7-51.1-01 แผนยุทธศาสตรการพัฒนาวิทยาลัยชางศิลป 
7-51.1-02 แผนการปฏิบัติงานประจําป 2554 
7-51.2-01 แผนยุทธศาสตรการพัฒนาวิทยาลัยชางศิลป 
7-51.2-02 สรุปผลการดําเนินงานโครงการและกิจกรรมตามตัวบงชี้ฯ 
7-51.4-01 สรุปผลการดําเนินงานโครงการและกิจกรรมตามตัวบงชี้ฯ 
7-51.5-01 สูจิบัตรการแสดงผลงานศิลปกรรมฯ 
7-51.5-02 หนังสือรายงานผลการประกวด หนังสือเชิญรับรางวัล เกียรติบัตร ฯลฯ 
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